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Szp-241/FZ–015/ 226 /2025



                                   Wrocław, dnia 18.04.2025 r.
INFORMACJA NR 1 DLA WYKONAWCÓW
Dyrektor Wojewódzkiego Szpitala Specjalistycznego we Wrocławiu przy ul. Kamieńskiego 73 a zgodnie z art. 284 ust. 1 i 2 ustawy z dnia 11 września 2019 r. Prawo zamówień publicznych (Dz. U. z 2024 r. poz. 1320 t.j) jako kierownik Zamawiającego przekazuje treść zapytań oraz wyjaśnienia do postępowania pn.:,,USŁUGA OCHRONY FIZYCZNEJ OBIEKTÓW, OSÓB I MIENIA WOJEWÓDZKIEGO SZPITALA SPECJALISTYCZNEGO WE WROCŁAWIU”
Pytanie 1
W odniesieniu do warunków w zakresie wymaganej zdolności technicznej, Zamawiający wymaga od Wykonawcy dysponowania (SWZ rozdz. XVI pkt. 4.1) ppkt 2)): 

„4.1) Zdolność techniczna: (…) dysponuje własnym Centrum Dowodzenia i Stacją Monitorowania Alarmów na terenie miasta Wrocławia.” 
wnosimy o zmianę ww. warunku na następujący: 

„dysponuje własnym Centrum Dowodzenia i Stacją Monitorowania Alarmów” 

Wnosimy o usunięcie stawianego wymogu, aby Centrum Dowodzenia, Stacja Monitorowania Alarmów zlokalizowana była na terenie miasta Wrocławia. 
Według naszej opinii taki wymóg jest nadmierny i niezgodny z przepisami Ustawy pzp. Pozostawienie takiego brzmienia nie pozwala uczestniczenia w postępowaniu Wykonawcom, którzy posiadają Centrum Dowodzenia/ Stację Monitorowania Alarmów w innym mieście, a z całą pewnością są zdolni do wykonania niniejszego zamówienia. Uważamy, że zlokalizowanie Centrum Dowodzenia/ Stacji Monitorowania Alarmów nie ma żadnego znaczenia. Jako duża, ogólnopolska firma obsługujemy również obiekty we Wrocławiu, natomiast Centrum Dowodzenia i Stację Monitorowania Alarmów mamy zlokalizowane w innym mieście. 

Całość nowelizacji ustawy Pzp miała na celu otwarcie rynku zamówień i zwiększenie konkurencyjności, tymczasem rozwiązanie przyjęte przez Zamawiającego prowadzi do nieuzasadnionego zawężenia konkurencyjności. Pozostawienie zapisów w niniejszym brzemieniu w sposób nieuzasadniony ogranicza konkurencję. Takie działanie stanowi naruszenie zasady równego traktowania wykonawców, nie zapewnia uczciwej konkurencji. Postawienie takiego warunku sprzyja jedynie sztucznemu ograniczeniu konkurencji nie zaś realnej weryfikacji rzeczywistej zdolności potencjalnych wykonawców do realizacji zamówienia. Pamiętać należy, iż warunki udziału w postępowaniu powinny być sformułowane przez Zamawiającego zgodnie z zasadą proporcjonalności. Tymczasem w chwili obecnej trudno uznać, iż oczekiwanie posiadania Centrum Dowodzenia/ Stacji Monitorowania Alarmów w konkretnej lokalizacji stanowi narzędzie proporcjonalne do celu jakim jest wybór wykonawcy zdolnego do wykonania zamówienia. 

Wymóg zachowania proporcjonalności opisu w stosunku do przedmiotu zamówienia oznacza zakaz formułowania przez Zamawiającego warunków udziału w postępowaniu nieproporcjonalnych do oceny możliwości należytej realizacji zamówienia w okolicznościach danego postępowania. Opis warunków udziału w postępowaniu zależy od rodzaju prowadzonego postępowania, stopnia jego złożoności, zakresu wymaganych wiadomości, pożądanych umiejętności specjalnych, czy też rozmiaru udzielanego zamówienia. 

Jednocześnie pamiętać należy, iż przepisy ustawy Pzp nakładają na Zamawiającego obowiązek takiego kształtowania warunków, aby nie dyskryminować podmiotów zdolnych do wykonania zamówienia poprzez wprowadzanie warunków nadmiernych. Ocenę zasadności takiego warunku i jego zgodności z zasadą uczciwej konkurencji i równego traktowania wykonawców należy zatem rozpatrywać w kontekście jego adekwatności do przedmiotu zamówienia, tj. warunek musi zagwarantować należyte wykonanie zamówienia, przy jednoczesnym zachowaniu niedyskryminującego charakteru. Dlatego też, Zamawiający powinien mieć na celu ustalenie zdolności określonego podmiotu do wykonania zamówienia, a ponadto nie może doprowadzić do faworyzowania jednych a tym samym dyskryminacji innych wykonawców. 

Wobec powyższego, konieczne jest zapewnienia równowagi między interesem Zamawiającego polegającym na uzyskaniu rękojmi należytego wykonania zamówienia publicznego a interesem potencjalnych wykonawców, których nie można z góry eliminować z udziału w postępowaniu poprzez wprowadzanie nadmiernych i nieadekwatnych wymagań. W podobnym tonie wypowiada się Sąd Okręgowy w Świdnicy w wyroku z dni 20 grudnia 2005 r., sygn. akt: Ca 584/05. 

Zamawiający jako gospodarz prowadzonego przez siebie postępowania, w celu zabezpieczenia prawidłowego jego przebiegu, zobowiązany jest, aby wymagać od potencjalnych wykonawców, starających się o udzielenie zamówienia publicznego spełnienia takich warunków udziału w postępowaniu, które będą adekwatne do tego przedmiotu. Sformułowanie odpowiednich warunków udziału w postępowaniu wymaga wyważenia z jednej strony uzasadnionych potrzeb Zamawiającego, z jednoczesnym umożliwieniem stosunkowo szerokiej grupie wykonawców dostępu do tego zamówienia. 

Postawienie zbyt wygórowanych wymagań w zakresie warunków udziału w postępowaniu, a tym samym wymagań przy ocenie spełniania warunków udziału w postępowaniu sprzeciwia się narzuconemu przez przepisy Pzp obowiązkowi Zamawiającego rzetelnego badania zdolności wykonawców do realizacji danego zamówienia. 

Orzecznictwo Krajowej Izby Odwoławczej potwierdza powyższe konstatacje, i tak warto wskazać na wyrok z dnia 2 lutego 2015 r. o sygnaturze akt: KIO 61/15, gdzie Izba wskazała, że „opisane przez Zamawiającego w treści SIWZ warunki udziału w postępowaniu o udzielenie zamówienia służą wyłonieniu grona wykonawców, którzy poprzez wykazanie ich spełnienia mają potwierdzić, że ich kondycja, potencjał i zdolności gwarantują należyte wykonanie zamówienia. W przypadku, gdy wykonawca ubiegający się o udzielenie zamówienia nie podoła obowiązkowi wykazania spełniania tych warunków, Zamawiający, zgodnie z przepisem art. 24 ust. 2 pkt 4 ustawy Pzp, jest zobligowany do wykluczenia takiego wykonawcy z udziału w postępowaniu o udzielenie zamówienia”. 

Zgodnie ze stanowiskiem Krajowej Izby Odwoławczej wyrażonej w wyroku z dnia 15 kwietnia 2016 r. sygn. akt KIO 476/16 aby ustalić czy określone działania podejmowane przez zamawiającego nie naruszą zasady proporcjonalności konieczne jest określenie celu, jaki zamawiający zamierza osiągnąć podejmując określone czynności. W przypadku opisu sposobu oceny warunków udziału w postępowaniu cel został określony w art. 22 ust. 5 p.z.p., w którym wskazano, iż opis sposobu oceny spełnienia warunków udziału w postępowaniu ma służyć zweryfikowaniu zdolności wykonawcy do należytego wykonania zamówienia. Oznacza to, że opis warunków udziału w postępowaniu winien być adekwatny do osiągnięcia celu, a więc wyboru wykonawcy dającego rękojmię należytego wykonania przedmiotu zamówienia. 
Niezbędne jest interpretowanie określenia "proporcjonalny" przez pryzmat dorobku prawa wspólnotowego i orzeczeń TS, gdzie przymiotnik "proporcjonalny" używany jest w znaczeniu "zachowujący właściwą proporcję". Warunek proporcjonalny więc, to tyle co warunek nie nadmierny. 

Zasada proporcjonalności oznacza, że opisane przez zamawiającego warunki udziału w postępowaniu muszą być uzasadnione wartością zamówienia, charakterystyką, zakresem, stopniem złożoności lub warunkami realizacji zamówienia. Nie powinny także ograniczać dostępu do zamówienia wykonawcom dającym rękojmię należytego jego wykonania. Jak podkreśla Izba w wyroku z dnia 8 marca 2013 roku (sygn. akt KIO 426/13), obowiązkiem zamawiającego przy kształtowaniu wymagań stawianych wykonawcom jest nie tylko odniesienie się do przedmiotu zamówienia, ale też ocena sytuacji rynkowej.
Z kolei w wyroku z dnia 16 września 1999 r., C-414/97 Komisja Wspólnot Europejskich v. Królestwo Hiszpanii, TS wskazał, że ocena czy podjęte środki są zgodne z TWE, wymaga tzw. testu proporcjonalności polegającego na wykazaniu czy podjęte działania są adekwatne i konieczne do osiągnięcia wybranego celu. Zamawiający jest zobowiązany zachować niezbędną równowagę między interesem polegającym na uzyskaniu rękojmi należytego wykonania zamówienia a interesem potencjalnych wykonawców, których nie można przez wprowadzenie nadmiernych wymagań z góry eliminować z udziału w postępowaniu. Opis spełniania warunków udziału w postępowaniu winien być odpowiedni do osiągnięcia celu, jakiemu służy tj. wyboru wykonawcy dającego rękojmię należytego wykonania zamówienia i nieograniczającego dostępu do zamówienia wykonawcom zdolnym do jego wykonania. Na konieczność przestrzegania zasady proporcjonalności TS UE zwracał również uwagę w innych orzeczeniach. 

W konsekwencji, warunek dotyczący zdolności zawodowej nie spełnia swej podstawowej funkcji, którą jest ocena rzeczywistej zdolności (potencjału) wykonawcy do realizacji zamówienia, gdyż potencjał ten posiadają również wykonawcy posiadający Centrum Dowodzenia/ Stację Monitorowania Alarmów zlokalizowanych w innym mieście aniżeli Wrocław. Podkreślenia wymaga również fakt, iż w poprzednim postępowaniu zamawiający nie 

wymagała aby Centrum Dowodzenia i Stacja Monitorowania Alarmów była zlokalizowana we Wrocławiu. Dlatego wnosimy o zmianę warunku jak wyżej. 

letnie doświadczenie w ochronie obiektów”.
Odpowiedź: 
Zamawiający dopuścił posiadanie Stacji Monitorowania Alarmów w innej lokalizacji niż miasto Wrocław jednocześnie podtrzymując wymóg aby Centrum Dowodzenia Wykonawcy zlokalizowane było na terenie miasta Wrocławia. Z uwagi na wymóg współdziałania Wykonawcy i jego pracowników z Zamawiającym podczas zdarzeń nadzwyczajnych, posiadanie własnego Centrum Dowodzenia w tak dużym mieście jak miasto Wrocław daje rękojmię prawidłowego wykonania całego zamówienia opisanego w OPZ oraz natychmiastowe reagowanie Centrum Dowodzenia w sytuacjach kryzysowych (np. konieczność ewakuacji szpitala, ochronę pracowników SOR). Tylko taka bezpośrednia współpraca pomiędzy Centrum Dowodzenia a Zamawiającym spełnia oczekiwania zamawiającego i w żaden sposób nie ogranicza Wykonawców mogących utworzyć Centrum Dowodzenia w dowolnej lokalizacji (w tym przypadku filia we Wrocławiu).
UWAGA:
- Zamawiający modyfikuje zapisy Rozdziału XVI SWZ – Warunki udziału w postępowaniu w zakresie pkt 4.1) zdolność techniczna tj.:

Było:
„4.1) Zdolność techniczna: 

1) dysponuje 10 osobami skierowanymi do realizacji zamówienia, w tym odpowiedzialnymi za świadczenie usługi, posiadającymi kwalifikacje zawodowe – kwalifikowany pracownik ochrony fizycznej.
2) dysponuje własną grupą interwencyjną SUFO”

Jest:

„4.1) Zdolność techniczna: 

1) dysponuje 10 8 osobami skierowanymi do realizacji zamówienia, w tym odpowiedzialnymi za świadczenie usługi, posiadającymi kwalifikacje zawodowe – kwalifikowany pracownik ochrony fizycznej.
2) dysponuje własnym Centrum Dowodzenia na terenie miasta Wrocławia oraz Stacją Monitorowania Alarmów 

3) dysponuje własną grupą interwencyjną SUFO”

- Zamawiający modyfikuje zapisy Rozdziału XVIII SWZ - Podmiotowe środki dowodowe i przedmiotowe środki dowodowe w zakresie ust. 4 pkt 4) poprzez zmianę nazwy załącznika nr 7 oraz jego treści  (zmodyfikowany Załącznik nr 7 w załączeniu) tj.:

Było:
4) OŚWIADCZENIE o posiadaniu własnego Centrum Dowodzenia i Stacji Monitorowania Alarmów na terenie miasta Wrocławia -  należy przedstawić w formie oryginału - Załącznik nr 7 do SWZ
Jest:
4) OŚWIADCZENIE o posiadaniu własnego Centrum Dowodzenia na terenie miasta Wrocławia i własnej Stacji Monitorowania Alarmów -  należy przedstawić w formie oryginału - Załącznik nr 7 do SWZ
- Zamawiający modyfikuje zapisy Załącznika nr 6 - OPZ w zakresie Rozdziału III - Założenia realizacji przedmiotu zamówienia oraz Rozdziału V.3. Posterunki i V.5. Służba patrolowa i tj.:

Było:

„Zapewniając bezpieczeństwo obiektów, a także przebywającym w granicach ich obszaru ludziom i znajdującemu się na ich terenie mienia, Zamawiający przyjmuje następujące założenia organizacyjne:

1) realizacja przedmiotu zamówienia jest oparta na założeniu, że pracownicy Wykonawcy będą pracować na 3 (trzech)  posterunkach zlokalizowanych przy ul. H. Kamieńskiego 73a we Wrocławiu w budynku głównym szpitala 1D (wejście główne [WG]), budynku nr 1C- SOR [SOR], budynku nr 4 (brama wjazdowa [BW]) oraz 1 (jednym) posterunku zlokalizowanym w oddziale zamiejscowym przy ul. Poświęckiej 8 we Wrocławiu w budynku głównym A [OZ]. Pracownicy Wykonawcy zobligowani są do prowadzenia patroli jednoosobowych dokonujących obchodów terenu oraz obchodów budynków.”

Jest:
„Zapewniając bezpieczeństwo obiektów, a także przebywającym w granicach ich obszaru ludziom i znajdującemu się na ich terenie mienia, Zamawiający przyjmuje następujące założenia organizacyjne:

1) realizacja przedmiotu zamówienia jest oparta na założeniu, że pracownicy Wykonawcy będą pracować na 3 (trzech)  2 (dwóch) posterunkach zlokalizowanych przy ul. H. Kamieńskiego 73a we Wrocławiu w budynku głównym szpitala 1D (wejście główne [WG]), budynku nr 1C- SOR [SOR], budynku nr 4 (brama wjazdowa [BW]) oraz 1 (jednym) posterunku zlokalizowanym w oddziale zamiejscowym przy ul. Poświęckiej 8 we Wrocławiu w budynku głównym A [OZ]. Pracownicy Wykonawcy zobligowani są do prowadzenia patroli jednoosobowych dokonujących obchodów terenu oraz obchodów budynków.”

oraz
Było:
„V.3. Posterunki

1. Realizacja przedmiotu zamówienia oparta jest o funkcjonowanie cztery posterunków 

zlokalizowanych w budynkach szpitala:

1) posterunek [WG] – dyżurka ochrony obiektu przy wejściu głównym do budynku szpitala 1D przy ul. H. Kamieńskiego 73a we Wrocławiu, w której służbę pełni dwóch pracowników Wykonawcy. Na tym posterunku w trybie całodobowym pełni służbę dowódca zmiany.

W lokalizacji posterunku znajduje się punkt informacyjny, który jest obsługiwany przez jednego z pracowników Wykonawcy. 

2) posterunek [SOR] – dyżurka ochrony obiektu przy wejściu do Szpitalnego Oddziału Ratunkowego – budynek 1C przy ul. H. Kamieńskiego 73a we Wrocławiu, w której służbę całodobową pełni jeden pracownik Wykonawcy,

3) posterunek [BW] – dyżurka ochrony obiektu w budynku nr 4 przy ul. H. Kamieńskiego 73a we Wrocławiu przy bramie wjazdowej nr 5. W tym pomieszczeniu mieści się również szatnia dla pracowników Wykonawcy.

4) posterunek [OZ] - dyżurka ochrony obiektu przy wejściu głównym do budynku A szpitala przy ul. Poświęckiej 8 we Wrocławiu, w której służbę pełni jeden pracownik Wykonawcy, 

2. Obsada posterunków przez pracowników Wykonawcy:

1) Posterunek [WG]:

a) całodobowo – dowódca zmiany wyposażony w środki przymusu bezpośredniego (kwalifikowany pracownik ochrony),

b) w godzinach 7:00 – 15:00 – 1 (jeden) pracownik Wykonawcy w punkcie informacyjnym,

c) w godzinach 15:00 – 7:00 (stosownie do potrzeb i możliwości) – pracownik Wykonawcy z posterunku BW wspiera dowódcę zmiany,

2) Posterunek [SOR]:

a) całodobowo – 1 (jeden) pracownik Wykonawcy wyposażony w środki przymusu bezpośredniego (kwalifikowany pracownik ochrony),

b) pracownik wspierany przez SUFO,

3) Posterunek [BW]:

a) całodobowo – 1 (jeden) pracownik Wykonawcy 

b) w godzinach 15:00 – 7:00 (stosownie do potrzeb i możliwości) – pracownik Wykonawcy z posterunku BW wspiera dowódcę zmiany.

4) Posterunek [OZ]:

a) w godzinach 15:00– 7:00 – 1 (jeden) pracownik Wykonawcy, 

b) pracownik wspierany przez SUFO,

3. Ze względu na specyficzny charakter większości interwencji służby ochrony, Zamawiający nie widzi możliwości realizacji przedmiotu zamówienia przez osoby niepełnosprawne na posterunku SOR. Z tych samych powodów Zamawiający ustala, że obsadę pracowniczą Wykonawcy na powyższym posterunku muszą stanowić mężczyźni.

V.4. Służba patrolowa

1. Obsadzenie posterunków stałych w normalnym toku służby pozwala, aby co najmniej jeden z pracowników Wykonawcy pełnił służbę patrolową, przeprowadzając obejścia obiektów. Służba patrolowa powinna być pełniona rotacyjnie przez wszystkich pracowników ochrony, z dowódcą zmiany włącznie.

2. Zakres i częstotliwość patroli w normalnym toku służby zostaną ustalone szczegółowo przez Zamawiającego i Wykonawcę, w oparciu o praktykę codziennej realizacji usługi. Wymogiem minimalnym jest obejście całego obiektu i terenu zewnętrznego co 2 (dwie) godziny w ciągu dnia i co godzinę w nocy. „
Jest:
V.3. Posterunki

1. Realizacja przedmiotu zamówienia oparta jest o funkcjonowanie cztery 3 posterunków 

zlokalizowanych w budynkach szpitala:

1) posterunek [WG] – dyżurka ochrony obiektu przy wejściu głównym do budynku szpitala 1D przy ul. H. Kamieńskiego 73a we Wrocławiu, w której służbę pełni dwóch pracowników Wykonawcy. Na tym posterunku w trybie całodobowym pełni służbę dowódca zmiany.

W lokalizacji posterunku znajduje się punkt informacyjny, który jest obsługiwany przez jednego z pracowników Wykonawcy. 

2) posterunek [SOR] – dyżurka ochrony obiektu przy wejściu do Szpitalnego Oddziału Ratunkowego – budynek 1C przy ul. H. Kamieńskiego 73a we Wrocławiu, w której służbę całodobową pełni jeden pracownik Wykonawcy,

3) posterunek pomieszczenie socjalne [BW] – dyżurka ochrony obiektu w budynku nr 4 przy ul. H. Kamieńskiego 73a we Wrocławiu przy bramie wjazdowej nr 5. W tym pomieszczeniu mieści się również szatnia dla pracowników Wykonawcy.

4) posterunek [OZ] - dyżurka ochrony obiektu przy wejściu głównym do budynku A szpitala przy ul. Poświęckiej 8 we Wrocławiu, w której służbę pełni jeden pracownik Wykonawcy, 

2. Obsada posterunków przez pracowników Wykonawcy:

1) Posterunek [WG]:

a) całodobowo – dowódca zmiany wyposażony w środki przymusu bezpośredniego (kwalifikowany pracownik ochrony),

b) w godzinach 7:00 – 15:00 – 1 (jeden) pracownik Wykonawcy w punkcie informacyjnym,

c) w godzinach 15:00 – 7:00 (stosownie do potrzeb i możliwości) – pracownik Wykonawcy z posterunku BW wspiera dowódcę zmiany,

2) Posterunek [SOR]:

a) całodobowo – 1 (jeden) pracownik Wykonawcy wyposażony w środki przymusu bezpośredniego (kwalifikowany pracownik ochrony),

b) pracownik wspierany przez SUFO,

3) Posterunek [BW]:

a) całodobowo – 1 (jeden) pracownik Wykonawcy 

b) w godzinach 15:00 – 7:00 (stosownie do potrzeb i możliwości) – pracownik Wykonawcy z posterunku BW wspiera dowódcę zmiany.

4) Posterunek [OZ]:

a) w godzinach 15:00 19.00– 7:00 – 1 (jeden) pracownik Wykonawcy, 

b) pracownik wspierany przez SUFO,

3. Ze względu na specyficzny charakter większości interwencji służby ochrony, Zamawiający nie widzi możliwości realizacji przedmiotu zamówienia przez osoby niepełnosprawne na posterunku SOR. Z tych samych powodów Zamawiający ustala, że obsadę pracowniczą Wykonawcy na powyższym posterunku muszą stanowić mężczyźni.

V.4. Służba patrolowa

1. Obsadzenie posterunków stałych w normalnym toku służby pozwala, aby co najmniej jeden z pracowników Wykonawcy pełnił służbę patrolową, przeprowadzając obejścia obiektów. Służba patrolowa powinna być pełniona rotacyjnie przez wszystkich pracowników ochrony, z dowódcą zmiany włącznie.

2. Zakres i częstotliwość patroli w normalnym toku służby zostaną ustalone szczegółowo przez Zamawiającego i Wykonawcę, w oparciu o praktykę codziennej realizacji usługi. Wymogiem minimalnym jest obejście całego obiektu i terenu zewnętrznego co 2 (dwie) godziny w ciągu dnia i co godzinę w nocy. 
- Zamawiający modyfikuje zapis projektu umowy § 8 PRAWO OPCJI w następujący sposób:

BYŁO:

1. Zamawiający zastrzega sobie możliwość skorzystania z prawa opcji, określonego art. 441 ust. 1 ustawy Pzp. 

2. Realizacja prawa opcji polegać będzie na zwiększeniu zakresu obowiązków wynikających z opisu przedmiotu zamówienia, stanowiącego załącznik do niniejszej umowy. Zmiana ta może polegać na zwiększeniu ilości etatów  pracowników ochrony, liczby posterunków lub częstotliwości  obchodów. 

3. Zamawiający określa następujące warunku realizacji prawa opcji:

1) Zamawiający będzie mógł skorzystać z prawa opcji w okresie nie przekraczającym okresu na który została zawarta umowa,

2) prawo opcji będzie realizowane na tych samych zasadach jak zamówienie podstawowe,

3) wynagrodzenie z tytułu zwiększenia zakresu obowiązków zostanie ustalone przez Strony w drodze odrębnego wynagrodzenia,

4)  warunkiem skorzystania z prawa opcji będzie złożenie przez Zamawiającego oświadczenia woli o skorzystaniu z prawa opcji.

4. W przypadku nie skorzystania z prawa opcji, Wykonawcy nie przysługują żadne roszczenia z tego tytułu.

POWINNI BYĆ:

1. Zamawiający zastrzega sobie możliwość skorzystania z prawa opcji, określonego art. 441 ust. 1 ustawy Pzp, które będzie polegać na zwiększeniu zakresu obowiązków, w tym ilości etatów ochrony i odpowiednio wynagrodzenia Wykonawcy do 20% wartości umowy brutto, wynikających z opisu przedmiotu zamówienia, stanowiącego załącznik do niniejszej umowy. Zmiana ta może polegać na zwiększeniu ilości etatów  pracowników ochrony, liczby posterunków lub częstotliwości  obchodów. Prawo opcji będzie realizowane w terminie obowiązywania umowy.

2. Zamawiający określa następujące warunku realizacji prawa opcji:

1) Zamawiający będzie mógł skorzystać z prawa opcji w okresie nie przekraczającym okresu na który została zawarta umowa,

2) prawo opcji będzie realizowane na tych samych zasadach jak zamówienie podstawowe,

3) wynagrodzenie z tytułu zwiększenia zakresu obowiązków zostanie ustalone przez Strony w drodze odrębnego wynagrodzenia,

4) warunkiem skorzystania z prawa opcji będzie złożenie przez Zamawiającego oświadczenia woli o skorzystaniu z prawa opcji.

W przypadku nie skorzystania z prawa opcji, Wykonawcy nie przysługują żadne roszczenia z tego tytułu.
W załączeniu do niniejszej informacji zmodyfikowany Załącznik nr 7 Oświadczenie Wykonawcy
Powyższe zmiany są integralną częścią specyfikacji warunków zamówienia i dotyczą wszystkich Wykonawców, biorących udział w w/w postępowaniu Wykonawca zobowiązany jest złożyć ofertę z uwzględnieniem powyższego.
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