DKW.231.1.2025 Gorzow Wielkopolski, dn. 5 maja 2025r.

OGLOSZENIE O KONKURSIE
NA DZIEZAWE HALI PRODUKCYJNE)
w Oddziale Zewnetrznym w Storisku
Zaktadu Karnego w Gorzowie Wielkopolskim

Dyrektor Zaktadu Karnego w Gorzowie Wielkopolskim, dziatajgc zgodnie z art. 37
ust. 4 ustawy z dnia 21 sierpnia 1997 r. o gospodarce nieruchomosciami (tj. Dz. U z 2023 r poz. 344)
ogtasza konkurs na dzierzawe hali produkcyjnej bedacej w trwatym zarzadzie Zaktadu Karnego
w Gorzowie Wielkopolskim:

1. Oznaczenie nieruchomosci:
Hala produkcyjna znajdujaca sie na terenie Oddziatu Zewnetrznego w Stonsku, ul. Winna
2 66-436 Stonsk , na dziatce nr 503/2, obreb ewid. 37 — Storisk, jedn. ewid. 2 Storisk

2. Dane techniczne i opis hali produkcyjnej:
- rok budowy: 2019 — 2020
- wygrodzona powierzchnia gruntu 1000 m?
- hala produkcyjna z zapleczem socjalnym o powierzchni uzytkowej 600 m?
- konstrukcja obiektu: szkieletowa konstrukcja stalowa
- dtugosc i szerokos$¢ obiektu: 34,71 m * 18,30 m (wymiary zewnetrzne)
- wysokos$¢ obiektu: 8.09 m (wymiary zewnetrzne)
- powierzchnia uzytkowa czeéci produkcyjnej: 464 m?
- powierzchnia uzytkowa cze$ci pomocniczej: 136 m?2
- kubatura obiektu: 4 078,4 m3
- liczba pomieszczen: produkcyjne: 1, socjalno-gospodarcze: 1, biurowe, wydzielone
w czesci produkcyjnej: 1
- liczba kondygnacji: 1
- hala wyposazona jest w nastepujgce instalacje: wodno — kanalizacyjna, gazowa, p-poz
(hydrant zewnetrzny umiejscowiony przy budynku hali), wentylacyjna, elektryczna (moc
przytaczy energii do 70 kW), teletechniczna (telefon wewnetrzny), telewizja przemystowa,
ogrzewanie elektryczne,
- dojazd do hali: nawierzchnia utwardzona z ptyt betonowych, dojazd do hali mozliwy jest
przez brame gtdwng Oddziatu Zewnetrznego w Storisku Zaktadu Karnego w Gorzowie
Wielkopolskim; ze wzgledow bezpieczeistwa Zaktad Karny w Gorzowie Wielkopolskim
zastrzega sobie prawo kontroli wszystkich oséb, samochodéw oraz towaréw wchodzgcych
i wychodzacych z terenu hali produkcyjnej oraz znajdujgcych sie na terenie jednostki;
wstep na teren jednostki po uprzednim okazaniu dokumentu tozsamosci, jak tez po
bezwzglednym zdeponowaniu na bramie posiadanych przy sobie przedmiotow
niebezpiecznych oraz niedozwolonych m. in. takich jak bron, telefon komadrkowy itp.
- hala produkcyjna posiada jedng brame zewnetrzng segmentowg



- wyposazona w okna zapewniajgce naturalne oswietlenie w czesci socjalnej, w czesci
produkcyjnej stolarka okienna znajduje sie w dachu budynku
- zapewniona stata ochrona obiektu (teren monitorowany, ogrodzony)

3. Wymagania dotyczace sposobu przeznaczenia nieruchomosci i sposobu jej

zagospodarowania:

- obiekt przystosowany do prowadzenia dziatalnosci produkcyjnej,

- warunkiem nawigzania wspotpracy z przysztym kontrahentem jest zatrudnienie
w obiekcie skazanych odbywajacych kare pozbawienia wolnosci w Oddziale Zewnetrznym
w Stonsku Zakfadu Karnego w Gorzowie Wielkopolskim. Minimalna liczba zatrudnionych
skazanych: 15 w przeliczeniu na petne etaty,

- Najemca zobowigzany jest do zapewnienia ciggtosci pracy dla liczby skazanych i wymiarze
czasu pracy okreslonym w odrebnej umowie o zatrudnianie skazanych,

- zatrudnienie 0s6b pozbawionych wolnosci moze odbywac sie w systemie zmianowym,

- okres dzierzawy: minimum 36 miesiecy

- hala produkcyjna powinna by¢ wykorzystywana przez Najemce wytgcznie na cele
zwigzane z prowadzong przez niego dziatalnoscig gospodarczg wynikajaca z wtasciwego
rejestru/ Centralnej Ewidencji i Informacji o Dziatalnosci Gospodarczej lub z innego
dokumentu przewidzianego przepisami prawa, przy jednoczesnym zatrudnieniu
osadzonych odbywajgcych kare pozbawienia wolnosci w Oddziale Zewnetrznym w Storisku
Zaktadu Karnego w Gorzowie Wielkopolskim.

4, Wysokosé optat z tytutu dzierzawy i pozostate optaty

- wysokos$¢ czynszu dzierzawnego wynosi: hala produkcyjna o powierzchni uzytkowej
600 m? 10,00 zt. brutto / miesiecznie za 1 m?, grunt o powierzchni 1000 m? - 3,00 zt.
brutto / miesiecznie za 1 m?,

- ponadto dzierzawca bedzie zobowigzany do uiszczania opfat z tytutu podatku od nieru-
chomosci za przedmiot dzierzawy, wg stawki wynikajacej z deklaracji podatkowej oraz
uiszczania optaty za trwaty zarzad czesci dziatki oddanej w dzierzawe, zgodnie z decyzja
uprawnionego organu.

- dzierzawca bedzie ponosit optaty eksploatacyjne zwigzane z zuzyciem mediéw: woda,
Scieki, energia elektryczna, gaz oraz odbidr odpaddw.

5. Korzysci dla przedsiebiorcow wynikajace z zatrudniania osadzonych:

- brak potrzeby zawierania indywidualnych uméw o zatrudnienie z osobami pozbawionymi
wolnosci (zatrudniony skazany nie staje sie pracownikiem w rozumieniu przepiséw prawa
pracy),

- pracodawca zwolniony jest z obowigzku stosowania przepiséw prawa pracy (z wyjatkiem
przepisdw dotyczacych czasu pracy oraz bezpieczenstwa i higieny pracy),

- osobie pozbawionej wolnosci zatrudnionej w petnym wymiarze godzin przystuguje
wynagrodzenie zapewniajgce osiggniecie, co najmniej minimalnego wynagrodzenia
za prace, przy czym wynagrodzenie naliczane jest proporcjonalnie do faktycznie
przepracowanych godzin,



- pracodawca jest zwolniony zobowigzku odprowadzania sktadki zdrowotnej
za zatrudnienie osoby pozbawionej wolnosci,

- skazanemu przystuguje zwolnienie od pracy (urlop) przez okres 14 dni roboczych,
z zachowaniem prawa do wynagrodzenia, po roku nieprzerwanej pracy w trakcie odbywania
kary pozbawienia wolnosci,

- mozliwos$¢ wycofania z zatrudnienia bez zachowania formy i terminéw przewidzianych
w prawie pracy, co daje wiekszg swobode w doborze pracownikow,

- uzyskanie 35% zwrotu kosztéw w formie ryczattu od kwoty brutto wynagrodzen
osadzonych (Rozporzadzenie Ministra Sprawiedliwosci z dnia 12 czerwca 2024 r. w sprawie
Funduszu Aktywizacji Zawodowej Skazanych oraz Rozwoju Przywieziennych Zaktadéw Pracy
(Dz. U. 2024 poz. 871),

- mozliwos¢ uzyskania dotacji lub pozyczki ze srodkdéw Funduszu Aktywizacji Skazanych
oraz Rozwoju Przywieziennych Zaktadow Pracy w formie dotacji lub pozyczki.

Mozliwosé, termin i miejsce sktadania ofert pisemnych:
Termin sktadania pisemnych ofert uptywa w dniu 06 czerwca 2025r. do godziny 10.00

Oferte nalezy ztozy¢ za posrednictwem platformy zakupowej Open Nexus w jezyku polskim.
Warunkiem poprawnego ztozenia oferty jest zatgczenie wypetnionego Formularza
ofertowego zat. 1 lub formularza ofertowego w wersji cyfrowej wygenerowanego przez
platforme zakupowsa.

Oferta powinna zawierac:

- zatgcznik nr 1 — formularz ofertowy (zwiera: imie, nazwisko i adres oferenta lub nazwe
oraz siedzibe, jezeli oferentem jest osoba prawna lub inny podmiot, oferowane ceny, liczbe
utworzonych miejsc pracy w przeliczeniu na petne etaty, oswiadczenie, ze oferent zapoznat
sie z warunkami ogtoszenia i przyjmuje te warunki bez zastrzezen),

- zatgcznik nr 2 — opis sposobu wykorzystania przedmiotu dzierzawy, rodzaj dziatalnosci
gospodarczej, ktérg oferent zamierza prowadzi¢ w przedmiocie dzierzawy,

- zaswiadczenie wiasciwego naczelnika urzedu skarbowego potwierdzajace, ze oferent nie
zalega z optacaniem podatkéw, wystawione nie wczesniej niz trzy miesigce przed terminem
sktadania ofert,

- zaswiadczenie ZUS lub KRUS, albo inny dokument potwierdzajacy, ze oferent nie zalega
z optacaniem sktadek na ubezpieczenie spoteczne lub zdrowotne wystawione nie
wczesniej niz trzy miesigce przed terminem sktadania ofert.

Kryteria oceny ofert

Przy wyborze najkorzystniejszej oferty, Wydzierzawiajgcy bedzie kierowat sie
nastepujgcym kryterium:

liczba zatrudnionych osadzonych w przeliczeniu na petne etaty: waga 100% - maksymalnie
mozna otrzymac 100 pkt.



Wartos$¢ punktowa kryterium ,liczba zatrudnionych osadzonych w przeliczeniu na petne
etaty” zostanie wyliczona na podstawie ponizszej tabeli:

Liczba zatrudnionych

osadzonych w

. ) 15 16-20 21-25 26 i wiecej
przeliczeniu na petne
etaty
Liczba punktéw 25 50 75 100

W przypadku nie wpisania w formularzu oferty liczby zatrudnionych osadzonych przez
Kontrahenta, Wydzierzawiajacy uzna, iz Kontrahent nie zamierza zatrudni¢ osadzonych i
odrzuci oferte.

Za najkorzystniejszg oferte uznaje sie te, ktéra otrzyma najwyzsza wartosc.
Termin zwigzania z oferta: 30 dni.
Bieg terminu zwigzania z ofertg rozpoczyna sie wraz z uptywem terminu sktadania ofert

8. Zastrzezenia

W szczegdlnie uzasadnionych przypadkach Zaktad Karny w Gorzowie Wielkopolskim zastrzega
sobie prawo zamkniecia konkursu bez wybrania ktérejkolwiek z ofert. Konkurs moze by¢
rozstrzygniety, jesli wptynie tylko jedna oferta spetniajgca warunki okreslone w niniejszym
ogtoszeniu.

Wszystkie koszty i optaty zwigzane z przygotowaniem ofert i zawarciem umowy obcigzajg
Dzierzawce (oferenta).

Zaktad Karny w Gorzowie Wielkopolskim zastrzega sobie prawo do odrzucenia oferty, w
przypadku gdy oferowany charakter prowadzonej dziatalnos$ci moze wptyna¢ negatywnie na

bezpieczenstwo jednostki lub dobre imie Stuzby Wieziennej.

9. Osoba do kontaktu w sprawie ogtoszenia

mt. chor. Michat Batdyga — tel. 697 717 470, email michal.baldyga@sw.gov.pl

Dodatkowych informacji zwigzanych z zatrudnieniem skazanych udziela:

mjr Aleksandra Czaja —tel. 95 733 4518, email dz_gorzow_wielkopolski@sw.gov.pl

W przypadku koniecznosci umowienia sie na wizje lokalng hali prosimy o kontakt pod

numerem telefonu 697 717 470 lub drogg elektroniczng michal.baldyga@sw.gov.pl

10. Dokumenty sktadane wraz z formularzem ofertowym

- Prawidtowo wypetniony formularz ofertowy, sporzadzony zgodnie z zatgcznikiem nr 1
- Odpis lub informacja z Krajowego Rejestru Sgdowego, Centralnej Ewidencji i Informacji o

Dziatalnosci Gospodarczej lub innego wtasciwego rejestru; Kontrahent nie jest zobowigzany do
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ztozenia ww. dokumentéw, jezeli Wydzierzawiajgcy moze je uzyska¢ za pomocg bezptatnych i
ogélnodostepnych baz danych, o ile Kontrahent wskazat w formularzu oferty dane
umozliwiajgce dostep do tych dokumentéw

- Petnomocnictwa lub inne dokumenty potwierdzajgce umocowanie do reprezentowania
Kontrahenta, jezeli w imieniu Kontrahenta dziata osoba, ktdérej umocowanie do
reprezentowania nie wynika z dokumentéw, o ktérych mowa ust. 10 pkt 2.

- opis sposobu wykorzystania przedmiotu dzierzawy, rodzaj dziatalnosci gospodarczej, ktéra
oferent zamierza prowadzi¢ w przedmiocie dzierzawy, zatgcznik nr 2

- zaswiadczenie witasciwego naczelnika urzedu skarbowego potwierdzajgce, ze oferent nie
zalega z optacaniem podatkéw, wystawione nie wczesniej niz trzy miesigce przed terminem
sktadania ofert,

- zaswiadczenie ZUS lub KRUS, albo inny dokument potwierdzajacy, ze oferent nie zalega z
optacaniem sktadek na ubezpieczenie spoteczne lub zdrowotne wystawione nie wczesniej niz
trzy miesigce przed terminem sktadania ofert.

11. Zastrzezenia:

- w szczegOlnie uzasadnionych przypadkach Zaktad Karny w Gorzowie Wielkopolskim zastrzega
sobie prawo zamkniecia konkursu bez wybrania ktérejkolwiek z ofert,

- konkurs moze by¢ rozstrzygniety, jesli wptynie tylko jedna oferta spetniajgca warunki okre-
slone w niniejszym ogtoszeniu o przetargu,

- wszystkie koszty i optaty zwigzane z przygotowaniem ofert i zawarciem umowy obcigzaja
dzierzawce (oferenta),

- Zaktad Karny w Gorzowie Wielkopolskim zastrzega sobie prawo do odrzucenia oferty, w przy-
padku gdy oferowany charakter prowadzonej dziatalnosci moze wptyngé negatywnie na bez-
pieczenstwo jednostki lub dobre imie Stuzby Wieziennej. Majgc na wzgledzie aspekt resocjali-
zacji osadzonych poprzez prace, a tym samym maksymalizacje zatrudnienia,

- Zaktad Karny w Gorzowie Wielkopolskim dopuszcza mozliwos¢ wydzierzawienia obiektu kon-
sorcjum, celem optymalnego zagospodarowania obiektu.

- Zaktad Karny w Gorzowie Wielkopolskim zastrzega sobie prawo do wprowadzenia ogranicze-
nia w ilo$ci utworzonych miejsc pracy ze wzgledu na populacje osadzonych przebywajaca na
terenie jednostki w danym okresie,

- ze wzgleddw bezpieczenstwa Zaktad Karny w Gorzowie Wielkopolskim zastrzega sobie prawo
kontroli wszystkich oséb, samochoddéw oraz towaréw wchodzacych i wychodzacych z terenu

hali produkcyjnej oraz znajdujgcych sie na terenie jednostki,



Wydzierzawiajgcy informuje, iz dodatkowo istnieje rowniez mozliwos$é dzierzawy gruntu

wokdét hali produkcyjnej, bezposrednio przylegtego do terenu, na ktérym znajduje sie hala

produkcyjna. Powierzchnia gruntu - 1178 m?2.

Zatgczniki:
1. zafacznik nr 1 - formularz ofertowy
2. zatacznik nr 2 - opis sposobu wykorzystania przedmiotu dzierzawy
3. zatgcznik nr 3 —wzdér umowy dzierzawy hali
4. zatgcznik nr 4 — wzdr umowy zatrudnienie skazanych



