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Numer umowy:…………2024 

 

Data zawarcia umowy: ………… 2024 r. 

 

 

PROJEKT UMOWY  

(Sprawa 5/ZP/2024) 

 

W dniu ....................... w Warszawie pomiędzy:  

Wojskową Specjalistyczną Przychodnią Lekarską ,,SpecLek” Samodzielnym Publicznym  

Zakładem Opieki Zdrowotnej w Warszawie, z siedzibą przy al. gen. A. Chruściela ,,Montera” 

103, 00-910 Warszawa, wpisanym do Rejestru Stowarzyszeń, Innych Organizacji Społecznych 

i Zawodowych, Fundacji oraz Samodzielnych Publicznych Zakładów Opieki Zdrowotnej 

Krajowego Rejestru Sądowego prowadzonego przez Sąd Rejonowy dla m.st. Warszawy 

w Warszawie, XIV Wydział Gospodarczy Krajowego Rejestru Sądowego pod numerem 

0000168917, posiadającym NIP: 9521787527, REGON: 01326813, BDO: 000112556 

reprezentowanym przez:  

…………………………………………………… — ………………. 

zwanym w dalszej części umowy „Zamawiającym” 

a  

……………….….. z siedzibą przy ………………….., wpisanym do ………………………………. pod numerem 

…………., posiadającym NIP ……………….., REGON: ………………, reprezentowanym przez: 

…………………………… - ………………….. 

zwanym w dalszej części umowy „Wykonawcą”. 

 

1. Zgodnie z wynikiem postępowania o udzielenie zamówienia publicznego na  „Wykonanie 

robót  remontowo-budowlanych  w siedzibie WSPL „SpecLek” SPZOZ w Warszawie  – 

numer sprawy …………. przeprowadzonego w trybie podstawowym [art. 275 pkt 1 ustawy 

z dnia 11 września 2019 r. - Prawo zamówień publicznych (Dz.U. 2024 r. poz. 1320)], 

w którym dokonano wyboru oferty najkorzystniejszej przedstawionej przez Wykonawcę, 

strony oświadczają co następuje: 

 

§ 1 

PRZEDMIOT UMOWY  

1. „Zamawiający” zleca, a Wykonawca zobowiązuje się do wykonania robót remontowo-

budowlanych w zakresie określonym w załączniku nr 2 do umowy, zgodnie 

z przedstawioną ofertą cenową stanowiącą załącznik nr 1 do umowy, w siedzibie WSPL 

„SpecLek” SPZOZ w Warszawie  położonej przy Aleja Generała Antoniego Chruściela 

"Montera” 103 na warunkach określonych w niniejszej umowie, zgodnie 

z obowiązującymi normami oraz sztuką budowlaną.  

2. Wykonawca zobowiązuje się wykonać roboty remontowo-budowlane, o których mowa 

w ust. 1, z najwyższą starannością, zgodnie z umową, dokumentacją techniczną, zasadami 
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sztuki budowlanej, wiedzą techniczną, normami, przepisami prawa budowlanego, innymi 

powszechnie obowiązującymi przepisami dotyczącymi realizacji robót budowlanych 

i bezpieczeństwa i higieny pracy.  

§ 2 

OŚWIADCZENIA I ZOBOWIĄZANIA WYKONAWCY 

Wykonawca oświadcza, iż: 

1) posiada odpowiednie kwalifikacje i doświadczenie do wykonywania czynności objętych 

umową; 

2) jest uprawniony do zawarcia i wykonania umowy, w tym w szczególności posiada 

wszelkie konieczne zgody i zezwolenia; 

3) przed zawarciem umowy działając z należytą starannością zapoznał się ze stanem 

obiektu budowlanego objętego pracami remontowo-budowlanymi i nieruchomością 

gruntową, na której jest on posadowiony i otrzymał od Zamawiającego odpowiedzi 

na pytania mogące mieć wpływ na ryzyko i okoliczności realizacji przedmiotu umowy, 

nie zgłasza dodatkowych pytań i nie będzie zgłaszał w przyszłości żadnych roszczeń 

z tego tytułu wobec Zamawiającego; 

4) ponosi pełną odpowiedzialność za właściwe wykonywanie prac związanych z pracami 

remontowo-budowlanymi budynku, w tym za wszelkie zastosowane metody 

ich wykonywania. 

 

§ 3 

TERMIN I MIEJSCE WYKONANIA PRZEDMIOTU UMOWY 

1. Strony ustalają, że przedmiot umowy zostanie wykonany w dwóch etapach: 

1) Etap I – Piętro pierwsze – w okresie od dnia zawarcia umowy do 15.11.2024 r.; 

2) Etap II – Parter – w okresie od dnia protokolarnego odbioru wykonania etapu 

pierwszego, nie później niż do dnia 13.12.2024r. 

2. Za zakończenie wykonania przedmiotu umowy strony uznają podpisanie protokołu odbioru 

końcowego stwierdzającego wykonanie przedmiotu umowy. 

 

§ 4 

OBOWIĄZKI STRON 

1. Do obowiązków Wykonawcy należy: 

1) sporządzenie i przedłożenie Zamawiającemu harmonogramu rzeczowo - finansowego 

prac po ustaleniu szczegółów z Kierownikiem Zespołu Administracyjno - Logistycznego 

WSPL „SpecLek” SPZOZ w Warszawie; 

2) należyte wykonanie przedmiotu umowy przy użyciu własnych materiałów, zgodnie 

z umową, zasadami wiedzy technicznej i przepisami prawa; 

3) okazanie na żądanie Zamawiającego certyfikatów bezpieczeństwa lub zgodności 

z Polską Normą dla użytych materiałów; 

4) przeprowadzenie prac remontowo-budowlanych zgodnie z wymogami rozporządzenia 

Ministra Infrastruktury z dnia 6 lutego 2003 r. w sprawie bezpieczeństwa i higieny pracy 

podczas wykonywania robót budowlanych (Dz. U. poz. 401); 

5) postępowanie z odpadami powstałymi w trakcie realizacji przedmiotu umowy zgodnie 

z przepisami ustawy z dnia 14 grudnia 2012 r. o odpadach (Dz. U. z 2023 r. poz. 1587, 
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z późn. zm.) i ustawy z 27 kwietnia 2001 r. - Prawo ochrony środowiska (Dz. U. z 2024 r. 

poz. 54, z późn. zm.); 

6) organizacja, zagospodarowanie i zabezpieczenie miejsca remontu z zachowaniem 

należytej staranności, w tym zachowanie porządku; 

7) natychmiastowe usunięcie wszelkich szkód i awarii spowodowanych przez Wykonawcę 

w trakcie remontu; 

8) przerwanie remontu na żądanie Zamawiającego i w związku z tym zabezpieczenie 

wykonania remontu przed zniszczeniem; 

9) wykonanie przed zgłoszeniem przedmiotu umowy do odbioru, wszystkich niezbędnych 

prób, odbiorów i badań z wynikiem pozytywnym; 

10) uporządkowanie terenu po zakończeniu prac remontowo-budowlanych; 

11) uczestniczenie w czynnościach odbioru, usunięcie stwierdzonych wad. 

2. Do obowiązków Zamawiającego należy: 

1) zapewnienie nadzoru inwestorskiego; 

2) odbiór przedmiotu umowy. 

3. Zamówienie będzie realizowane w pomieszczeniach użytkowanych przez Zamawiającego 

bez wstrzymania pracy pracowników WSPL „SpecLek” SPZOZ. Ryzyko związane 

z użytkowaniem pomieszczeń zostało uwzględnione w cenie. 

4. Zamówienie będzie realizowane w godzinach pracy WSPL „SpecLek” SPZOZ tj. w godzinach 

07:00-18:00.  

5. Wykonawca ponosi pełną odpowiedzialność cywilną za szkody i straty oraz następstwa 

nieszczęśliwych wypadków i zdarzeń losowych, dotyczących pracowników i osób trzecich 

oraz ich mienia, powstałych w związku z realizacją umowy. 

 

§ 5 

ODBIÓR KOŃCOWY PRZEDMIOTU UMOWY 

1. Strony ustalają, iż przedmiotem odbioru końcowego jest wykonanie przedmiotu 

zamówienia objętego niniejszą umową. 

2. Odbiór prac następował będzie w terminie do 3 dni roboczych od daty pisemnego 

zgłoszenia przez Wykonawcę zakończenia poszczególnych etapów, nie później jednak niż 

w ostatnim dniu obowiązywania umowy. 

3. Zakończenie robót i kompletność dokumentów odbiorowych zostaną stwierdzone 

w protokole odbioru końcowego. Do protokołu odbioru Wykonawca dołączy Wykaz 

poszczególnych materiałów użytych w trakcie prac. 

4. Jeżeli w toku czynności odbioru końcowego zostaną stwierdzone wady, to Zamawiającemu 

przysługują następujące uprawnienia: 

1) jeżeli wady nadają się do usunięcia wyznacza termin do usunięcia wad; 

2) jeżeli wady nie nadają się do usunięcia może obniżyć odpowiednio wynagrodzenie albo 

od umowy odstąpić.   

5. Strony postanawiają, że z czynności odbioru będzie spisany protokół, zawierający wszelkie 

ustalenia dokonane w toku odbioru, jak też terminy wyznaczone na usunięcie 

stwierdzonych przy odbiorze wad.  

6. Wykonawca zobowiązany jest do zawiadomienia Zamawiającego o usunięciu wad oraz 

do zaproponowania terminu odbioru zakwestionowanych uprzednio robót jako wadliwych. 

7. Usunięcie wad powinno być stwierdzone protokolarnie. 
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§ 6 

WYNAGRODZENIE ZA WYKONANIE PRZEDMIOTU UMOWY 

1. Zamawiający zobowiązuje się zapłacić Wykonawcy za przedmiot umowy określony w § 1 

łączne wynagrodzenie ryczałtowe - cenę brutto w kwocie …………. zł. ( słownie: 

……………….………..). 

2. Płatność będzie realizowana w dwóch częściach: 

1) etap I – 25% 

2) etap II – 75% 

- wynagrodzenia, o którym mowa w ust. 1 na podstawie dwóch odrębnych faktur 

po zakończeniu poszczególnych etapów realizacji umowy.  

3. Płatność będzie realizowana w terminie 30 dni od daty wpłynięcia do siedziby 

Zamawiającego prawidłowo wystawionych dwóch faktur VAT, po zakończeniu całości 

realizacji etapu I i etapu II. 

4. W ustalonej kwocie wynagrodzenia brutto ujęte zostały koszty związane z wykonaniem 

zamówienia oraz podatek VAT.  

5. Wynagrodzenie przewidziane w ust. 1 nie będzie waloryzowane w okresie realizacji 

umowy. 

6. Podstawę do wystawienia faktur stanowić będzie protokół końcowy odbioru, o którym 

mowa w § 5 ust. 3 i 4. 

7. Zamawiający zastrzega sobie możliwość potrącenia z wynagrodzenia Wykonawcy 

ewentualnych kwot wynikających z wyrządzonej szkody w mieniu Zamawiającego. 

8. Wykonawca oświadcza, że jest/nie* jest czynnym/zwolnionym podatnikiem podatku 

od towarów i usług, co potwierdza wydruk z portalu podatkowego prowadzonego przez 

Ministerstwo Finansów, stanowiący załącznik nr 4 do umowy, oraz zobowiązuje się 

do poinformowania Zamawiającego o każdej zmianie statusu VAT najpóźniej z doręczeniem 

faktury. W przypadku niewypełnienia obowiązku informacyjnego Wykonawca zobowiązuje 

się do poniesienia obciążeń nałożonych na Zamawiającego przez administrację podatkową, 

z tego powodu. 

9. W przypadku należności niezapłaconych w terminie przez Zamawiającego, Wykonawcę 

obowiązuje zakaz przelewu wierzytelności wynikających z niniejszej umowy na osoby 

trzecie. 

10. Minimalna wartość umowy jaką Zamawiający gwarantuje zrealizować wynosi 50% 

wynagrodzenia, o którym mowa w ust. 1. 

 

§ 7 

WARUNKI GWARANCJI I RĘKOJMI 

1. Okres gwarancji na wykonaną usługę wynosi ….. miesięcy. 

2. Bieg terminu gwarancji rozpoczyna się w dniu następnym po zakończeniu odbioru 

końcowego robót. 

3. W okresie gwarancji Wykonawca usunie, na własny koszt, wady i usterki przedmiotu 

zamówienia, ujawnione w trakcie eksploatacji, w ciągu 7 dni roboczych od ich zgłoszenia na 

piśmie przez Zamawiającego. 
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4. Usunięcie wad i usterek musi być potwierdzane na piśmie przez Zamawiającego. 

O usunięciu wad i usterek Wykonawca niezwłocznie, w formie pisemnej powiadomi 

Zamawiającego.  

 

§8 

ODSTĄPIENIE LUB ROZWIĄZANIE  UMOWY 

1. Zamawiającemu przysługuje prawo odstąpienia od umowy w całości albo w części albo 

wypowiedzenia umowy w trybie natychmiastowym w całości albo w części w następujących 

sytuacjach: 

1) w razie wystąpienia istotnej zmiany okoliczności powodującej, że wykonanie umowy nie 

leży w interesie publicznym, czego nie można było przewidzieć w chwili zawarcia 

umowy; odstąpienie od umowy w tym wypadku może nastąpić w terminie miesiąca 

od powzięcia wiadomości o powyższych okolicznościach; 

2) zostanie wydany nakaz zajęcia majątku Wykonawcy w zakresie, który uniemożliwia 

wykonanie przez Wykonawcę przedmiotu umowy; 

3) Wykonawca nie rozpoczął remontu oraz nie kontynuuje go pomimo wezwania 

Zamawiającego złożonego na piśmie i wyznaczającego termin na podjęcie remontu; 

4) Wykonawca przerwał realizację remontu bez uzasadnienia i przerwa ta trwa dłużej niż 

5 dni roboczych. 

2. Odstąpienie od umowy albo jej wypowiedzenie powinno nastąpić w formie pisemnej 

i powinno zawierać uzasadnienie. Odstąpienie albo wypowiedzenie z przyczyn, o których 

mowa w ust. 1, może nastąpić w terminie 20 dni kalendarzowych od powzięcia przez 

Zamawiającego wiadomości o okolicznościach uzasadniających odstąpienie albo 

wypowiedzenie. 

3. Niezależnie od powyższego Zamawiającemu przysługuje prawo jednostronnego 

odstąpienia od umowy w przypadku, gdy: 

1) Wykonawca wymieniony został w wykazach określonych w rozporządzeniu 765/2006 

i rozporządzeniu 269/2014 albo wpisany na listę na podstawie decyzji w sprawie 

wpisu na listę rozstrzygającej o zastosowaniu środka, o którym mowa w art. 1 pkt. 3 

ustawy z dnia 13 kwietnia 2022 r. o szczególnych rozwiązaniach w zakresie 

przeciwdziałania wspieraniu agresji na Ukrainę oraz służących ochronie 

bezpieczeństwa narodowego (Dz. U. z 2024 r. poz. 507);  

2) osoba będąca beneficjentem rzeczywistym Wykonawcy (w rozumieniu ustawy z dnia 

1 marca 2018 r. o przeciwdziałaniu praniu pieniędzy oraz finansowaniu terroryzmu 

(Dz. U. z 2023 r. poz. 1124 z późn. zm.) została wymieniona w wykazach określonych 

w rozporządzeniu 765/2006 i rozporządzeniu 269/2014 albo wpisana na listę na 

podstawie decyzji w sprawie wpisu na listę rozstrzygającej o zastosowaniu środka, 

o którym mowa w art. 1 pkt. 3 ustawy z dnia 13 kwietnia 2022 r. o szczególnych 

rozwiązaniach w zakresie przeciwdziałania wspieraniu agresji na Ukrainę oraz 

służących ochronie bezpieczeństwa narodowego (Dz. U. z 2024 r. poz. 507 ), 

3) podmiot będący jednostką dominującą Wykonawcy (w rozumieniu art. 3 ust. 1 pkt 37 

ustawy z dnia 29 września 1994 r. o rachunkowości (Dz.U. z 2023 r. poz. 120, z późn. 

zm.) wymieniony jest w wykazach określonych w rozporządzeniu 765/2006 

i rozporządzeniu 269/2014 albo wpisany na listę lub będący taką jednostką 

dominującą do dnia 24 lutego 2022 r., o ile został wpisany na listę na podstawie 
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decyzji w sprawie wpisu na listę rozstrzygającej o zastosowaniu środka, o którym 

mowa w art. 1 pkt. 3 ustawy z dnia 13 kwietnia 2022 r. o szczególnych rozwiązaniach 

w zakresie przeciwdziałania wspieraniu agresji na Ukrainę oraz służących ochronie 

bezpieczeństwa narodowego (Dz. U. z 2024 r. poz. 507). 

4. W przypadku odstąpienia od Umowy, wypowiedzenia lub jej rozwiązania nie będą 

przysługiwały Wykonawcy żadne inne roszczenia poza roszczeniem o wynagrodzenie z 

tytułu wykonanej części umowy. 

 

§ 9 

KARY UMOWNE I ROSZCZENIA ODSZKODOWAWCZE 

1. Wykonawca zapłaci Zamawiającemu kary umowne: 

1) za zwłokę w wykonaniu przedmiotu umowy w wysokości 0,2% wynagrodzenia brutto 

określonego w § 6 ust. 1 za każdy rozpoczęty dzień zwłoki; 

2) odstąpienia od umowy albo wypowiedzenia umowy ze skutkiem natychmiastowym 

przez Wykonawcę lub Zamawiającego z przyczyn leżących po stronie Wykonawcy w 

wysokości 10% wynagrodzenia brutto określonego w § 6 ust. 1; 

3) odstąpienia od części umowy albo wypowiedzenia części umowy ze skutkiem 

natychmiastowym przez Wykonawcę lub Zamawiającego z przyczyn leżących po stronie 

Wykonawcy - w wysokości 10% wynagrodzenia niezrealizowanej części umowy; 

4) za zwłokę w usunięciu wad w okresie gwarancji i rękojmi w wysokości 0,1% wartości 

wynagrodzenia brutto określonego w § 6 ust. 1 za każdy rozpoczęty dzień zwłoki licząc 

od dnia ustalonego na usunięcie wad; 

5) 1000 zł za każdy przypadek nieprzedłożenia do zaakceptowania projektu umowy 

o podwykonawstwo, której przedmiotem są roboty remontowo-budowlane lub 

projektu jej zmiany; 

6) 500 zł za każdy przypadek nieprzedłożenia poświadczonej za zgodność z oryginałem 

kopi umowy o podwykonawstwo lub jej zmiany; 

7) 500 zł za każdy przypadek braku zmiany umowy o podwykonawstwo w zakresie 

terminu zapłaty wynagrodzenia podwykonawcom określonym w umowie; 

8) 1000,00 za każdy miesiąc w okresie realizacji umowy i za każdą osobę, o której mowa 

w § 12 ust. 1 – w przypadku niedopełnienia obowiązku przesłania w terminie, o którym 

mowa w § 12 ust. 5, dokumentów, o których mowa w § 12 ust. 3;  

9) 1000,00 zł za każdą osobę – w przypadku zatrudnienia przy realizacji usług osób 

wskazanych w § 12 ust. 1 w oparciu o inną umowę niż umowa o pracę. 

2. Łączna wysokość kar umownych nie może przekraczać 30 % wartości wynagrodzenia netto 

określonego w § 6 ust. 1. 

3. W przypadkach, gdy kary umowne nie pokrywają poniesionych strat a także 

w przypadkach, dla których nie zastrzeżono kary umownej, Strony mogą dochodzić 

odszkodowania lub odszkodowania uzupełniającego na drodze sądowej na zasadach 

określonych w Kodeksie cywilnym. 

4. Zamawiający jest uprawniony do potrącenia kary umownej z przedstawionych przez 

Wykonawcę faktur VAT lub z wierzytelności należnych Wykonawcy z innych tytułów, 

w tym z innych umów zawartych z Zamawiającym, na co Wykonawca wyraża zgodę.  

5. Termin płatności kary umownej Strony ustalają na 7 dni od dnia otrzymania noty 

obciążeniowej przez drugą Stronę. 
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§ 10 

UBEZPIECZENIE 

Wykonawca w okresie trwania umowy zobowiązany jest do posiadania ubezpieczenia 

odpowiedzialności cywilnej (deliktowej i kontraktowej) w zakresie prowadzonej działalności 

gospodarczej obejmującej przedmiot zamówienia na kwotę co najmniej 400 000,00 PLN 

na jedno i wszystkie zdarzenia, i przedłożenia umowy ubezpieczenia na żądanie 

Zamawiającego. 

 

§ 11 

ZMIANA UMOWY 

1. Zamawiający zgodnie z art. 455 ustawy Pzp, przewiduje możliwość dokonania zmian 

postanowień zawartej umowy. Zmiana postanowień zawartej umowy może nastąpić za 

zgodą obu Stron wyrażoną na piśmie w formie aneksów pod rygorem nieważności. 

2. Zamawiający dopuszcza zmianę terminu zakończenia robót w przypadku: 

1) wystąpienia robót dodatkowych lub zamiennych, od których uzależnione jest 

wykonanie zamówienia podstawowego; 

2) wystąpienia siły wyższej (rozumianej, jako przez okoliczności nadzwyczajne, 

nieprzewidywalne lub niemożliwe do uniknięcia mimo możliwości ich przewidzenia, 

w szczególności: klęski żywiołowe, katastrofy, strajki, zamieszki, embarga, itp.) 

uniemożliwiającej realizację przedmiotu zamówienia; 

3) wstrzymania robót przez uprawnione organy, z przyczyn niewynikających z winy 

Wykonawcy, na okres nie dłuższy niż czas trwania przeszkody uniemożliwiającej 

zakończenie prac. 

3. Zamawiający dopuszcza możliwość dokonania zmiany umowy, gdy zostaną spełnione 

łącznie warunki:    

1) konieczność zmiany umowy spowodowana jest okolicznościami, których Zamawiający, 

działając z należytą starannością, nie mógł przewidzieć; 

2) wartość zmiany nie przekracza 50% wartości zamówienia określonej w niniejszej 

umowie. 

4. Zamawiający przewiduje możliwość zmiany w przypadku, gdy Wykonawcę, ma zastąpić 

nowy Wykonawca: 

1) w wyniku sukcesji, wstępując w prawa i obowiązki wykonawcy, w następstwie 

przejęcia, połączenia, podziału, przekształcenia, upadłości, restrukturyzacji, 

dziedziczenia lub nabycia dotychczasowego wykonawcy lub jego przedsiębiorstwa, 

o ile nowy wykonawca spełnia warunki udziału w postępowaniu, nie zachodzą wobec 

niego podstawy wykluczenia oraz nie pociąga to za sobą innych istotnych zmian 

umowy, a także nie ma na celu uniknięcia stosowania przepisów ustawy, lub  

2) w wyniku przejęcia przez Zamawiającego zobowiązań Wykonawcy względem jego 

podwykonawców, w przypadku, o którym mowa w art. 465 ust. 1 ustawy Pzp;  

5. Zamawiający dopuszcza możliwość dokonania zmian umowy, gdy łączna wartość zmian jest 

mniejsza niż progi unijne i jest niższa niż 15% wartości zamówienia określonej w niniejszej 

umowie. 

6. Zamawiający zastrzega sobie prawo do zmniejszenia zakresu przedmiotu umowy 

w przypadku zaistnienia okoliczności organizacyjnych i formalnych, a także zmiany 
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uwarunkowań prawnych, bądź zmian organizacyjnych struktur użytkownika o nie więcej 

niż 50% wartości określonej w niniejszej umowie. 

7. Zamawiający zastrzega sobie prawo do zmniejszenia wynagrodzenia Wykonawcy o wartość 

zmniejszonego zakresu przedmiotu umowy. Zamawiający nie będzie ponosił ujemnych 

skutków finansowych spowodowanych zmniejszeniem zakresu i wartości przewidzianych 

w umowie. 

8. Zamawiający dopuszcza zmiany podyktowane zmianą powszechnie obowiązujących 

przepisów prawa, w zakresie mającym wpływ na realizację umowy. 

 

§12 

REGULACJE W ZAKRESIE OBOWIĄZKU ZATRUDNIENIA NA UMOWĘ O PRACĘ 

1. Wykonawca oraz podwykonawca zobowiązuje się, do zatrudnienia na podstawie umowy 

o pracę  w rozumieniu przepisów ustawy z dnia 26 czerwca 1974 – Kodeks pracy (Dz. U. 

2023 r. poz. 1465, z późn. zm.) osób bezpośrednio wykonujących czynności remontowe, 

z wyjątkiem osób pełniących samodzielne funkcje techniczne w budownictwie 

w rozumieniu ustawy z dnia 7 lipca 1994 r. - Prawo budowlane (Dz. U. z 2024 r. poz. 725, z 

późn. zm.), tj. kierownika budowy i kierownika robót. 

2. Zamawiający, w trakcie realizacji zamówienia, uprawniony jest do weryfikacji zatrudniania 

przez Wykonawcę lub podwykonawców, na podstawie umowy o pracę, osób 

wykonujących wskazane przez Zamawiającego czynności w zakresie realizacji zamówienia. 

3. W ramach realizacji uprawnienia, o którym mowa w ust. 2, Zamawiający może żądać od 

Zamawiającego, w szczególności: 

1) oświadczenia zatrudnionego pracownika, 

2) oświadczenia Wykonawcy lub Podwykonawcy o zatrudnieniu pracownika na podstawie 

umowy o pracę, 

3) poświadczonej za zgodność z oryginałem kopii umowy o pracę zatrudnionego 

pracownika, 

4) innych dokumentów zawierających informacje, w tym dane osobowe, niezbędne do 

weryfikacji zatrudnienia na podstawie umowy o pracę, w szczególności imię i nazwisko 

zatrudnionego pracownika, datę zawarcia umowy o pracę, rodzaj umowy o pracę i 

zakres obowiązków pracownika. 

4. Zamawiający w ramach weryfikacji i kontroli spełniania przez Wykonawcę 

i podwykonawcę obowiązku, o którym mowa w ust. 1 jest uprawniony do: 

1) żądania wyjaśnień w przypadku wątpliwości w przypadku przesłanych dokumentów, 

o których mowa w ust. 3, w zakresie potwierdzenia spełniania ww. wymogów, 

2) przeprowadzania kontroli na miejscu wykonywania usługi. 

5. Wykonawca każdorazowo na żądanie Zamawiającego, w terminie wskazanym przez 

Zamawiającego w wezwaniu, nie krótszym niż 2 dni robocze, zobowiązuje się do:  

1) złożenia oświadczenia zatrudnionego pracownika. Oświadczenie powinno zawierać 

w szczególności: imię i nazwisko zatrudnionego pracownika, datę zawarcia umowy 

o pracę, rodzaj umowy o pracę i zakres obowiązków pracownika, dokładne wskazanie 

podmiotu, który zatrudnia pracownika datę złożenia oświadczenia oraz podpis 

pracownika składającego oświadczanie, 
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2) złożenia oświadczenia Wykonawcy lub podwykonawcy o zatrudnieniu na podstawie 

umowy o pracę osób wykonujących czynności, których dotyczy wezwanie 

Zamawiającego. Oświadczenie powinno zawierać w szczególności: dokładne określenie 

podmiotu składającego oświadczenie, datę złożenia oświadczenia, wskazanie, że 

objęte wezwaniem czynności wykonują osoby zatrudnione na podstawie umowy o 

pracę wraz ze wskazaniem liczby tych osób, rodzaju umowy o  pracę i wymiaru etatu 

oraz podpis osoby uprawnionej do złożenia oświadczenia w imieniu Wykonawcy lub 

podwykonawcy; 

3) złożenia Zamawiającemu poświadczone za zgodność z oryginałem przez Wykonawcę 

lub podwykonawcę kopie umów o pracę osób wykonujących wskazane w ust. 1 

czynności, których dotyczy oświadczenie, o którym mowa w ust. 3 pkt 2, wraz 

z dokumentem regulującym zakres obowiązków, jeżeli został sporządzony. Kopie 

umów powinny zostać zanonimizowane w sposób zapewniający ochronę danych 

osobowych pracowników, zgodnie z przepisami o ochronie danych osobowych, tj. 

w szczególności bez adresów, nr PESEL pracowników. Informacje takie jak imię 

i nazwisko pracownika, data zawarcia umowy, rodzaj umowy o pracę i wymiar etatu 

powinny być możliwe do zidentyfikowania.   

6. Niezłożenie przez Wykonawcę w wyznaczonym przez Zamawiającego terminie żądanych 

przez Zamawiającego dowodów w celu potwierdzenia spełnienia przez Wykonawcę lub 

podwykonawcę wymogu zatrudnienia na podstawie umowy o pracę traktowane będzie, 

jako niespełnienie przez Wykonawcę lub podwykonawcę wymogu zatrudnienia na 

podstawie umowy o pracę osób wykonujących wskazane  w ust. 1 czynności. 

7. Wykonawca z tytułu niezłożenia w wyznaczonym przez Zamawiającego terminie żądanych 

przez Zamawiającego dowodów, o których mowa w ust. 3, zapłaci karę umowną zgodnie 

z § 9. 

8. Wykonawca z tytułu niespełnienia przez Wykonawcę lub podwykonawcę wymogu 

zatrudnienia na podstawie umowy o pracę osób wykonujących wskazane w ust. 1 

czynności, zapłaci karę umowną zgodnie z § 9. 

9. W przypadku ujawnienia, w jakikolwiek sposób, niespełnienia wymogu zatrudnienia przez 

Wykonawcę lub podwykonawcę na podstawie umowy o pracę osób wykonujących 

czynności, o których mowa w ust. 1, w trakcie realizacji zamówienia, Wykonawca 

zobowiązany jest do zatrudnienia na umowę o pracę osób lub osoby, których dotyczy 

uchybienie w terminie nie dłuższym niż 3 dni robocze od daty ujawnienia uchybienia i do 

dostarczenia Zamawiającemu dokumentu potwierdzającego zatrudnienie powyższych 

osób lub osoby na umowę o pracę, o których mowa w ust. 3. Zatrudnienie osoby lub osób, 

o których mowa w ust. 1, na umowę o pracę i tym samym usunięcie uchybienia nie 

zwalnia Wykonawcy z obowiązku zapłacenia kary umownej, zgodnie z § 9.  

10. W przypadku uzasadnionych wątpliwości, co do przestrzegania prawa pracy przez 

Wykonawcę lub podwykonawcę, Zamawiający może zwrócić się o przeprowadzenie 

kontroli przez Państwową Inspekcję Pracy.  

11. W przypadku realizacji robót przy pomocy podwykonawców lub dalszych 

podwykonawców do postanowień umów z podwykonawcami lub dalszymi 

podwykonawcami należy wprowadzić postanowienia niniejszego paragrafu.  

12. Wykonawca jest zobowiązany do złożenia najpóźniej w dniu przejęcia terenu budowy 

kompletnego Wykazu Pracowników przeznaczonych do realizacji zamówienia ze 
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wskazaniem imienia i nazwiska zatrudnionego pracownika, podstawy dysponowania tymi 

osobami oraz z przypisanymi do tych osób czynnościami, które będą wykonywać w 

ramach umowy o pracę. 

    

§ 13 PODWYKONAWCY 

Treść postanowień ust. 1 uzależniona jest od tego czy Wykonawca będzie realizował 

zamówienie przy udziale podwykonawców czy samodzielnie. 

1. Wykonawca zobowiązuje się wykonać przedmiot umowy siłami własnymi bez udziału 

podwykonawców.  

lub 

1. Wykonawca oświadcza, że zleci podwykonawcy ………………………………. następujące prace: 

     ...................................................................................................................................... 

2. W przypadku, gdy Wykonawca w czasie obowiązywania umowy zamierza zawrzeć 

umowę o podwykonawstwo zobowiązany jest do przedłożenia projektu umowy 

o podwykonawstwo, której przedmiotem są roboty remontowo- budowlane a także projektu 

jej zmian, przy czym podwykonawca i dalszy podwykonawca  jest obowiązany dołączyć zgodę 

Wykonawcy na zawarcie umowy o podwykonawstwo o treści zgodnej z projektem umowy oraz 

poświadczonej za zgodność z oryginałem kopi zawartej umowy o podwykonawstwo oraz jej 

zmian z procedurą przewidzianą w ust. 3-27. 

3. Zawarcie umowy o podwykonawstwo, której przedmiotem są roboty remontowo- 

budowlane, objęte niniejszą umową oraz jej zmian, może nastąpić wyłącznie po pisemnej 

akceptacji jej projektu przez Zamawiającego, a przystąpienie do realizacji robót remontowo-

budowlanych przez podwykonawcę może nastąpić wyłącznie po zawarciu zaakceptowanej 

przez Zamawiającego umowy o podwykonawstwo. 

4. Wykonawca zobowiązany jest do przedłożenia Zamawiającemu w Zespole 

Administracyjno Logistycznym WSPL „SpecLek” SPZOZ, projektu umowy o podwykonawstwo, 

której przedmiotem są roboty remontowo- budowlane, wraz z zestawieniem ilości robót i ich 

wyceną oraz z częścią dokumentacji dotyczącą wykonania robót, które mają być realizowane 

na podstawie umowy o podwykonawstwo lub ze wskazaniem tej części dokumentacji, nie 

później niż 14 dni przed planowanym terminem jej zawarcia. 

5. Zamawiający, w terminie 7 dni od dnia przedłożenia mu projektu umowy, zgłosi pisemne 

zastrzeżenia do projektu umowy o podwykonawstwo, której przedmiotem są roboty 

remontowo- budowlane lub jej zmiany, w przypadku:  

1) niespełniania wymagań określonych w dokumentach zamówienia;  

2) określenia terminu zapłaty wynagrodzenia dłuższego niż 14 dni od doręczenia 

Wykonawcy, podwykonawcy lub dalszemu podwykonawcy faktury lub rachunku za 

wykonane roboty remontowo- budowlane; 

3) gdy wynagrodzenie za wykonanie robót remontowo-budowlanych powierzanych do 

wykonania podwykonawcy lub dalszemu podwykonawcy przekroczy wartość 

wycenioną za te roboty w niniejszej umowie lub jej załącznikach; 

4) umowa o podwykonawstwo zawiera postanowienia kształtujące prawa i obowiązki 

podwykonawcy, w zakresie kar umownych oraz postanowienia dotyczące warunków 

wypłaty wynagrodzenia, w sposób dla niego mniej korzystny niż prawa i obowiązki 
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Wykonawcy, ukształtowane postanowieniami umowy zawartej między Zamawiającym 

a Wykonawcą. 

6. W przypadku zgłoszenia przez Zamawiającego zastrzeżeń do projektu umowy 

o podwykonawstwo lub jej zmiany, w terminie określonym w ust. 5, Wykonawca 

przedłoży zmieniony projekt umowy o podwykonawstwo lub jej zmiany, uwzględniający 

w całości zastrzeżenia Zamawiającego. 

7. Projekt umowy o podwykonawstwo, której przedmiotem są roboty remontowo-

budowlane lub jej zmiana, uważa się za zaakceptowany przez Zamawiającego, po jego 

pisemnej akceptacji albo jeżeli Zamawiający w terminie 7 dni od dnia przedłożenia mu 

projektu umowy nie zgłosi na piśmie zastrzeżeń do projektu. Za dzień przedłożenia 

Zamawiającemu projektu przez Wykonawcę uznaje się dzień przedłożenia projektu, na 

zasadach określonych w ust. 4 

8. Po zaakceptowaniu umowy przez Zamawiającego projektu umowy o podwykonawstwo 

lub jej zmiany, w sposób o którym mowa w ust. 7, Wykonawca, podwykonawca lub dalszy 

podwykonawca przedłoży Zamawiającemu poświadczoną za zgodność z oryginałem kopię 

umowy o podwykonawstwo, której przedmiotem są roboty remontowo-budowlane, 

w terminie 7 dni od dnia zawarcia tej umowy. 

9. Zamawiający jest uprawniony do wniesienia pisemnego sprzeciwu do przedłożonej 

umowy o podwykonawstwo, której przedmiotem są roboty remontowo-budowlane lub jej 

zmiany, w terminie 14 dni od jej przedłożenia, w przypadkach nieuwzględnienia w całości 

zastrzeżeń, o których mowa w ust. 5, oraz gdy w ogóle Wykonawca nie przedłożył wcześniej 

projektu umowy lub jej zmiany do akceptacji. 

10. Umowa o podwykonawstwo, której przedmiotem są roboty remontowo-budowlane, 

będzie uważana za zaakceptowaną przez Zamawiającego, jeżeli Zamawiający w terminie 14 dni 

od dnia przedłożenia kopii tej umowy nie zgłosi do niej na piśmie sprzeciwu, zgodnie z ust. 9. 

11. Wykonawca, podwykonawca, lub dalszy podwykonawca zamówienia na roboty 

remontowo-budowlane, w których podwykonawstwo związane jest ze świadczeniem usług lub 

dostawą, przedkłada Zamawiającemu poświadczoną za zgodność z oryginałem kopię umowy 

o podwykonawstwo, której przedmiotem są dostawy lub usługi, w terminie 7 dni od dnia jej 

zawarcia, z wyłączeniem umów o podwykonawstwo o wartości mniejszej niż 50 000,00 zł.  

12. Wykonawca ma obowiązek, na wezwanie Zamawiającego, doprowadzenia do zmiany 

umowy o podwykonawstwo, o której mowa w ust. 11, zawierającej termin zapłaty 

wynagrodzenia dłuższy niż 14 dni od dnia doręczenia faktury lub rachunku. W przypadku 

niedoprowadzenia do zmiany przez Wykonawcę w zakresie, o którym mowa w zadaniu 

poprzednim Zamawiający naliczy Wykonawcy karę umowną w wysokości, o której mowa 

w § 9 ust. 1 pkt 7. 

13. Brak wezwania przez Zamawiającego, o którym mowa w ust. 12,  w terminie 7 dni od 

dnia złożenia jej kopii umowy uważa się za akceptację umowy o podwykonawstwo. 

14. Wykonawca przedłoży, wraz z kopią umowy o podwykonawstwo, o której mowa w ust 8 

i 11, odpis z Krajowego Rejestru Sądowego podwykonawcy lub inny dokument właściwy 

z uwagi na status prawny podwykonawcy, potwierdzający uprawnienia osób 

zawierających umowę w imieniu podwykonawcy. 

15. Powierzenie realizacji zadań innemu podwykonawcy niż ten, z którym została zawarta 

zaakceptowana przez Zamawiającego umowa o podwykonawstwo określona w ust. 8 lub 
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11, lub zmiana zakresu zadań określonych tą umową, wymaga ponownej akceptacji 

Zamawiającego w trybie określonym w ust. 3-14. 

16. Wykonawca odpowiada za działania i zaniechania podwykonawców, jego przedstawicieli 

lub pracowników jak za swoje własne. Faktury Wykonawcy będą mogły być opłacone po 

przedstawieniu Zamawiającemu oświadczenia podwykonawcy i dalszych podwykonawcy 

o zaspokojeniu przez Wykonawcę wszelkich roszczeń finansowych za wykonane roboty.  

17. Zlecenie wykonania części robot podwykonawcy/podwykonawcom nie zmienia 

zobowiązań Wykonawcy wobec Zamawiającego za wykonanie tej części robót. 

Wykonawca jest odpowiedzialny za działania, zaniechania 

podwykonawcy/podwykonawców w takim samym stopniu, jakby to były działania, lub 

zaniechania własne.  

18. Termin zapłaty wynagrodzenia podwykonawcy i dalszemu podwykonawcy przewidziany 

w umowie o podwykonawstwo nie może być dłuższy niż 14 dni od dnia doręczenia Wykonawcy 

lub podwykonawcy faktury lub rachunku, potwierdzających wykonanie zleconej 

podwykonawcy roboty remontowo-budowlanej. 

19. Postanowienia powyższe nie naruszają praw i obowiązków Zamawiającego, Wykonawcy, 

podwykonawcy i dalszego podwykonawcy wynikających z przepisów art. 6471 ustawy 

z dnia 23 kwietnia 1964 r. - Kodeks cywilny (Dz. U. z 2024 r. poz. 1061). 

20. Zamawiający dokonuje bezpośredniej zapłaty wymagalnego wynagrodzenia 

przysługującego podwykonawcy lub dalszemu podwykonawcy, który zawarł zaakceptowaną 

przez Zamawiającego umowę o podwykonawstwo, której przedmiotem są roboty remontowo-

budowlane, lub który zawarł przedłożoną Zamawiającemu umowę o podwykonawstwo, której 

przedmiotem są dostawy lub usługi, w przypadku uchylenia się od obowiązku zapłaty 

odpowiednio przez Wykonawcę, podwykonawcę lub dalszego podwykonawcę. 

21. Wynagrodzenie, o którym mowa w ust. 20, dotyczy wyłącznie należności powstałych po 

zaakceptowaniu przez zamawiającego umowy o podwykonawstwo, której przedmiotem są 

roboty remontowo-budowlane, lub po przedłożeniu zamawiającemu poświadczonej za 

zgodność z oryginałem kopii umowy o podwykonawstwo, której przedmiotem są dostawy lub 

usługi. 

22. Bezpośrednia zapłata obejmuje wyłącznie należne i wymagane wynagrodzenie, bez 

odsetek, należnych podwykonawcy lub dalszemu podwykonawcy. 

23. Przed dokonaniem bezpośredniej zapłaty Zamawiający umożliwia Wykonawcy, 

podwykonawcy lub dalszemu podwykonawcy, w terminie nie krótszym niż 7 dni od dnia 

doręczenia im zawiadomienia o zamiarze bezpośredniej zapłaty, zgłoszenie pisemnych 

uwag dotyczących zasadności bezpośredniej zapłaty wynagrodzenia podwykonawcy lub 

dalszemu podwykonawcy. 

24. W przypadku zgłoszenia uwag, o których mowa w ust. 23, w terminie wskazanym przez 

Zamawiającego, Zamawiający może: 

1) nie dokonać bezpośredniej zapłaty wynagrodzenia podwykonawcy lub dalszemu 

podwykonawcy, jeżeli Wykonawca wykaże niezasadność takiej zapłaty albo 

2) złożyć do depozytu sądowego kwotę potrzebną na pokrycie wynagrodzenia 

podwykonawcy lub dalszego podwykonawcy, w przypadku istnienia zasadniczej 

wątpliwości Zamawiającego co do wysokości należnej zapłaty lub podmiotu, któremu 

płatność się należy, albo 
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3) dokonać bezpośredniej zapłaty wynagrodzenia podwykonawcy lub dalszemu 

podwykonawcy, jeżeli podwykonawca lub dalszy podwykonawca wykaże zasadność 

takiej zapłaty. 

25. W przypadku dokonania bezpośredniej zapłaty podwykonawcy Zamawiający potrąca 

kwotę wypłaconego wynagrodzenia z wynagrodzenia należnego Wykonawcy, 

podwykonawcy, lub dalszego podwykonawcy. 

26. Konieczność wielokrotnego dokonywania bezpośredniej zapłaty podwykonawcy lub 

dalszemu podwykonawcy lub konieczność dokonania bezpośrednich zapłat na sumę 

większą niż 5% wartości umowy może stanowić podstawę do odstąpienia od umowy. 

27. Postanowienia niniejszego paragrafu stosuje się odpowiednio w stosunku do dalszych 

podwykonawców, w tym w szczególności do zawierania umów pomiędzy 

podwykonawcą a dalszym podwykonawcą, zgłaszania zastrzeżeń i sprzeciwów, terminu 

płatności oraz zakresu prac.  

§ 14 

ZOBOWIĄZANIA ZAMAWIAJĄCEGO 

Do obowiązków Zamawiającego należy: 

1) przekazanie Obiektu Wykonawcy, na podstawie Protokołu Przekazania – Przyjęcia 

(załącznik nr 6 do umowy); 

2) zapewnienie nadzoru inwestorskiego; 

3) dokonanie odbioru należycie wykonanych robót w tym robót zanikających 

i ulegających zakryciu; 

4) dokonanie zapłaty umówionego Wynagrodzenia w wysokości i według zasad 

określonych w umowie; 

5) dokonanie wymaganych przez właściwe przepisy czynności związanych 

z przygotowaniem i nadzorowaniem robót, w terminach i na zasadach określonych 

w umowie, na podstawie art. 647 i nast. Kodeksu cywilnego i ustawy Prawo 

budowlane; 

6) kontrolowanie za pośrednictwem inspektora nadzoru terminowości oraz jakości 

robót remontowo-budowlanych (prac remontowo-budowlanych), w tym w 

szczególności: 

a) wizytowanie Obiektu w godzinach przeprowadzania prac remontowo-

budowlanych, bez wcześniejszego uprzedzenia, 

b) zgłaszanie uwag, względnie zaleceń, potwierdzeń odbiorów szczególnie prac 

ulegających zakryciu lub zanikających, w tym do wstrzymywania realizacji prac 

remontowo-budowlanych w sytuacjach określonych w art. 26 ustawy Prawo 

budowlane, przy czym jeśli to wstrzymanie prac będzie spowodowane przez 

niezgodne z umową lub obowiązującymi przepisami działanie Wykonawcy, nie 

może być ono podstawą do zmiany terminu końcowego zakończenia prac 

remontowo-budowlanych, 

c) inspekcja, badania i testowanie materiałów i metod wykonawczych oraz 

sprawdzanie postępów prac remontowo-budowlanych – w związku z tym 

Wykonawca zobowiązuje się umożliwić przeprowadzanie takich zadań, 

d) dokonywanie innych czynności przewidzianych przepisami ustawy Prawo 

budowlane; 
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7) Inspektor nadzoru ma prawo zgłaszać Wykonawcy uwagi w stosunku do osób, które 

jego zdaniem są niekompetentne lub niedbałe w wykonywaniu swojej pracy lub, 

których obecność na terenie budowy jest uznana przez niego za niepożądaną albo w 

jego opinii osoby te prowadzą uporczywe działania zagrażające bezpieczeństwu, 

zdrowiu lub ochronie środowiska; 

8) zgłaszanie uwag i zaleceń Wykonawcy w formie pisemnej; 

9) Zamawiający nie ponosi odpowiedzialności za mienie Wykonawcy zgromadzone na 

Terenie robót remontowo-budowlanych.  

 

§15 

OCHRONA DANYCH OSOBOWYCH 

1. W zakresie objętym ochroną  danych osobowych Zamawiający i Wykonawca zobowiązani są 

do przestrzegania i stosowania przepisów Rozporządzenia Parlamentu Europejskiego i Rady 

(UE) 2016/679 z dnia 27 kwietnia 2016 r. w sprawie ochrony osób fizycznych w związku 

z przetwarzaniem danych osobowych i w sprawie swobodnego przepływu takich danych 

oraz uchylenia dyrektywy 95/46/WE (ogólne rozporządzenie o ochronie danych) /Dz. Urz. UE 

L 119 z 04.05.2016/, a także ustawy z dnia 10 maja 2018 r. o ochronie danych osobowych 

(Dz. U. z 2019 r. poz. 1781). 

2. Wykonawca zobowiązuje się do przekazania wszystkim osobom fizycznym zaangażowanym 

do realizacji Umowy klauzuli informacyjnej z art. 13 i art. 14 Rozporządzenia Parlamentu 

Europejskiego i Rady (UE) 2016/679 z dnia 27 kwietnia 2016 r. w sprawie ochrony osób 

fizycznych w związku z przetwarzaniem danych osobowych i w sprawie swobodnego 

przepływu takich danych oraz uchylenia dyrektywy 95/46/WE (ogólne rozporządzenie o 

ochronie danych) (Dz. Urz. UE L 119 z 04.05.2016) dostępnej na stronach internetowych: 

……………….. 

3. W przypadku gdy realizacja Umowy będzie wiązała się z koniecznością powierzenia danych 

osobowych w rozumieniu Rozporządzenia Parlamentu Europejskiego i Rady (UE) 2016/679 

z 27.04.2016 r. w sprawie ochrony osób fizycznych w związku z przetwarzaniem danych 

osobowych i w sprawie swobodnego przepływu takich danych oraz uchylenia dyrektywy 

95/46/WE (ogólne rozporządzenie o ochronie danych) (Dz. U. UE L 119) Wykonawca 

i Zamawiający zobowiązani będą do zawarcia umowy powierzenia przetwarzania danych 

osobowych. 

 

§16 

PRZEDSTAWICIELE STRON NA BUDOWIE 

1. Wykonawca wyznacza jako przedstawiciela firmy Pana …………….., telefon służbowy 

……………….. 

2. Zamawiający ustanawia inspektora nadzoru inwestorskiego: ………………………. telefon 

służbowy nr   ………………….. 

3. Strony ustalają, że w przypadku konieczności zmiany upoważnionych przedstawicieli, nie 

jest wymagana forma aneksu, lecz pisemne zawiadomienie. 
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§17 

POSTANOWIENIA KOŃCOWE 

1. Wykonawca ponosi pełną odpowiedzialność za szkody wyrządzone osobom trzecim  

w związku z prowadzonymi robotami. 

2. Wykonawca odpowiada za wszystkie sprawy związane z bezpieczeństwem, higieną pracy  

i ochroną przeciwpożarową w związku z prowadzonymi robotami i zabezpieczeniem 

miejsca robót. 

3. Wszelkie zmiany do niniejszej umowy wymagają pod rygorem nieważności zachowania 

formy pisemnej w postaci aneksu. 

4. Wszelkie spory związane z wykonaniem umowy będzie rozstrzygał sąd właściwy dla 

siedziby Zamawiającego. 

5. W sprawach nieuregulowanych umową mają zastosowanie przepisy ustawy Kodeksu 

cywilnego oraz ustawy Prawo budowlane wraz z przepisami wykonawczymi. 

6. Załączniki: 

1) Załącznik nr 1 – oferta wykonawcy  

2) Załącznik nr 2 – zakres prac 

3) Załącznik nr 3 – KRS/CEIDG 

4) Załącznik nr 4 – wydruk z portalu podatkowego 

5) Załącznik nr 5 - kopia polisy lub innego dokumentu ubezpieczeniowego/potwierdzenie 

opłaty składki 

6) Załącznik nr 6 wzór Protokołu Przekazania – Przyjęcia 

7. Niniejsza umowa zawarta zostanie w dniu podpisania jej przez upoważnionych 

przedstawicieli Stron (w przypadku umowy podpisywanej elektronicznie).  

8. Umowę sporządzono w 3 jednobrzmiących egzemplarzach (w przypadku umowy 

papierowej) 

1) Egz. nr 1 — Sekcja Finansowo — Księgowa WSPL SpecLek” SPZOZ, 

2)  Egz. nr 2 — WYKONAWCA, 

3)  Egz. nr 3 — Zespół Administracyjne Logistyczny WSPL „SpecLek”  SPZOZ. 

 

 

 

        WYKONAWCA       ZAMAWIAJĄCY 

 

 

 

 

                                                                                                               GŁÓWNY KSIĘGOWY 

 


