Zatgcznik nr 8 do SWZ - Wzér umowy
UMOWA

zawarta W dniu ceceeeeeeceeeneeeeeeennnes r. w lzabelinie pomiedzy:

Gming lzabelin z siedzibg przy ul. 3 Maja 42, 05-080 Izabelin,

NIP 1181762339, REGON 013271861,

ktérej zadania realizuje Centrum Ustug Wspdlnych Izabelin, wimieniu ktérej dziata na podstawie stosownego
petnomocnictwa: Aneta Beczek - Dyrektor Centrum Ustug Wspadlnych Izabelin,

przy kontrasygnacie Anety Rudzik - Gtdwnej Ksiegowej Centrum,

zwang dalej ,,Zamawiajgcym”

2 5iedzibg ..ccoeeeece e, ,
wpisanym do
NIP: e , REGON: it ,

reprezentowanym Przez ......c.ceeiviinenininieeensnnnee s, ,

zwanym dalej ,,Wykonawcga”
tacznie zwanymi ,Stronami”, a odrebnie ,Strong”.

Postepowanie: ZP.271.18.2024

Nazwa sprawy: DOWOZ 0SOB NIEPELNOSPRAWNYCH Z GMINY IZABELIN DO PLACOWEK OSWIATOWYCH
W ROKU SZKOLNYM 2024/2025

Zwazywszy, ze Zamawiajacy, w wyniku przeprowadzonego postepowania o udzielenie zamdwienia publicznego w trybie
podstawowym, na podstawie ustawy z dnia 11 wrzesnia 2019 r. - Prawo zamdwien publicznych (t.j. Dz.U. z 2023 r. poz.
1605 z pdzn. zm.), dokonat wyboru oferty Wykonawcy, Strony uzgadniajg, co nastepuje:

§ 1. Przedmiot umowy
1. Zamawiajacy zleca, a Wykonawca zobowigzuje sie wobec Zamawiajgcego do swiadczenia ustug, polegajacych na
dowozeniu oséb niepetnosprawnych z ich miejsc zamieszkania do szkét oraz odwozeniu ich ze szkét do miejsc
zamieszkania, w dni nauki szkolnej lub zaje¢ rewalidacyjno-wychowawczych (dalej: , Przedmiot Umowy”),
wedtug tras:

Adres Adres placowki Liczba | Czestotliwos¢ przewozu
zamieszkania osob
Trasal | Mosciska Osrodek dla Niewidomych TONO w 1 codziennie

Laskach ul. Brzozowa 75

Trasa2 |Horndéwek Osrodek dla Niewidomych TONO w 1 codziennie
Laskach ul. Brzozowa 75

Trasa 3 | Laski Niepubliczna Szkota Podstawowa w 2 codziennie
Oddziatami Przedszkolnymi realizujaca
program ,Nasza szkofa” ul. Dmowskiego
39, 05-850 Ozarow Mazowiecki

Trasa 4 |lzabelin Niepubliczna Szkota Podstawowa dla dzieci 1 codziennie
z zaburzeniami spektrum autyzmu
,Przyladek” ul. Radosci 2, 05-808 Parzniew
k/Pruszkowa

Trasa 5 |lzabelin SOSW w Lesznie ul. Sochaczewska 4 2 codziennie




Trasa 6 |lzabelin SOSW w Lesznie ul. Sochaczewska 4 1 Internat, dowdz do szkoty

w pierwszy dzien roboczy tygodnia,
przywdz do miejsca zamieszkania

w ostatni dzien roboczy tygodnia,

z mozliwoscig zwiekszenia do 4 razy
w tygodniu, ze wzgledu na
rehabilitacje poza osrodkiem

Trasa 7 | Laski MOS w Jozefowie k/Otwocka, ul. Gtéwna 1 Internat, dowoz do szkoty

10 w pierwszy dzien roboczy tygodnia,
przywoz do miejsca zamieszkania

w ostatni dzien roboczy tygodnia —
zgodnie z organizacja zaje¢ szkolnych
w placowce (przewidywane 78 dni

realizacji przewozu)

2. W przypadku uzasadnionych okolicznosci (np. zmiana placéwki oswiatowej), Zamawiajgcy zastrzega sobie prawo

do zmiany trasy przewozu.

3.  Integralng czes¢ niniejszej umowy (dalej: ,,Umowa”) stanowig: oferta Wykonawcy oraz Specyfikacja Warunkéw

Zamowienia.

§ 2. Czas trwania zamoOwienia

Wykonawca zobowigzuje sie do swiadczenia ustug objetych Przedmiotem Umowy przez okres od 2 wrze$nia 2024 r.
do 27 czerwca 2025 r.

§ 3. Obowiazki i zobowigzania Wykonawcy

1.  Wykonawca zobowigzany jest do wykonywania ustug, stanowigcych Przedmiot Umowy, na wyznaczonej trasie,

w sposob umozliwiajacy rozpoczecie osobie przewozonej zajec lekcyjnych lub rewalidacyjno-wychowawczych

o czasie, oraz odwiezienie do miejsc zamieszkania po zakonczeniu nauki bez zbednego oczekiwania.

2.  Wykonawca osSwiadcza, ze zostat poinformowany, ze godziny Swiadczenia ustugi mogg ulec zmianie w wyniku

modyfikacji planéw zaje¢ dowozonych osdb.

3. W oparciu o plan zaje¢ Wykonawca ustali z opiekunami oséb przewozonych szczegétowy harmonogram dowozu

i odwozu oraz miejsca odbioru przewozonych oséb z miejsc zamieszkania.

4. Harmonogram, o ktérym mowa w ust.3, Wykonawca przedtozy Zamawiajgcemu w ciggu 14 dni od dnia

podpisania Umowy.

5.  Wykonawca zobowigzany jest:

1)
2)
3)

4)

5)

6)

zapewnic¢ ubezpieczenie kazdego pojazdu, ktérym bedg przewozeni niepetnosprawni,

zapewnic¢ na swoj koszt ubezpieczenie przewozonych oséb od nastepstw nieszczesliwych wypadkow,
zapewnié w czasie trwania Umowy kierowcow, ktdrzy nie byli karani za przestepstwa okreslone w rozdziale
XXV Kodeksu karnego,

zapewnié¢ w czasie trwania Umowy opiekundéw niekaranych za przestepstwa okreslone w rozdziale XXV
Kodeksu karnego, ktérzy zapewnig pomoc w zakresie zajmowania miejsc w pojezdzie i w czasie jego
opuszczenia oraz zapewnig opieke uczniom podczas podrozy,

zapewnié przynajmniej dwie osoby (opiekundéw lub kierowcow), ktére w razie potrzeby udzielg pierwszej
pomocy przewozonym osobom niepetnosprawnym,

zapewnié¢ transport osob pojazdami spetniajgcymi wymogi rozporzadzenia Ministra Infrastruktury z dn.
31 grudnia 2002 r. w sprawie warunkéw technicznych pojazdow oraz zakresu ich niezbednego wyposazenia
(t.j. Dz.U. 22024 poz. 502), przystosowanymi do przewozu woézkéw inwalidzkich oraz wyposazonymi
w osprzet utatwiajgcy zatadunek i roztadunek wézkéw inwalidzkich, a takze posiadajgcymi zabezpieczenia
przed przemieszczaniem sie wozkow podczas transportu,



7) dbaé ozewnetrzng iwewnetrzng czystos¢ Srodkdéw transportu oraz zabezpieczy¢ petng sprawnosc
techniczng srodkéw transportowych przeznaczonych do przewozenia niepetnosprawnych oséb,

8) zapewni¢ przewozonym osobom przewidziane prawem warunki bezpieczenstwa, higieny, wygody
oraz nalezytej obstugi.

6. Wykonawca oraz jego pracownicy zobowigzujg sie do przestrzegania przepiséw ustawy z dnia 10 maja 2018 .
o ochronie danych osobowych (t.j. Dz. U. z2019r. poz. 1781 ze zm.) oraz przepisow RODO, zwtaszcza
do zachowania tajemnicy danych osobowych, z ktérymi zapoznali sie przy realizacji Umowy, réwniez po jej
wygasnieciu.

7. Wykonawca zobowigzuje sie wykona¢ Przedmiot Umowy, z zachowaniem przepiséw:

1) ustawy z dnia 7 wrzesnia 1991 o systemie oswiaty (t.j. Dz.U. z 2024 r. poz. 750 z pdzn. zm.),

2)  ustawy z dnia 14 grudnia 2016 r. Prawo oswiatowe (t.j. Dz. U. z 2024 poz. 737),

3)  ustawy z dnia 15 listopada 1984 r. Prawo przewozowe (t.j. Dz.U. z 2020 r. poz. 8 z pdzn. zm.),

4)  ustawy z dnia 16 grudnia 2010 r. o publicznym transporcie zbiorowym (t.j. Dz.U. z 2023 r. poz. 2778),

5)  ustawy z dnia 20 czerwca 1997 r. Prawo o ruchu drogowym (t.j. Dz.U. z 2023 r. poz. 1047 z pdzn. zm.).
Niedopuszczalny jest przewdz innych osdb, niz osoby objete Umowg, bez uzgodnienia z Zamawiajgcym.
Przed podpisaniem Umowy Wykonawca zawart z Zamawiajgcym umowe powierzenia przetwarzania danych
osobowych.

10. Wykonawca jest w petni odpowiedzialny za nastepstwa czynnosci podejmowanych przez niego w ramach
wykonywania Przedmiotu Umowy. Zamawiajgcy zawiadomi Wykonawce o zgtoszonych zastrzezeniach
dotyczacych ustug wykonywanych przez Wykonawce celem niezwtocznego udzielenia odpowiedzi na reklamacje.

11. Trasa przejazdu z miejsca zamieszkania przewozonych oséb do placdwek wskazanych w §1 ust.1 powinna

uwzgledniaé¢ mozliwie najwyzszy komfort przewozonej osoby oraz by¢ mozliwie najkrétsza.

§ 4. Obowiazki Zamawiajgcego
Zamawiajacy zobowigzuje sie do:
1) sprawowania nadzoru jako$ciowego nad prawidtowoscig wykonywania Przedmiotu Umowy,
2)  terminowego wyptacenia wynagrodzenia Wykonawcy,
3) informowania Wykonawcy o ewentualnych zmianach majacych wptyw na warunki swiadczenia ustug
objetych Umowa.

§ 5. Wynagrodzenie Wykonawcy
1. Za wykonanie Przedmiotu Umowy Wykonawca otrzyma wynagrodzenie obmiarowe, uwzgledniajgce faktycznie
wykonane przejazdy. Podstawg rozliczen za wykonanie ustugi jest stawka dzienna za przewiezienie 1 osoby.
2. Naleznos$c¢ za wykonanie ustugi w danym miesigcu kalendarzowym obliczona zostanie jako iloczyn przewiezionych
0s0b, liczby dni nauki oraz stawki dziennej za przewdz jednej osoby, na wyznaczonych trasach.
3.  Stawka dzienna za przewéz 1 osoby wynosi:

1) na Trasach od 1do 6 - ........... zt brutto (stownie: .......ccccoiieeiiil /100), tj. v zt netto (stownie:
....................... /100), w tym podatek VAT wg stawki 8%, w wysokosci ............ zt (stownie: ..................../100);
2) na Trasie 7 - ... zt brutto (stownie: ...l /100), tj. ... zt netto (stownie:
....................... /100), w tym podatek VAT wg stawki 8%, w wysokosci ............ zt (stownie: ..................../100).

4.  taczna przewidywana kwota catkowitego wynagrodzenia Wykonawcy z tytutu realizacji Przedmiotu Umowy
wynosi brutto .................. zt (stownie: ...coeeeeeeeciiiiiiiirirreeeeeeeeeaaees /100), tj. netto .......cceeeeneens zt (stownie:
.............................. /100), wtym podatek VAT wg stawki 8% w wysokosci ............. zt (stownie:

5.  Wynagrodzenie, okreslone w ust. 4, odpowiadajgce zakresowi ustug przedstawionemu w Specyfikacji Warunkéw
Zamowienia, ustalone bedzie na podstawie comiesiecznych rozliczen.
6. W przypadku zmiany stawki podatku VAT, wynagrodzenie brutto za wykonanie przedmiotu Umowy nie ulegnie

Zmianie.



10.

11.

12.

13.

14.

15.

Minimalna wartos$¢ zamdwienia, ktéra zostanie zlecona wykonawcy w ramach realizacji zamdwienia nie bedzie

nizsza niz 80% wartosci brutto umowy.

§ 6. Warunki ptatnosci
Okresem rozliczeniowym jest miesigc kalendarzowy.
Warunkiem realizacji faktury jest ztozenie przez Wykonawce pisemnych zaswiadczen, wystawionych przez szkoty,
do ktérych uczeszczajg przewozone osoby, zawierajacych informacje o liczbie dni obecnosci przewozonych oséb
w szkole, w danym miesigcu. W przypadku uczniéw przebywajgcych w internacie, nalezy ztozy¢ wystawione przez
placowke zaswiadczenie o liczbie dni dowiezienia i odebrania z placowki
Wynagrodzenie, o ktérym mowa w § 5 ust. 3 i 4, bedzie ptatne miesiecznie na rachunek Wykonawcy na podstawie
prawidlowo wystawionej faktury VAT, ztozonej przez Wykonawce w siedzibie Zamawiajgcego wraz
z zaswiadczeniami o ktérych mowa w ust. 2.
Zamawiajacy nie przewiduje mozliwosci wyptaty zaliczek.
Rozliczenie ptatnosci nastgpi za posrednictwem mechanizmu podzielonej ptatnosci (split payment).
Wskazany na fakturze rachunek ptatnosci nalezy do Wykonawcy i zostat dla niego utworzony wydzielony rachunek
VAT na cele prowadzonej dziatalnosci gospodarczej.
W przypadku braku lub niezgodnosci numeru rachunku rozliczeniowego Wykonawcy w rejestrze prowadzonym
przez Ministerstwo Finanséw (Wykaz podmiotéw zarejestrowanych jako podatnicy VAT, niezarejestrowanych
oraz wykreslonych i przywréconych do rejestru VAT), Zamawiajacy wstrzyma ptatno$¢ do czasu wskazania
prawidtowego rachunku rozliczeniowego.
Ptatnos¢ za fakture VAT bedzie dokonana przelewem z konta Zamawiajacego na konto Wykonawcy wskazane
na fakturze, w terminie 30 dni liczac od daty doreczenia Zamawiajgcemu prawidtowo wystawionej faktury.
Za date ptatnosci uznaje sie dzier obcigzenia rachunku Zamawiajacego.
Za poniesione dodatkowe koszty zwigzane z prawidtowym wykonaniem przedmiotu Umowy Wykonawcy nie
przystuguje dodatkowe wynagrodzenie.
Fakture nalezy wystawic nastepujaco:
Nabywca: Gmina lzabelin, ul. 3 Maja 42, 05-080 Izabelin, NIP 1181762339;
Odbiorca: Centrum Ustug Wspdlnych lzabelin, Hornéwek ul. Szkolna 2a, 05-080 Izabelin.
Zamawiajacy nie jest zobowigzany do ponoszenia jakichkolwiek innych kosztéw w zwigzku z realizacjag Umowy,
opracz zaptaty na rzecz Wykonawcy wynagrodzenia okreslonego w ust. 1 powyze;j.
Wynagrodzenie Wykonawcy uwzglednia wszystkie obowigzujgce w Polsce podatki, tacznie z VAT oraz optaty celne
i inne optaty zwigzane z wykonywaniem Przedmiotu Umowy.
Wynagrodzenie nalezne Wykonawcy zostanie ustalone zzastosowaniem stawki VAT obowigzujgcej w chwili
powstania obowigzku podatkowego. Zmiana wynagrodzenia Wykonawcy w tym zakresie nie stanowi zmiany
Umowy.
W przypadku nieterminowej ptatnosci faktury, Wykonawca moze naliczy¢ odsetki ustawowe za opdznienie.
Ewentualne odsetki wynikajgce z nieterminowej ptatnosci wobec podwykonawcow obcigzajg Wykonawce.
W zwigzku z art. 433 pkt 4 ustawy Pzp, Zamawiajgcy ustala minimalny zakres swiadczenia jaki zostanie powierzony
Wykonawcy - na co najmniej 50% zakresu przedmiotu zamdwienia przewidzianego w SWZ.

§ 7. Ubezpieczenie
Celem wytgczenia odpowiedzialnosci materialnej Zamawiajgcego lub Wykonawcy, z tytutu szkéd powstatych
w zwigzku z zaistnieniem okre$lonych zdarzen losowych i odpowiedzialnosci cywilnej w czasie realizacji Umowy,
Wykonawca zawart odpowiednie umowy ubezpieczenia. Wykonawca zapewni ciggtos¢ ubezpieczenia przez caty
okres trwania Umowy.
Ubezpieczeniu podlegajg w szczegdlnosci:
1) urzadzenia i mienie ruchome zwigzane z prowadzeniem ustug - od zdarzen losowych,



2)  odpowiedzialno$¢ cywilna za szkody oraz nastepstwa nieszczesliwych wypadkéow dotyczgce pracownikéw
iosob trzecich powstate wzwigzku z prowadzonymi ustugami, wtym takie ruchem pojazdéw
mechanicznych.

Koszty ubezpieczenia ponosi Wykonawca.
Wykonawca jest zobowigzany do przedstawienia na kazde zgdanie Zamawiajgcego polisy ubezpieczeniowej
oraz dowodow optacania sktadek.

§ 8. Warunki dotyczagce zatrudnienia na podstawie umowy o prace
Zamawiajgcy wymaga zatrudnienia na podstawie umowy o prace przez Wykonawce lub podwykonawce osdb
wykonujacych wskazane w SIWZ, w opisie przedmiotu zamdwienia, czynnosci w zakresie realizacji zamdwienia.
W trakcie realizacji zamdwienia Zamawiajacy uprawniony jest do wykonywania czynnosci kontrolnych wobec
Wykonawcy odnosnie spetniania przez Wykonawce lub podwykonawce wymogu zatrudnienia na podstawie
umowy o prace oséb wykonujacych czynnosci, o ktdrych mowa w poprzednim ustepie. Zamawiajgcy uprawniony
jest w szczegdlnosci do:

1) zadania oswiadczen idokumentdw w zakresie potwierdzenia spetniania ww. wymogdw i dokonywania
ich oceny;

2)  zadania wyjasnien w przypadku watpliwosci w zakresie potwierdzenia spetniania ww. wymogow;

3)  przeprowadzania kontroli na miejscu wykonywania $wiadczenia.

W trakcie realizacji zamoéwienia, na kazde wezwanie Zamawiajgcego, w wyznaczonym w tym wezwaniu terminie,
Wykonawca przedtozy Zamawiajgcemu wskazane ponizej dowody, w celu potwierdzenia spetnienia wymogu
zatrudnienia na podstawie umowy o prace przez Wykonawce lub podwykonawce oséb wykonujgcych wskazane
w ustepie 1 czynnosci w trakcie realizacji zamdwienia:

1) oswiadczenie Wykonawcy lub podwykonawcy o zatrudnieniu na podstawie umowy o prace o0soéb
wykonujacych czynnosci, ktérych dotyczy wezwanie Zamawiajgcego. O$wiadczenie to powinno zawierac
w szczegolnosci: doktadne okreslenie podmiotu sktadajgcego oswiadczenie, date ztozenia oswiadczenia,
wskazanie, ze objete wezwaniem czynnosci wykonujg osoby zatrudnione na podstawie umowy o prace
wraz ze wskazaniem liczby tych osdéb, rodzaju umowy o prace iwymiaru etatu oraz podpis osoby
uprawnionej do ztozenia oswiadczenia w imieniu Wykonawcy lub podwykonawcy;

2) poswiadczong za zgodnos$¢ zoryginatem odpowiednio przez Wykonawce lub podwykonawce kopie
umowy/umow o prace oséb wykonujgcych w trakcie realizacji zaméwienia czynnosci, ktérych dotyczy
ww. o$wiadczenie wykonawcy lub podwykonawcy (wraz z dokumentem regulujgcym zakres obowigzkow,
jezeli zostat sporzadzony). Kopia umowy/uméw powinna zosta¢ zanonimizowana w sposéb zapewniajacy
ochrone danych osobowych pracownikéw, zgodnie z aktualnie obowigzujgcymi przepisami w zakresie
ochrony danych osobowych (tj. w szczegdlnosci bez adreséw, nr PESEL pracownikow). Informacje takie jak:
imie, nazwisko, data zawarcia umowy, rodzaj umowy o prace i wymiar etatu powinny by¢é mozliwe
do zidentyfikowania.

W przypadku uzasadnionych watpliwosci co do przestrzegania prawa pracy przez Wykonawce lub podwykonawce,
Zamawiajgcy moze zwrdcic sie o przeprowadzenie kontroli przez Panstwowg Inspekcje Pracy.

§ 9. Odstgpienie od Umowy
Zamawiajacy jest uprawniony do odstgpienia od Umowy w terminie 21 dni od dnia uzyskania przez niego wiedzy
o okolicznosci uzasadniajacej odstgpienie, jezeli Wykonawca:

1) wykonuje przedmiot Umowy niezgodnie zUmowg lubw sposéb zagrazajagcy bezpieczenstwu
przewozonych osdb, przy czym odstgpienie od Umowy powinno by¢ poprzedzone bezskutecznym uptywem
terminu wyznaczonego w formie pisemnej Wykonawcy przez Zamawiajgcego na zmiane sposobu
wykonywania Umowy; Powyzszy przypadek dotyczy w szczegdlnosci sytuacji, gdy Wykonawca realizuje
przedmiot Umowy przy uzyciu pojazdow, ktére nie spetniajg wymagan okreslonych w Umowie i Ofercie,
lub w przypadku, gdy Wykonawca do realizacji przedmiotu Umowy nie zapewnia obecnosci opiekuna;



2) bez uzasadnionej przyczyny przerwat wykonywanie Przedmiotu Umowy ipomimo dodatkowego
pisemnego wezwania Zamawiajgcego nie podjgt ponownego wykonywania w okresie 2 dni roboczych,
liczac od dnia doreczenia Wykonawcy dodatkowego wezwania;

3)  zostanie postawiony w stan likwidacji lub ztozy wniosek o ogtoszenie upadtosci;

4) nie przedstawi na zadanie Zamawiajgcego dokumentéw o ktérych mowa w § 7 ust. 4;

5) spowodowat konieczno$¢ dokonywania bezposrednich ptatnosci na sume wiekszg niz 5% wartosci Umowy,
podwykonawcy lub dalszemu podwykonawcy.

W razie wystgpienia istotnej zmiany okolicznosci powodujgcej, ze wykonanie Umowy nie lezy w interesie
publicznym, czego nie mozina byto przewidzie¢ w chwili zawierania Umowy, Zamawiajgcy moze odstgpic
od Umowy w terminie 30 dni od zaistnienia tych okolicznosci. W takim przypadku Wykonawca moze zgdac
wytacznie wynagrodzenia naleznego z tytutu wykonanej czesci Umowy.

Wykonawcy przystuguje prawo odstgpienia od Umowy, w terminie 14 dni od uptywu 14-dniowego dodatkowego
terminu do zaptaty, wyznaczonego Zamawiajacemu, jezeli Zamawiajacy nie wywigzuje sie z obowigzku zaptaty
naleznego Wykonawcy wynagrodzenia, a zwtoka w ptatnosci faktur wynosi wiecej niz 14 dni. Przed odstgpieniem
od Umowy Wykonawca zobowigzany jest wezwaé pisemnie Zamawiajgcego do zaptaty wyznaczajagc mu
co najmniej 14-dniowy dodatkowy termin do zaptaty.

Odstgpienie od umowy powinno nastgpi¢ w formie pisemnej pod rygorem niewaznosci takiego oswiadczenia

i powinno zawierac¢ uzasadnienie.

§ 10. Odpowiedzialnos¢ odszkodowawcza i kary umowne
Wykonawca zaptaci Zamawiajgcemu kare umowna:
1)  za zwtoke w przewozie ktérejkolwiek z przewozonych oséb, w stosunku do terminéw okreslonych w § 3
ust. 1i 3, zawinione przez Wykonawce - w wysokosci 100 zt za kazdy stwierdzony przypadek;
2)  zaniedowiezienie ktérejkolwiek z przewozonych oséb w przewidziane Umowg miejsce - w wysokosci 300 zt
za kazdy stwierdzony przypadek;
3)  za odstgpienie Wykonawcy od Umowy z przyczyn lezacych po stronie Wykonawcy, w wysokosci 5 000 zt;
4)  zaodstgpienie Zamawiajgcego od Umowy z przyczyn lezgcych po stronie Wykonawcy, w wysokosci 5 000 zt;
5)  zaniedopetnienie wymogu zatrudnienia na podstawie umowy o prace, o ktérym mowa w § 8 - w wysokosci
1 000 zt za kazdy stwierdzony przypadek.
Wykonawca zobowigzany jest do zaptaty kary umownej w terminie 14 dni od wystgpienia przez Zamawiajgcego
z z3daniem zaptaty. W przypadku nie uiszczenia przez Wykonawce kary w terminie, o ktérym mowa w zdaniu
poprzedzajgcym, Zamawiajgcy bedzie uprawniony do jej potrgcenia z dowolnej naleznej Wykonawcy zaptaty.
Jezeli szkoda poniesiona przez Zamawiajgcego przewyziszy kwote kar umownych bedzie on uprawniony
do dochodzenia od Wykonawcy - na zasadach ogdlnych kodeksu cywilnego - odszkodowania uzupetniajgcego
do wysokosci rzeczywistej szkody.
W przypadku opdznienia w zaptacie wynagrodzenia Zamawiajgcy zaptaci Wykonawcy odsetki ustawowe za
opd&znienie w transakcjach handlowych.
taczna wysokos¢ kar umownych, ktérych moga dochodzi¢ Strony, nie moze przekroczy¢ 10% wartosci
wynagrodzenia umownego brutto, okreslonego w § 5 ust. 4.

§ 11. Zmiany tresci Umowy
Zmiana tresci Umowy moze zosta¢ dokonana na warunkach okreslonych w art. 455 ustawy Pzp.
Zamawiajacy przewiduje zmiane zawartej Umowy w przypadku zaistnienia nastepujgcych okolicznosci
i na okreslonych warunkach:

1) Zamawiajacy zastrzega sobie prawo do zmiany zakresu przedmiotu Umowy - liczby przewozonych oséb
lub tras przewozu lub - wydtuzenie terminu trwania umowy, w przypadku uzasadnionych okolicznosci,
wynikajacych z faktu:

a) zgtoszenia Zamawiajgcemu przez rodzicdw rezygnacji z przewozenia oséb;
b)  zgtoszenia Zamawiajgcemu przez rodzicdw koniecznosci przewozenia kolejnych osdb;



2)

3)

4)

5)

6)

7)

8)

9)

c)  zmiany placowki oswiatowej, do ktérej uczeszcza przewozona osoba;

d)  wniosku rodzicéw o przewdz dziecka podczas dyzuru wakacyjnego.
Kazde zmniejszenie zakresu rzeczowego Umowy, wynikajace z okolicznosci, o ktérych mowa w pkt 1 lit. a,
powodujace redukcje liczby wykorzystywanych pojazddéw, w zwigzku zjednoczesng redukcjg liczby
kierowcow i opiekundw, stanowi podstawe do zmniejszenia wynagrodzenia Wykonawcy;
Kazde zwiekszenie zakresu rzeczowego Umowy, wynikajace z okolicznosci, o ktérych mowa w pkt 1 lit. b,
wymaga wyrazania zgody przez Wykonawce. Jezeli Wykonawca uzasadni, ze zwiekszenie zakresu
zamoOwienia powoduje koniecznos¢ zapewnienia dodatkowego pojazdu, przewiduje sie mozliwos¢
ustalenia indywidualnej stawki cenowej za przewdz dodatkowych osdb;
Kazda zmiana zakresu rzeczowego Umowy, wynikajgca z okolicznosci, o ktorych mowa w pkt 1 lit. c,
powodujaca konieczno$¢ zapewnienia przez Wykonawce dodatkowego pojazdu, dopuszcza mozliwos¢
ustalenia indywidualnej stawki cenowej za przewdz na zmienionej trasie. Wykonawca zobowigzany jest
uzasadnic, ze zapewnienie dodatkowego pojazdu jest niezbedne do prawidtowej realizacji Umowy.
Za dopuszczalng nalezy uznac¢ zmiane pojazdéw, wymienionych na liscie wykorzystywanych pojazdow
w ofercie Wykonawcy, przy pomocy ktérych Wykonawca realizuje przedmiot Umowy. Zmiana pojazdu
mozliwa jest w przypadku jego uszkodzenia lub awarii, a pojazd zastepczy musi posiada¢ parametry
techniczne i uzytkowe nie gorsze niz zastepowany;
Za dopuszczalng nalezy uzna¢ zmiane liczby wykorzystywanych pojazdéw - stosownie do faktycznych
potrzeb Zamawiajgcego. Dodatkowe pojazdy muszg posiadac parametry techniczne i uzytkowe nie gorsze,
niz pojazdy wskazane w ofercie, orazmuszg byé dostosowane do stopnia niepetnosprawnosci
przewozonych oséb;
Za dopuszczalng nalezy uznaé zmiane kierowcy lub opiekuna, ktérych dokumenty potwierdzajgce
wymagane kwalifikacje zostaty zatgczone przed podpisaniem Umowy. Powyzsza zmiana dotyczy sytuacji:
choroby, $mierci albo rozwigzania umowy o prace. Nowi kierowcy lub opiekunowie muszg posiadaé
kwalifikacje nie gorsze niz zastepowani;
Za dopuszczalng nalezy uznaé zmiane liczby kierowcow lub opiekundw - stosownie do faktycznych potrzeb
Zamawiajacego, w szczegdlnosci w przypadku zwiekszenia albo zmniejszenia liczby wykorzystywanych
pojazdéw. Zmiana liczby kierowcéw lub opiekundw jest podstawg dozmiany Umowy w zakresie
wynagrodzenia Wykonawcy.
Dopuszcza sie mozliwos¢é zmiany wysokosci wynagrodzenia Wykonawcy, w przypadku zmiany placéwek
oswiatowych przewozonych oséb, w trakcie wykonywania przedmiotu Umowy. Kazda ze stron powinna
udowodnié, ze zmiana placowki oswiatowej wptywa na koszt wykonywania przedmiotu Umowy.

Wskazane w ust.2 zmiany mogg zosta¢ wprowadzone jedynie w przypadku, jezeli Zamawiajgcy uzna,

ze wprowadzenie zmian jest konieczne i niezbedne dla prawidtowej realizacji zamdwienia. Zmiany muszg nastgpic¢

w formie pisemnej pod rygorem niewaznosci.

§ 12. Klauzule waloryzacyjne

Zamawiajacy przewiduje mozliwos¢ zmiany wysokosci wynagrodzenia okreslonego w § 5 ust.3 i 4 Umowy

w nastepujacych przypadkach:

1)

2)

3)

4)

5)

zmiany stawki podatku od towardw i ustug oraz podatku akcyzowego;

zmiany wysokosci minimalnego wynagrodzenia za prace albo wysokosci minimalnej stawki godzinowej,
ustalonych na podstawie ustawy z dnia 10 pazdziernika 2002 r. o minimalnym wynagrodzeniu za prace
(t.j. Dz. U. 2 2020 r. poz. 2207 z p6zn. zm.);

zmiany zasad podlegania ubezpieczeniom spotecznym lub ubezpieczeniu zdrowotnemu lub wysokosci
stawki sktadki na ubezpieczenia spoteczne lub ubezpieczenie zdrowotne;

zmiany zasad gromadzenia i wysokosci wptat do pracowniczych plandw kapitatowych, o ktérych mowa
w ustawie z dnia 4 pazdziernika 2018 r. o pracowniczych planach kapitatowych (t.j. Dz. U. z 2024 r. poz. 427);
zmiany ceny materiatéw lub kosztow zwigzanych z realizacjg zamdwienia; poziom zmiany ceny materiatéw
lub kosztéw zwigzanych zrealizacja zamdwienia uprawniajacy Strony Umowy do zadania zmiany



wynagrodzenia ustala sie na 15% w stosunku do poziomu cen tych samych materiatéw lub kosztéw z dnia
sktadania ofert. Poczgtkowy termin ustalenia zmiany wynagrodzenia ustala sie na dzien zaistnienia
przestanki w postaci wzrostu wynagrodzenia ceny materiatow lub kosztow zwigzanych zrealizacjg
zaméwienia o 15%.
W sytuacji wystgpienia okolicznosci wskazanych w ust. 1 pkt 1 niniejszego paragrafu Wykonawca jest uprawniony
ztozy¢ Zamawiajgcemu pisemny wniosek ozmiane Umowy w zakresie ptatnosci wynikajacych z faktur
wystawionych po wejsciu w zycie przepisdéw zmieniajacych stawke podatku od towardow i ustug. Wniosek powinien
zawierac wyczerpujace uzasadnienie faktyczne i wskazanie podstaw prawnych zmiany stawki podatku od towaréw
i ustug oraz doktadne wyliczenie kwoty wynagrodzenia naleznego Wykonawcy po zmianie Umowy.
W sytuacji wystgpienia okolicznosci wskazanych w ust. 1 pkt 2 niniejszego paragrafu Wykonawca jest uprawniony
ztozy¢ Zamawiajgcemu pisemny wniosek ozmiane Umowy w zakresie ptatnosci wynikajgcych z faktur
wystawionych po wejsciu w zycie przepisdw zmieniajgcych wysoko$s¢ minimalnego wynagrodzenia za prace.
Whiosek powinien zawiera¢ wyczerpujgce uzasadnienie faktyczne i wskazanie podstaw prawnych oraz doktadne
wyliczenie kwoty wynagrodzenia naleznego Wykonawcy po zmianie Umowy, w szczegdlnosci Wykonawca
zobowigzuje sie wykaza¢ zwigzek pomiedzy wnioskowang kwotg podwyziszenia wynagrodzenia, a wptywem
zmiany minimalnego wynagrodzenia za prace na kalkulacje wynagrodzenia. Wniosek powinien obejmowa¢ jedynie
dodatkowe koszty realizacji Umowy, ktére Wykonawca obowigzkowo ponosi w zwigzku z podwyzszeniem
wysokosci ptacy minimalnej. Zamawiajgcy oswiadcza, iz nie bedzie akceptowat kosztéw wynikajacych
z podwyzszenia wynagrodzen pracownikom Wykonawcy, ktére nie sg konieczne w celu ich dostosowania
do wysokosci minimalnego wynagrodzenia za prace, w szczegdlnosci koszty podwyiszenia wynagrodzenia
w kwocie przewyzszajgcej wysokosé ptacy minimalne;j.
W sytuacji wystgpienia okolicznosci wskazanych w ust. 1 pkt 3 lub 4 niniejszego paragrafu Wykonawca jest
uprawniony ztozy¢é Zamawiajgcemu pisemny wniosek o zmiane Umowy w zakresie ptatnosci wynikajacych z faktur
wystawionych po zmianie zasad podlegania ubezpieczeniom spotecznym lub ubezpieczeniu zdrowotnemu
lub wysokosci sktadki na ubezpieczenia spoteczne lub zdrowotne badZ zmianie zasad gromadzenia i wysokosci
wptat do pracowniczych planéw kapitatowych. Wniosek powinien zawiera¢ wyczerpujace uzasadnienie faktyczne
i wskazanie podstaw prawnych oraz doktadne wyliczenie kwoty wynagrodzenia Wykonawcy po zmianie Umowy,
w szczegdlnosci Wykonawca zobowigzuje sie wykaza¢ zwigzek pomiedzy wnioskowang kwotg podwyiszenia
wynagrodzenia a wptywem zmiany zasad, o ktérych mowa w ust. 1 pkt 3 lub 4 niniejszego paragrafu na kalkulacje
wynagrodzenia. Wniosek moze obejmowac jedynie dodatkowe koszty realizacji Umowy, ktére Wykonawca
obowigzkowo ponosi w zwigzku ze zmiang zasad, o ktorych mowa w ust 1 pkt 3 lub 4 niniejszego paragrafu.
W sytuacji wzrostu ceny materiatow lub kosztéw zwigzanych z realizacjag zaméwienia powyzej 15%, Wykonawca
jest uprawniony ztozy¢ Zamawiajgcemu pisemny wniosek o zmiane Umowy w zakresie ptatnosci wynikajacych
z faktur wystawionych po zmianie ceny materiatéw lub kosztéw zwigzanych z realizacjg zamodwienia Wniosek
powinien zawieraé wyczerpujgce uzasadnienie faktyczne i wskazanie podstaw prawnych oraz doktadne wyliczenie
kwoty wynagrodzenia Wykonawcy po zmianie Umowy.
W sytuacji spadku ceny materiatéw lub kosztéw zwigzanych z realizacjag zamowienia powyzej 15%, Zamawiajacy
jest uprawniony ztozy¢ Wykonawcy pisemng informacje o zmiane Umowy w zakresie ptatnosci wynikajgcych
z faktur wystawionych po zmianie ceny materiatéw lub kosztow zwigzanych z realizacjg zamdwienia. Informacja
powinna zawiera¢ wyczerpujgce uzasadnienie faktyczne i wskazanie podstaw prawnych oraz doktadne wyliczenie
kwoty wynagrodzenia Wykonawcy po zmianie Umowy.
Wysokos$¢ wynagrodzenia Wykonawcy okreslonego w rozliczeniu czesciowym ulegnie waloryzacji o zmiane
wskaznika cen towaréw i ustug konsumpcyjnych, ustalanego przez Prezesa Gtéwnego Urzedu Statystycznego
i ogtaszanego w Dzienniku Urzedowym RP ,Monitor Polski”. W przypadku, gdyby wskazniki przestaty byc
dostepne, zastosowanie znajdg inne, najbardziej zblizone, wskazniki publikowane przez Prezesa GUS.
Whiosek, o ktérym mowa w ust. 5 i 6 mozna ztozy¢ nie wczesniej niz po uptywie 6 miesiecy od dnia zawarcia
umowy (poczatkowy termin ustalenia zmiany wynagrodzenia); mozliwe jest wprowadzanie kolejnych zmian
wynagrodzenia z zastrzezeniem, ze bedg one wprowadzane nie czesciej niz co 2 miesigce.



10.

11.

12.

13.

14.

15.

Zmiana Umowy w zakresie zmiany wynagrodzenia z przyczyn okreslonych w ust. 1 pkt 1-4 obejmowac bedzie
wytacznie ptatnosci za prace, ktérych w dniu zmiany odpowiednio stawki podatku VAT, wysokosci minimalnego
wynagrodzenia za prace i sktadki na ubezpieczenia spoteczne lub zdrowotne, jeszcze nie wykonano.

Obowigzek wykazania wptywu zmian, o ktérych mowa w ust. 1 niniejszego paragrafu na zmiane wynagrodzenia,
o ktorym mowa w § 5 ust. 3 i 4 Umowy, nalezy do Wykonawcy pod rygorem odmowy dokonania zmiany Umowy
przez Zamawiajacego.

Maksymalna wartos¢ poszczegdlnej zmiany wynagrodzenia, jakg dopuszcza Zamawiajacy w efekcie zastosowania
postanowien o zasadach wprowadzania zmian wysokosci wynagrodzenia, o ktérych mowa w ust. 1 pkt 5 to 10%
wynagrodzenia za zakres przedmiotu Umowy niezrealizowany jeszcze przez Wykonawce i nieodebrany przez
Zamawiajacego przed dniem ztozenia wniosku, a faczna maksymalna wartos¢ wszystkich zmian wynagrodzenia,
jaka dopuszcza Zamawiajacy w efekcie zastosowania postanowien o zasadach wprowadzania zmian wysokosci
wynagrodzenia to 5% wynagrodzenia, o ktérym mowa w § 5 ust. 3 i 4.

Przez maksymalng wartos¢ korekt, o ktérej mowa w ust. 11 nalezy rozumieé¢ warto$s¢ wzrostu lub spadku
wynagrodzenia Wykonawcy wynikajacg z waloryzacji.

Wartos¢ zmiany (WZ) o ktérej mowa w ust. 1 pkt 5 okresla sie na podstawie wzoru:

_ WxF
~ 100

wz

gdzie:
W - wynagrodzenie Wykonawcy za zakres przedmiotu Umowy, ktory nie zostat jeszcze odebrany przez
Zamawiajgcego, do dnia ztoZenia wniosku,
F - Srednia arytmetyczna trzech nastepujgcych po sobie wartosci zmiany cen materiatow lub kosztow
zwigzanych z realizacjq przedmiotu Umowy wynikajgcych z komunikatow Prezesa GUS.

Postanowien umownych w zakresie waloryzacji nie stosuje sie od chwili osiggniecia limitu, o ktérym mowa w
ust. 11.

Wykonawca, ktérego wynagrodzenie zostato zmienione zgodnie z ust. 1 pkt5, zobowigzany jest do zmiany
wynagrodzenia przystugujacego podwykonawcy, z ktérym zawart umowe, w zakresie odpowiadajgcym zmianom
cen materiatow lub kosztéw dotyczacych zobowigzania podwykonawcy.

§ 13. Postanowienia koncowe
Nizej podpisani przedstawiciele Stron zapewniaja, ze s3 nalezycie umocowani do podpisania Umowy
oraz ze uzyskali zgode swoich statutowych organdéw na zawarcie Umowy, o ile zgoda taka byta konieczna.
Jezeli ktérekolwiek z postanowienn Umowy s3 lub stang sie niewazne lub bezskuteczne, nie narusza to waznosci
pozostatych postanowiern Umowy.
Wszelkie zmiany Umowy wymagajg formy pisemnej pod rygorem niewaznosci.
W sprawach nie uregulowanych Umowa bedg miaty zastosowanie odpowiednie przepisy Kodeksu cywilnego,
Prawa zamowien publicznych oraz Kodeksu postepowania cywilnego.
W wypadku zaistnienia sporu na tle lub w zwigzku z niniejszg umowg, zostanie on poddany rozpoznaniu przez sad
wtasciwy ze wzgledu na siedzibe Zamawiajgcego.
Umowe sporzgdzono w trzech jednobrzmigcych egzemplarzach - jeden dla Wykonawcy i dwa dla Zamawiajacego.

ZAMAWIAJACY WYKONAWCA



