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CZĘŚĆ OPISOWA: 
 
Informacja jest integralną częścią projektu budowlanego dla zadania 
inwestycyjnego pn. „Budowa boiska wielofunkcyjnego wraz z ogrodzeniem, 
utwardzenia powierzchni gruntu (ścieżki rekreacyjne, utwardzenie terenu), 
obiektów małej architektury (siłownie zewnętrzne, plac zabaw) oraz  oświetlenia 
terenu  w ramach budowy parku rekreacyjno-sportowego w miejscowości 
Róża,” zlokalizowanego w Róży  na działkach nr 1108, 1110,  i uwagi w niej 
zawarte dotyczące rozwiązań projektowych budynku i zagospodarowania terenu 
działek, dotyczące bezpieczeństwa i ochrony zdrowia należy odczytać 
nawiązując do rysunków i opisów zawartych w innych częściach projektu. 
 
1. Zakres robót dla całego zamierzenia budowlanego. 
 
Opracowanie obejmuje swym zakresem Budowę boiska wielofunkcyjnego wraz 
z ogrodzeniem, utwardzenia powierzchni gruntu (ścieżki rekreacyjne, 
utwardzenie terenu), obiektów małej architektury (siłownie zewnętrzne, plac 
zabaw) oraz  oświetlenia terenu  w ramach budowy parku rekreacyjno-
sportowego w miejscowości Róża. 
 
Projekt obejmuje: 
− budowę boiska wielofunkcyjnego wraz z ogrodzeniem, 
− budowę utwardzenia powierzchni gruntu (ścieżki rekreacyjne, 
utwardzenie terenu) o nawierzchni z kostki betonowej wibroprasowanej, 
− montaż typowych urządzeń siłowni zewnętrznej,  
− montaż typowych urządzeń placu zabaw,  
− montaż ławek wolnostojących, 
− montaż śmietnika, 
− budowę oświetlenia terenu, 
 
 
2. Wskazanie elementów zagospodarowania działek lub terenu, które 
mogą stwarzać zagrożenie bezpieczeństwa i zdrowia ludzi. 
 
Teren teren działek objętych niniejszym opracowaniem jest ze spadkiem w 
kierunku północnym, niezabudowany i nieutwardzony, porośnięty trawą. 
Uzbrojony (woda, gaz). Dojazd do inwestycji (dz. nr 1108, 1110) 
projektowanym zjazdem publicznym z drogi powiatowej dz. nr 260/2 poprzez 
dz. nr 1111 
 
 



 

 

3. Wskazanie dotyczące przewidywanych zagrożeń występujących 
podczas realizacji robót budowlanych. 
 
Podczas robót budowlanych należy zwrócić szczególną uwagę na zagrożenia 
mogące wystąpić podczas: 
− wykonywania wykopów, 
− wykonywania nasypów z gruntów mineralnych, 
− wykonywania szalowania, zbrojenia oraz betonowania elementów 
żelbetowych konstrukcji, 
− wszystkich prac na wysokości i przy użyciu rusztowań, 
 
4. Wskazanie sposobu prowadzenia instruktażu pracowników przed 
przystąpieniem do realizacji robót szczególnie niebezpiecznych. 
 
Przed przystąpieniem do realizacji omawianego przedsięwzięcia inwestycyjnego 
należy przeprowadzić szkolenia pracowników biorących udział w realizacji 
omawianego zadania w odniesieniu do występujących zagrożeń 
przedstawionych w pkt. 3 niniejszej „informacji” oraz zwrócić uwagę na 
wykonywanie prac specjalistycznych jak: transport wewnętrzny, spawanie. 
Należy przeprowadzić szkolenia pracowników z zakresu BHP, objętych 
programem szkolenia podstawowego i okresowego. 
Na terenie realizacji inwestycji w trakcie prowadzonych prac nie występują 
materiały, wyroby, substancje oraz preparaty niebezpieczne, zagrażające 
zdrowiu i życiu pracowników. 
 
ROBOTY BUDOWLANE I INSTALACYJNE WYKONAĆ POD ŚCISŁYM 

NADZOREM TECHNICZNYM I PRZEZ UPRAWNIONE OSOBY ZGODNIE 
Z ZASADAMI SZTUKI BUDOWLANEJ ORAZ OBOWIĄZUJĄCYMI 

NORMAMI I PRZEPISAMI BUDOWLANYMI. 
 
5. Wskazanie środków technicznych i organizacyjnych zapobiegających 
niebezpieczeństwom wynikającym z wykonywania robót budowlanych. 
 
Niezależnie od szkolenia załogi Wykonawcy robót, konieczne jest uzgodnienie 
pomiędzy Wykonawcą robót, a Inwestorem dotyczące: 
- zabezpieczenia terenu wokół terenu budowy, 
- bezpiecznego dojazdu do terenu budowy na czas prowadzonych robót, 
- zachowania dostępu do obiektu na wypadek działania ratowniczego, 
- umieszczenia w widocznym miejscu wykazu telefonów alarmowych oraz 
instrukcji postępowania na wypadek pożaru, 
- właściwego zabezpieczenia prac pożarowo niebezpiecznych, 
- wyposażenia i oznakowania zgodnie z PN sprzętu gaśniczego, 
- zachowania zgodnie z PN właściwych dróg ewakuacji. 



 

 

 
W związku z możliwością wykonywania prac w tym samym miejscu przez 
pracowników różnych firm i pracodawców, pracodawcy ci mają obowiązek: 
- współpracować ze sobą, 
- wyznaczyć koordynatora sprawującego nadzór nad bezpieczeństwem i 
higieną pracy wszystkich pracowników zatrudnionych w tym samym miejscu, 
- ustalić zasady współdziałania uwzględniające sposoby postępowania w 
przypadku wystąpienia zagrożeń dla zdrowia lub życia pracowników. 
 
Wyznaczenie koordynatora nie zwalnia poszczególnych pracodawców z 
obowiązku zapewnienia bezpieczeństwa i higieny pracy zatrudnionym przez 
nich pracowników. 
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