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Gdynia, dnia 14-04-2025 r.

Wykonawcy 

ubiegający się o udzielenie zamówienia

Dotyczy: postępowania o udzielenie zamówienia klasycznego o wartości mniejszej niż progi unijne w trybie podstawowym na:

Zapewnienie kompleksowego wsparcia eksperckiego w zakresie optymalizacji procesów HR w Szpitale Pomorskie Sp. z o.o., które obejmuje przygotowanie, opracowanie i wdrożenie nowoczesnych rozwiązań w zakresie zarządzania zasobami ludzkimi.

Nr sprawy  - D25M/252/N/12-21rj/25
Zamawiający – Szpitale Pomorskie Sp. z o. o. z siedzibą w Gdyni, na podstawie treści art. 135 ust. 2  ustawy z dnia 11 września 2019 r. Prawo zamówień publicznych (t. j. Dz. U. z 2024 r. poz. 1320 z późn. zm.) zwanej dalej ustawą Pzp, poniżej przedstawia treść pytań wraz z odpowiedziami:

Pytanie nr 1  

W pliku OPIS PRZEDMIOTU ZAMÓWIENIA w Etapie 2 punkt d) została wykreślona informacja o - Regulamin pracy, - Kodeks etyki (była w poprzednim przetargu D25M/252/N/10-18rj/25). Widnieje natomiast cały czas w kosztorysie - Załącznik nr 2 do SWZ. Czy dokumenty Regulamin pracy i Kodeks etyki są wymagane, czy nie? Prosiłabym o ujednolicenie

Odpowiedź Zamawiającego: Zamawiający informuje, że dokonuje stosownych modyfikacji zapisów SWZ w zakresie Załącznika nr 2 – Formularza asortymentowo- cenowego.
W załączeniu zmodyfikowany Załącznik nr 2.
Z poważaniem

 Sekretarz Komisji Przetargowej  

Małgorzata Brancewicz-Malec
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