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Projektowane postanowienia umowy
 
[bookmark: _Hlk112221959]„Usługa drukowania i dostawy ……………..”
§ 1
Informacje ogólne o przedmiocie umowy
1. Przedmiotem umowy jest druk i dostawa dla Instytutu Książki:
część nr 1 – ………………………………..
część nr 2 – …………………………….. 
część nr 3 – …………………………….. 

[niepotrzebne skreślić]
2. Dostawa przedmiotu umowy powinna nastąpić do siedziby magazynu firmy dystrybuującej materiały określone w ust. 1 w imieniu Zamawiającego, który będzie zlokalizowany na terenie  Polski. Zamawiający poda Wykonawcy adres tego magazynu po podpisaniu umowy. 
3. Wykonawca: [wskazać zgodnie z ofertą] nie przewiduje udziału podwykonawców / powierza wykonanie następujących czynności podwykonawcom:
1) ………………………………………………………… (nazwa podwykonawcy).
2) ………………………………………………………… (nazwa podwykonawcy).
3) ………………………………………………………… (nazwa podwykonawcy).
4. Złożona przez Wykonawcę oferta (załącznik nr 1) oraz Specyfikacja Warunków Zamówienia (dalej: SWZ), wraz z wyjaśnieniami i modyfikacjami, stanowią integralną część niniejszej umowy, a ich elementy będą egzekwowane przy realizacji umowy.
5. W zakresie czynności wskazanych w SWZ, dla których Zamawiający przewidział obowiązek zatrudnienia personelu w ramach umowy o pracę – Wykonawca zapewni zatrudnienie personelu na podstawie umowy o pracę, zgodnie z art. 22 § 1 Kodeksu pracy. Powyższe obowiązki znajdują zastosowanie także do personelu zatrudnianego przez podwykonawców.
6. Do odbioru końcowego realizacji zamówienia Wykonawca złoży pisemne oświadczenie swoje 
i podwykonawców, o ile wykonawca będzie z nich korzystał przy wykonaniu czynności, o których mowa w ust. 5, potwierdzające spełnienie wymogu zatrudnienia personelu na podstawie umowy o pracę.
7. W razie wątpliwości dotyczących oświadczeń określonych w ust. 6, na potwierdzenie spełniania wymagań ustalonych w ust. 5 Zamawiający może żądać także innych dokumentów, w tym:
1) oświadczenia zatrudnionego pracownika,
2) poświadczonej za zgodność z oryginałem kopii umowy o pracę zatrudnionego pracownika,
3) innych dokumentów
- zawierających informacje, w tym dane osobowe, niezbędne do weryfikacji zatrudnienia 
na podstawie umowy o pracę, w szczególności imię i nazwisko zatrudnionego pracownika, datę zawarcia umowy o pracę, rodzaj umowy o pracę i zakres obowiązków pracownika.
8. Zamawiający nie później niż do 5 sierpnia 2024 r. złoży oświadczenie o skorzystaniu z prawa opcji. Oświadczenie zostanie złożone w formie pisemnej lub w formie elektronicznej, opatrzonej kwalifikowanymi podpisami elektronicznymi reprezentantów Zamawiającego. W razie skorzystania z prawa opcji do realizacji opcji odpowiednie zastosowanie znajdą postanowienia umowy, w tym dotyczące procedury związanej z realizacją (§ 3) oraz odbiorów (§ 4)[footnoteRef:1]. [1:  Dotyczy wyłącznie części nr 1 i 2. W umowie dla części nr 3 ust. 7 będzie skreślony.] 

§ 2
Okres realizacji umowy, powtarzalność
1. Wykonawca będzie zobowiązany wykonać przedmiot zamówienia i dostarczyć materiały do magazynu wskazanego przez Zamawiającego w dniach roboczych między 20 a 26 sierpnia 2024 r. Terminy te obowiązują także w razie skorzystania przez Zamawiającego z prawa opcji zgodnie z pkt III.3 SWZ[footnoteRef:2]. [2:  Ostatnie zdanie dotyczy wyłącznie części nr 1 i 2. W umowie dla części nr 3 będzie ono skreślone.] 

2. W razie niewykonania przedmiotu zamówienia w terminie do 30.08.2024 r. Zamawiający będzie uprawniony do odstąpienia od umowy w niewykonanej na ten dzień części bez wyznaczania terminu dodatkowego. 
§ 3
Procedura związana z realizacją
1. Po podpisaniu umowy Zamawiający przekaże materiały do druku w formie pliku .pdf 
za pośrednictwem udostępnionego przez Wykonawcę protokołu ftp lub pocztą elektroniczną. 
2. Po przesłaniu materiału do druku Wykonawca przystąpi do wykonania pełnego nakładu danego druku. Wykonawca jest zobowiązany do zakończenia druku oraz dostarczenia całego nakładu 
w terminie określonym w § 2.
3. Na żądanie Zamawiającego Wykonawca będzie miał obowiązek dostarczyć Zamawiającemu stosowne certyfikaty materiałów używanych do wykonania druków w ramach niniejszego Zamówienia i inne niezbędne dokumenty potwierdzające wykonanie zamówienia zgodnie 
z wymaganiami SWZ.
Wykonawca po zakończeniu druku jest zobowiązany dostarczyć próbki druków (10 egzemplarzy każdego z elementów zamówienia) do siedziby Zamawiającego (Kraków, ul. Wróblewskiego 6), a pozostały cały nakład do miejsca, o którym mowa w § 1 ust. 2 (magazyn firmy dystrybucyjnej). Po przekazaniu tych materiałów do właściwej lokalizacji zostanie dokonany odbiór, w tym w zakresie weryfikacji ilości oraz jakości wykonania. 
§ 4
Odbiory
1. Zamawiający dokona odbioru polegającego na weryfikacji ilości i jakości dostarczonych druków. 
2. Odbiór może mieć charakter bezwarunkowego lub warunkowy (w przypadku stwierdzenia wad nieistotnych). Jeżeli odbiór zostanie dokonany, Wykonawca nie będzie w zwłoce w spełnieniu swojego świadczenia od dnia zgłoszenia gotowości do odbioru.
3. W przypadku stwierdzenia w trakcie weryfikacji wad nieistotnych, nieuniemożliwiających korzystanie z przedmiotu umowy zgodnie z jego przeznaczeniem Zamawiający będzie uprawniony do skorzystania z uprawnień wynikających z przepisów kodeksu cywilnego o rękojmi za wady, w tym żądania usunięcia wad, wymiany rzeczy na niewadliwe lub obniżenia ceny.
4. W przypadku stwierdzenia w trakcie weryfikacji wad istotnych Zamawiający będzie uprawniony do odmowy dokonania odbioru i żądania wymiany wadliwej części nakładu na wolny od wad lub do uzupełnienia braków ilościowych w stosunku do nakładu określonego w SWZ, a Wykonawca będzie zobowiązany do realizacji tego obowiązku nie później niż w terminie 5 dni od dnia zawiadomienia o wadzie. Powyższe postanowienia nie wyłączają Zamawiającego od skorzystania z innych uprawnień wynikających z przepisów kodeksu cywilnego o rękojmi za wady, w tym odstąpienia od umowy.
5. Zamawiający nie przewiduje częściowych odbiorów i częściowych płatności.
						§ 5
Wynagrodzenie
1. Wynagrodzenie ryczałtowe za realizację niniejszej umowy wynosi ___________ zł brutto (słownie: ____________) i stanowi ono równowartość ceny oferty brutto podanej w ofercie Wykonawcy[footnoteRef:3]. [3:  Wariant dla części nr 3.] 

/
Wynagrodzenie ryczałtowe za realizację niniejszej umowy wynosi maksymalnie ___________ zł brutto (słownie: ____________) i stanowi ono równowartość ceny oferty brutto podanej w ofercie Wykonawcy, w tym:
1)	………………………… zł brutto [słownie złotych: …………………………… 00/100] z tytułu zamówienia podstawowego 
2)	oraz ………………………… zł brutto [słownie złotych: …………………………… 00/100] z tytułu prawa opcji w razie skorzystania przez Zamawiającego z tego prawa, określonego w pkt III.3 SWZ[footnoteRef:4]. [4:  Wariant dla części nr 1 i 2.] 

2. Zapłata wynagrodzenia nastąpi w terminie 21 dni od daty dostarczenia Zamawiającemu prawidłowo wystawionej faktury VAT. 
3. Podstawą do wystawienia faktury VAT przez Wykonawcę będzie protokół odbioru, potwierdzający odebranie druków.
4. Zamawiający nie dopuszcza dokonywania przelewu wierzytelności z wynagrodzenia bez zgody Zamawiającego.
5. W przypadku, gdy wskazany w fakturze numer rachunku bankowego Wykonawcy będącego podatnikiem VAT nie będzie rachunkiem właściwym do dokonywania rozliczeń na zasadach podzielonej płatności (split payment) i wskazanym w wykazie kont bankowych na tzw. białej liście, zgodnie z ustawą o podatku od towarów i usług, termin zapłaty, o którym mowa w ust. 2, ulega zawieszeniu do dnia wskazania przez Wykonawcę rachunku bankowego odpowiadającego powyższym wymaganiom. Jeżeli Wykonawca nie wskaże właściwego rachunku w terminie 7 dni od powiadomienia, płatność może zostać przekazana na inny rachunek Wykonawcy, o ile będzie on widniał w tym wykazie.
§ 6
Odpowiedzialność za naruszenia umowy
1. Wykonawca zapłaci Zamawiającemu następujące kary umowne:
1) za zwłokę w wykonaniu przedmiotu umowy – w kwocie stanowiącej 0,5% wynagrodzenia brutto określonego w § 5 ust. 1[footnoteRef:5] / § 5 ust. 1 pkt 1[footnoteRef:6] za każdy dzień zwłoki w stosunku do końcowego terminu określonego 
w § 2 ust. 1; [5:  Wariant dla części nr 3.]  [6:  Wariant dla części nr 1 i 2.] 

2) za naruszenie umowy w zakresie obowiązków wykonawcy dotyczących zatrudnienia personelu na podstawie umowy o pracę i dokumentowania tego zatrudnienia – w kwocie 500 złotych za każde stwierdzone naruszenie;
3) za niewykonanie umowy z przyczyn leżących po stronie Wykonawcy, w szczególności 
w przypadku odstąpienia od umowy z takich przyczyn – w wysokości 20% części wynagrodzenia brutto określonego w § 5 ust. 1[footnoteRef:7] / § 5 ust. 1 pkt 1[footnoteRef:8] umowy przypadającej na niewykonaną część umowy. [7:  Wariant dla części nr 3.]  [8:  Wariant dla części nr 1 i 2.] 

2. Kary będą płatne na podstawie wezwania Zamawiającego. Kary mogą być potrącane przez Zamawiającego z wynagrodzenia Wykonawcy wynikającego z niniejszej umowy.
3. Kary umowne określone w ust. 1 będą naliczane do wysokości limitu wynoszącego 30% wynagrodzenia brutto określonego w § 5 ust. 1[footnoteRef:9] / § 5 ust. 1 pkt 1[footnoteRef:10] umowy. [9:  Wariant dla części nr 3.]  [10:  Wariant dla części nr 1 i 2.] 

4. Strony zgodnie ustalają, iż Zamawiający uprawiony jest do dochodzenia od Wykonawcy odszkodowania przewyższającego wysokość zastrzeżonych kar umownych, w tym powyżej limitu określonego w ust. 3. Zamawiający może także żądać na zasadach ogólnych odszkodowania w przypadku szkody spowodowanej naruszeniami umowy nieopisanymi w ust. 1.
§ 7
Komunikacja
1. Do współpracy w sprawach związanych z wykonaniem Umowy upoważnia się:
1) ze strony Zamawiającego: imię i nazwisko: […], e-mail, tel.: […];
2) ze strony Wykonawcy: imię i nazwisko: […], e-mail, tel.: […].
2. W przypadku jakichkolwiek zmian danych Przedstawicieli, Strona, której zmiany dotyczą, zobowiązana jest niezwłocznie zawiadomić o tym drugą ze Stronę w formie pisemnej 
lub za pośrednictwem wiadomości e-mail. W przeciwnym razie oświadczenia doręczone z lub na poprzednie dane uznaje się za wiążące.
3. Wszelkie oświadczenia, w tym zatwierdzenia, zgłaszanie uwag lub zastrzeżeń w ramach Umowy, mogą być dokonywane jednoosobowo przez Przedstawiciela. Z tytułu wyznaczenia zgodnie z postanowieniami niniejszego paragrafu Przedstawiciele nie są upoważnieni do składania w imieniu Stron oświadczeń woli zmierzających do zmiany lub wygaśnięcia Umowy.
§ 8
Zasady zmiany umowy
1. Wszelkie zmiany dotyczące postanowień niniejszej umowy wymagają formy pisemnej pod rygorem nieważności.
2. Zamawiający dopuszcza następujące istotne zmiany postanowień Umowy, w stosunku do treści oferty, na podstawie której dokonano wyboru wykonawcy:
1) zmiany wysokości wynagrodzenia Wykonawcy – zmiana może nastąpić poprzez dostosowanie wynagrodzenia do obowiązującej stawki podatku VAT, w przypadku gdy ulegnie ona zmianie;
2) zmiany zakresu podwykonawstwa oraz zmiany podwykonawców – zmiana może nastąpić, o ile będzie to zgodne z przepisami ustawy Pzp; 
3) ograniczenie zakresu umowy co do niektórych rodzajów druków lub ich nakładów i związana z tym zmiana wynagrodzenia – przez jednostronne oświadczenie Zamawiającego, w szczególności w przypadku wystąpienia okoliczności powodującej brak możliwości lub niecelowość wykonania przedmiotu Umowy w pełnym zakresie przewidzianym w umowie. W takim przypadku wynagrodzenie przysługujące Wykonawcy zostanie odpowiednio pomniejszone, przy czym Zamawiający zapłaci za wszystkie spełnione świadczenia oraz udokumentowane koszty, które Wykonawca poniósł w związku z wynikającymi z Umowy planowanymi świadczeniami. Zmiana powyższa nie może dotyczyć minimalnego gwarantowanego poziomu zamówienia, który będzie odpowiadać zakresowi przedmiotu zamówienia odpowiadającego wartości 50% wartości wynagrodzenia brutto określonego w § 5 ust. 1; 
4) w zakresie zmiany terminu określonego w § 2 ust. 1 – w przypadku, gdy Zamawiający nie prześle materiałów do druku (§ 3 ust. 1) najpóźniej w dniu następnym po dniu podpisania Umowy. Termin wykonania umowy zostanie wówczas wydłużony o czas trwania tej przeszkody;
5) zmiany sposobu wykonania przedmiotu zamówienia, dotyczące w szczególności zwiększenia lub zmniejszenia nakładu, formatu, liczby stron, materiałów czy sposobu oprawy, wraz z proporcjonalną zmianą wynagrodzenia Wykonawcy, nie większą jednak niż 15% wartości, o której mowa w § 5 ust. 1.
6) wydłużenie terminu realizacji Umowy, nie dalej jednak, niż do dnia 02.09.2024 r. – zmiana terminu realizacji Umowy może nastąpić w szczególności w przypadku zmiany sposobu wykonania przedmiotu zamówienia i jego zakresu, o której mowa w pkt 5, jak i w sytuacji, gdy z przyczyn organizacyjnych leżących po stronie Zamawiającego celowe będzie przedłużenie okresu realizacji Umowy.
3. Bieżące uzgodnienia związane z procesem produkcji i dystrybucji druków, dokonywane w toku realizacji umowy, nie będą uważane za istotne zmiany umowy.

§9
Przetwarzanie danych osobowych
Strony oświadczają, iż w związku z przetwarzaniem danych osób fizycznych będą wypełniać wszelkie obowiązki oraz przestrzegać przepisów regulujących ochronę danych osobowych, 
w szczególności będą zrealizują obowiązki informacyjne wynikające z art. 13 i 14 RODO. 
§ 10
Postanowienia końcowe
1. W sprawach nieuregulowanych niniejszą umową mają zastosowanie przepisy Kodeksu Cywilnego oraz ustawy Prawo zamówień publicznych, ustawy z dnia 10 maja 2018 r. o ochronie danych osobowych i aktów wykonawczych do tej ustawy od dnia ich obowiązywania, przepisy  Rozporządzenia Parlamentu Europejskiego i Rady (UE) 2016/679 z dnia 27 kwietnia 2016 r. w sprawie ochrony osób fizycznych w związku z przetwarzaniem danych osobowych i w sprawie swobodnego przepływu takich danych oraz uchylenia dyrektywy 95/46/WE (ogólne rozporządzenie o ochronie danych) oraz wydane na tej podstawie przepisy do dnia ich wejścia w życie.
2. Wszelkie spory mogące wyniknąć na tle stosowania niniejszej Umowy rozstrzygać będzie sąd powszechny właściwy miejscowo dla siedziby Zamawiającego w Krakowie.
3. Umowę niniejszą sporządzono w dwóch jednobrzmiących egzemplarzach, po jednym dla każdej ze stron.

Załączniki:
1) Oferta Wykonawcy 
2) SWZ wraz z wyjaśnieniami i modyfikacjami
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