Zatgcznik nr 1 do Umowy
SZCZEGOLOWY ZAKRES

Gtéwnym celem badania jest dokonanie oceny ex ante projektu Aktualizacji Strategii Rozwoju Miasta
Poznania 2020+ w zakresie jej spdjnosci, skutecznosci i efektywnosci oraz sformutowanie mozliwych
do zastosowania rekomendacji dotyczgcych pozgdanych zmian projektu dokumentu, ktére przyczynia
sie do podniesienia jakosci Aktualizacji Strategii Rozwoju Miasta Poznania 2020+.

Zamawiajgcy oczekuje, aby ocena ex-ante projektu Aktualizacji Strategii Rozwoju Miasta Poznania
2020+ opierata sie na nastepujacych kryteriach:

- spéjnosci — rozumianej jako zgodnos¢ powigzan wystepujacych pomiedzy elementami
projektu Aktualizacji Strategii Rozwoju Miasta Poznania 2020+ (spéjnos¢ wewnetrzna) oraz
pomiedzy celami rozwojowymi wskazanymi w projekcie Aktualizacji Strategii Rozwoju Miasta
Poznania 2020+ a celami wskazanymi w dokumentach strategicznych i
programowych (spojnos¢ zewnetrzna),

- przewidywanej skutecznosci — rozumiane] jako mozliwo$é osiggniecia celdéw rozwojowych
Aktualizacji Strategii Rozwoju Miasta Poznania 2020+,

- przewidywanej efektywnosci — rozumianej jako stosunek przewidywanych naktadéw do
spodziewanych efektow realizacji celdw rozwojowych Aktualizacji Strategii Rozwoju Miasta
Poznania 2020+

PYTANIA BADAWCZE

PYTANIE 1.

Czy strategia zachowuje spdjnos¢ wewnetrzng, co oznacza logiczne zwigzki miedzy poszczegdlnymi
czesciami dokumentu?

1.1. Czy wnioski z diagnozy znajdujg swoje przetozenie na cele strategii?

1.2. Adekwatnos¢ zaplanowanej struktury naktadéw finansowych do wyzwan i potrzeb, planowanych
dziatan oraz zatozonych celéw

1.3. Weryfikacja wartosci posrednich i docelowych dla wskaznikow przyjetych w strategii oraz
okreslenie czynnikéw zewnetrznych majgcych na nie wptyw

1.4. Uwarunkowania zewnetrzne w stosunku do strategii majgce wplyw na jej skutecznosé i
efektywnosc¢ (w tym analiza ryzyka)

PYTANIE 2.

Czy wnioski z diagnozy i cele strategii sg spdjne z najwazniejszymi politykami i strategiami na
poziomach krajowym i regionalnym, w tym w szczegdlnosci ze Strategig na Rzecz Odpowiedzialnego
Rozwoju do roku 2020 (z perspektywa do 2030 r.), Krajowg Strategia Rozwoju Regionalnego 2030,
Koncepcjg Rozwoju Kraju 2050 (projekt), Strategig rozwoju wojewddztwa wielkopolskiego do 2030
roku?



2.1. Spéjnos¢ wnioskéw z zatozen i celéw z najwazniejszymi krajowymi i regionalnymi celami
strategicznymi (w jakim stopniu spodziewane efekty przyczynia sie do realizacji celéw strategicznych
na réznych poziomach, w tym w szczegdlnosci do realizacji celdw Strategii na Rzecz Odpowiedzialnego
Rozwoju do roku 2020 (z perspektywa do 2030 r.) oraz Strategii rozwoju wojewddztwa wielkopolskiego
do 2030 roku.

PYTANIE 3.

Czy i w jakim zakresie struktura organizacyjna Urzedu Miasta Poznania wspiera realizacje dziatan i
celdw strategii?

3.1. Struktura i system organizacyjny oceniane w odniesieniu do strategii

3.2. Bariery w skutecznej i efektywnej realizacji strategii

PYTANIE 4. Czy zatozenia strategii umozliwiajg skuteczng i efektywng realizacje procesdow
monitorowania i ewaluacji?

4.1. Trafnos¢, przejrzystos¢, wiarygodnos¢, dostepnosé danych, solidnos¢ wskaznikow ilosciowych i
jakosciowych

4.2. Zasoby ludzkie oraz potencjat instytucjonalny systemu monitoringu i ewaluacji (obszary ryzyka i
bariery dla skutecznej i efektywnej realizacji procesow monitorowania i ewaluacji)

4.3. Zatozony system sprawozdawczosci/monitoringu wykonania strategii



