Zatgcznik nr 3 do zapytania ofertowego
Projekt umowy
Umowa nr ....../2025/ZP
zawarta w Pile w dniu .... ...... roku

pomiedzy:

Szpitalem Specjalistycznym w Pile im. Stanistawa Staszica

64-920 Pita, ul. Rydygiera Ludwika 1

wpisanym do Krajowego Rejestru Sgdowego KRS 0000008246 - Sad Rejonowy Nowe Miasto i Wilda w Poznaniu, IX
Wydziat Gospodarczy Krajowego Rejestru Sgdowego

REGON: 001261820 NIP: 764-20-88-098

ktéry reprezentuje:

wpisanym do Krajowego Rejestru Sgdowego KRS ........ — Sad Rejonowy w ......... R Wydziatu Gospodarczego
Krajowego Rejestru Sadowego,

REGON: ..cooiiiiiiiiiiiiiiieeieeeees NIP: o

ktéry reprezentuje:

wpisanym do rejestru oséb fizycznych prowadzacych dziatalnosé gospodarcza Centralnej Ewidencji i Informacji
o Dziatalnosci Gospodarczej Rzeczypospolitej Polskiej (CEIDG)

REGON: ..cooiiiiiiiiiiiiiiieeieeeees NIP: o

ktory reprezentuje:

zwanym dalej ,, Wykonawcg”, ktdrego oferta zostata przyjeta w postepowaniu o udzielenie zamowienia publicznego na
podstawie § 8 Regulaminu udzielania zamoéwien publicznych, ktéry stanowi zatgcznik do zarzadzenia nr 62/2022
Dyrektora Szpitala Specjalistycznego w Pile im. Stanistawa Staszica z dnia 01.04.2022 r. prowadzonego pod hastem:
SWIADCZENIE UStUG REKRUTACYJNYCH W ZAKRESIE POZYSKANIA PERSONELU MEDYCZNEGO Il (nr sprawy: EZP.III-
241/31/25/20), o nastepujacej tresci:

§1

1. Przedmiotem umowy jest Swiadczenie ustug rekrutacyjnych w zakresie doradztwa i pozyskania personelu
medycznego, tj. 3 lekarzy posiadajgcych aktywne prawo wykonywania zawodu do pracy w Szpitalu Specjalistycznym
w Pile im. Stanistawa Staszica w celu udzielania $wiadczen zdrowotnych na rzecz i pod kierownictwem
Zamawiajacego, zgodnie z oferta Wykonawcy oraz opisem przedmiotu zaméwienia stanowigcym zatgcznik nr 1 do
niniejszej umowy.

2. Ustuga stanowigca przedmiot zaméwienia polega na zorganizowaniu i przeprowadzeniu przez Wykonawce dla
Zamawiajgcego rekrutacji i selekcji oséb do pracy, posiadajacych okreslone kwalifikacje wymagane przez
Zamawiajgcego, kazdorazowo okreslone w zapotrzebowaniu. Ustugi realizowane w ramach zamdwienia dotyczg:

2.1 posrednictwa pracy, polegajgcego m. in. na:

a) udzielaniu pomocy Zamawiajgcemu w pozyskaniu pracownikéw o poszukiwanych kwalifikacjach zawodowych;

b) udzielaniu Zamawiajgcemu informacji o kandydatach do pracy, w zwigzku ze zgtoszong ofertg pracy;

c) inicjowaniu i organizowaniu kontaktéw o0séb poszukujacych odpowiedniego zatrudnienia lub innej pracy
zarobkowej z Zamawiajgcym;

2.2. doradztwa personalnego, polegajgcego m. in. na:

a) wskazywaniu zrédet i metod pozyskania kandydatéw na okres$lone stanowiska pracy,
b) weryfikacji kandydatéw pod wzgledem oczekiwanych kwalifikacji i predyspozycji.

3. Ustugi stanowigce przedmiot zamodwienia uwzgledniajg realizowanie czynnosci / zadania polegajgce na:

3.1.przeprowadzeniu przez Wykonawce wstepnej oceny kwalifikacji zawodowych
wyselekcjonowanych kandydatéw — lekarzy na stanowisko wskazane przez Zamawiajgcego
w zapotrzebowaniu.



3.2.przedstawieniu przez Wykonawce w terminie do 21 dni kalendarzowych od daty otrzymania zapotrzebowania
kandydatéw do wykonywania funkcji lekarza w szpitalu Zamawiajgcego, przy czym:

Kandydatami mogg by¢ cudzoziemcy, ktdérzy uzyskali kwalifikacje lekarza na lub poza terytorium panstw

cztonkowskich Unii Europejskiej, posiadajgcy zgode na wykonywanie zawodu lekarza na terytorium

Rzeczypospolitej Polskiej zgodnie z ustawg z dnia 5 grudnia 1996 roku o zawodzie lekarza i lekarza dentysty,

(decyzja Ministra Zdrowia oraz prawo wykonywania zawodu lekarza nadane przez Okregowg Izbe Lekarska),

ktorych kwalifikacje zawodowe bedg zgodne z biezgcymi potrzebami Zamawiajgcego dotyczacymi

zabezpieczenia swiadczen zdrowotnych. Kandydatami mogg by¢ réwniez cudzoziemcy, ktérzy uzyskali
kwalifikacje lekarza na lub poza terytorium panstw cztonkowskich Unii Europejskiej i jednocze$nie sg w trakcie

( rozpoczeli procedure ) ubiegania sie o zgode na wykonywanie zawodu lekarza na terytorium Rzeczypospolitej

Polskiej zgodnie z ustawg z dnia 5 grudnia 1996 roku o zawodzie lekarza i lekarza dentysty, (decyzja Ministra

Zdrowia oraz prawo wykonywania zawodu lekarza nadane przez Okregows lzbe Lekarska), ktorych kwalifikacje

zawodowe bedg zgodne z biezgcymi potrzebami Zamawiajgcego dotyczacymi zabezpieczenia Swiadczen

zdrowotnych.
3.3.dostarczeniu przez Wykonawce CV kandydatéw wytonionych na poszukiwane przez Zamawiajgcego stanowisko
lekarza. Wykonawca przy udziale Zamawiajgcego ( np. w drodze telekonferencji ) przeprowadzi rozmowy z
kandydatami oraz umozliwi Zamawiajgcemu zapoznanie sie zdokumentami w jezyku polskim potwierdzajgcymi
uprawnienia kandydatow.
3.4.Zamawiajacy po przeprowadzeniu rozmowy i ocenie dokumentéw kandydatéw przekaze Wykonawcy ocene
kandydatéw oraz poinformuje go o podjetej decyzji dotyczacej zatrudnienia kandydatéw lub odrzucenia
przedstawionych kandydatéw. Zatrudnienie oznacza¢ bedzie wykonywanie pracy na podstawie stosunku pracy
lub umowy cywilno-prawnej pomiedzy Zamawiajgcym, a kandydatem wskazanym przez Wykonawce;
3.5.Zamawiajacy dopuszcza mozliwos$¢ zatrudnienia kandydata przed uzyskaniem zgody na wykonywanie zawodu
lekarza na terytorium Rzeczypospolitej Polskiej zgodnie z ustawg z dnia 5 grudnia 1996 roku o zawodzie lekarza

i lekarza dentysty. W takiej sytuacji Wykonawca we wtasnym zakresie zapewni kandydatom wszelkg niezbedna

pomoc w uzyskaniu uprawnien ( decyzja Ministra Zdrowia oraz prawo wykonywania zawodu lekarza wydane

przez Okregowg Izbe Lekarskg) w celu prawnej mozliwosci wykonywania zawodu na terytorium Rzeczypospolitej

Polskiej, w tym:

a) Przygotowanie kompletu dokumentéw we wspdtpracy z kandydatem celem ztozenia wniosku do

Ministerstwa Zdrowia,

b) Uzyskanie zgody Ministra Zdrowia w formie decyzji administracyjnej na wykonywanie zawodu lekarza na

okres 5 lat od dnia otrzymania dokumentu “prawo wykonywania zawodu,

c) Przygotowanie kompletu dokumentéw we wspétpracy z kandydatem celem ztozenia wniosku do Okregowej

Izby Lekarskiej,

d) Przyznanie przez OIL warunkowego prawa wykonywania zawodu / prawa wykonywania zawodu lekarza.
3.6.Zamawiajacy zapewni wymagany prawem nadzér nad lekarzem w procesie Swiadczenia ustug.
3.7.Wykonawca w ramach realizacji przedmiotu umowy zapewni w razie potrzeby:

- organizacje przyjazdu kandydata do pracy do Zamawiajgcego,

- pomoc w zorganizowaniu warunkéw bytowo-socjalnych kandydatom do pracy i jego rodzinie,
- pomoc w organizacji nauki jezyka polskiego,

- pomoc w aklimatyzacji kandydatéw do pracy.

4. Ustugi stanowiace przedmiot zamdwienia beda realizowane zgodnie z biezgcym zapotrzebowaniem Zamawiajgcego
zgtaszanym Wykonawcy w okresie trwania Umowy.

5. Wykonawca oswiadcza, ze posiada wiedze i potencjat kadrowy niezbedny do swiadczenia ustug stanowigcych przedmiot
niniejszej Umowy z nalezytg starannoscig. Wykonawca oswiadcza, ze posiada uprawnienia do prowadzenia dziatalnosci
gospodarczej polegajacej na sSwiadczeniu ustug wchodzacych w zakres przedmiotu zamdwienia, zgodnie z
obowigzujgcymi w tym zakresie przepisami prawa tj. posiada wpis do rejestru podmiotéw prowadzacych agencje
zatrudnienia.

§2
1. Cena przedmiotu umowy obejmuje wszystkie koszty Swiadczenia ustugi.
Wynagrodzenie Wykonawcy w przypadku znalezienia przez niego 3 lekarzy o specjalizacjach zgodnym z
zapotrzebowaniem Zamawiajgcego wynosi:
Netto:...ccovveeeeenrrenene (STOWNIE: ettt ettt e e abae e e e s eebaeeeeesanes )
VAT oo,
brutto:....cceevveeennen (STOWNIE: e )



§3
Wartos¢ przedmiotu umowy i warunki zaptaty wynagrodzenia

1. Zamawiajgcy zaptaci Wykonawcy za wykonane ustugi na podstawie faktur wystawianych kazdorazowo po
przedstawieniu kandydata na lekarza, zgodnie z otrzymanym od Zamawiajgcego zapotrzebowaniem, jezeli dany
kandydat przejdzie pozytywnie proces rekrutacji i zostanie zatrudniony w Szpitalu Zamawiajgcego.

2. Wynagrodzenie / prowizja przystugujace Wykonawcy za kazdego zatrudnionego w szpitalu lekarza, bedzie ptatne
w 12 réwnych miesiecznych ratach, poczagwszy od pierwszego petnego miesigca kalendarzowego, w ktérym lekarz
rozpocznie $wiadczenie pracy na rzecz Zamawiajacego.

3. Wynagrodzenie zostanie powiekszone o wartos¢ podatku VAT wg obowigzujacych przepisow.

4. Wynagrodzenie, o ktdorym mowa w ust. powyzej, bedzie ptatne za kazdy zakoriczony miesigc kalendarzowy w
okresie opisanym w ust. 2, na podstawie prawidtowo wystawionej faktury VAT w terminie do 30 dni od dnia
doreczenia faktury Zamawiajgcemu.

5. Za date zaptaty uwaza sie dzien obcigzenia rachunku bankowego Zamawiajgcego.

6. Zamawiajacy nie bedzie zobowigzany do zaptaty wynagrodzenia / prowizji Wykonawcy w przypadku gdy:

a) Zamawiajacy rozwigze lub wypowie umowe o prace / kontrakt zawarty z zatrudnionym lekarzem z przyczyn
lezacych po stronie zatrudnionego lekarza,
b) Lekarz zrezygnuje z wykonywania pracy u Zamawiajgcego.
84

1. Gwarancja na ustugi:

a) Jezeli w czasie trwania umowy, kandydatowi wskazanemu przez Wykonawce, Zamawiajgcy wypowie lub
rozwigze umowe zawartg z kandydatem z przyczyn lezgcych po stronie kandydata, Wykonawca jest zobowigzany
do ponownego przeprowadzenia czynnosci/zadan w ramach projektu rekrutacyjnego i przedstawienia
dodatkowego kandydata do pracy na stanowisko lekarza zgodne z potrzebami Zamawiajgcego, bez
dodatkowego wynagrodzenia.

b) Zobowigzanie Wykonawcy, o ktdrym mowa w ust. a), dotyczy rowniez przypadku, jezeli kandydat zrezygnuje z
pracy u Zamawiajgcego z przyczyn nie lezacych po stronie Zamawiajgcego.

c) W celu ponownego zrealizowania przez Wykonawce ustug w ramach gwarancji, Zamawiajgcy poinformuje
Wykonawce o kazdym przypadku, o ktérym mowa w ust. a) i b), w terminie do 7 dni roboczych, liczonych od
dnia ich zaistnienia.

d) Gwarancja rozpoczyna swoj bieg z dniem rozpoczecia przez kandydata zatrudnienia u Zamawiajgcego.

§5

1. Zmiana postanowien niniejszej umowy moze nastgpi¢ za zgoda obu stron wyrazong na piSmie pod rygorem
niewaznosci z zastrzezeniem ust. 2.

2. Niedopuszczalna jest zmiana postanowien niniejszej umowy w stosunku do tresci oferty na podstawie, ktérej
dokonano wyboru Wykonawcy chyba, ze konieczno$¢ wprowadzenia takich zmian wynika z uwarunkowan
zewnetrznych niezaleznych od stron umowy, a zmiana jest nieistotna w stosunku do tresci oferty.

3. Zamawiajacy dopuszcza mozliwos¢ zmiany zapisdw umowy w nastepujgcym zakresie:

a) terminu wykonania przedmiotu umowy w przypadku, gdy w okreslony pierwotny termin nie lezy w interesie
Zamawiajgcego;

b) jezeli zmianie ulegng powszechnie obowigzujace przepisy prawa w zakresie majacym wplyw na realizacje
przedmiotu umowy;

c) dziatania sit wyzszych uniemozliwiajgcych wykonanie umowy w okreslonym pierwotnym terminie;

d) jezeli zmiany te sg korzystne dla Zamawiajacego,

e) zmian dotyczacych realizacji, przez dotychczasowego Wykonawce, dodatkowych ustug, ktérych nie
uwzgledniono w zamdwieniu podstawowym, o ile staty sie one niezbedne i zostaty spetnione tgcznie nastepujace
warunki:

- zmiana Wykonawcy spowodowataby istotng niedogodnos$¢ lub znaczne zwiekszenie kosztow dla
Zamawiajgcego,
- wzrost ceny spowodowany kazda kolejng zmiana nie przekracza 50% wartosci pierwotnej umowy,

f) koniecznos$¢ zmiany umowy spowodowana jest okolicznosciami, ktdrych Zamawiajgcy, dziatajgc z nalezyta
starannoscig, nie maégt przewidzieé, o ile zmiana nie modyfikuje ogdlnego charakteru umowy a wzrost ceny
spowodowany kazdg kolejng zmiang nie przekracza 50% wartosci pierwotnej umowy,

4. Wykonawca zobowigzany jest do poinformowania Zamawiajgcego o wszystkich zdarzeniach majgcych lub mogacych
mie¢ wptyw na wykonanie umowy.

§6



1.

w

Umowa niniejsza zostaje zawarta na okres 12 miesiecy, od ................ (e (o T r.
Umowa wygasa w czesci niezrealizowanej z koricem okresu, na ktdry zostata zawarta, z zastrzezeniem ust. 3 ponizej
niniejszej umowy.
Kazda ze stron jest uprawniona do rozwigzania niniejszej umowy z zachowaniem 1-miesiecznego okresu
wypowiedzenia, ze skutkiem na koniec miesigca, w takiej sytuacji Wykonawca zachowuje prawo do wynagrodzenia
za dotychczas zrekrutowane i zatrudnione osoby, zgodnie z trescig § 3 ust. 2 Umowy.

§7
Na podstawie niniejszej umowy przystugujg nastepujgce kary umowne:

a) Za nieterminowe przedstawienie kandydata/kandydatki, Zamawiajgcy moze zgda¢ od Wykonawcy kary umownej

w wysokosci 200 zt za kazdy dzien zwtoki.

b) W przypadku rozwigzania umowy z przyczyn lezgcych po stronie Wykonawcy, Zamawiajgcy ma prawo zadac kary

umownej w wysokosci 10% wartosci brutto umowy okreslonej w § 2 ust. 2 umowy.
taczna wysokosé kar umownych nie moze przekroczy¢ 50% okreslonej w § 2 ust. 2 warto$ci umowy.
Zamawiajgcy moze dochodzi¢ odszkodowania przewyzszajgcego wysokos¢ kar umownych.
Zamawiajgcy ma prawo potrgcic¢ nalezne kary umowne z wynagrodzenia przystugujgcego Wykonawcy na podstawie
niniejszej umowy.

§8

Przedstawicielem Zamawiajgcego odpowiedzialnym za prawidtowe wykonanie przedmiotu umowy jest Kierownik
Dziatu Stuzb Pracowniczych tel. 67 2106 215. Przedstawicielem Wykonawcy jest .........cccoecvevrrenene.

§9

ODSTAPIENIE OD UMOWY:
1. W przypadku nieterminowej realizacji zlecen, a takze w przypadku sSwiadczenia niezgodnego z umowsg, co do

przedmiotu lub jakosci Zamawiajgcy zastrzega sobie prawo odstgpienia od umowy w trybie natychmiastowym. Prawo
to Zamawiajgcy wykonuje przez pisemne oswiadczenie ztozone drugiej stronie w terminie 30 dni od zaistnienia
podstawy odstgpienia, przy czym dla zachowania tego terminu Strony uznajg date nadania oswiadczenia pocztg
polecong lub kurierem na adres wskazany w umowie.

. Zamawiajgcemu przystuguje prawo odstgpienia od umowy z przyczyn niezaleznych od niego, w szczegdlnosci:

a) w razie zaistnienia istotnej zmiany okolicznosci powodujacej, ze wykonanie umowy lub jej czesci nie lezy
w interesie publicznym, czego nie mozna byto przewidzie¢ w chwili zawarcia umowy lub dalsze wykonywanie
umowy moze zagrozi¢ istotnemu interesowi bezpieczenstwa panstwa lub bezpieczeistwu publicznemu.

b) w przypadku, gdy firma Wykonawcy postawiona zostanie w stan likwidacji, zostanie ogtoszona upadtos¢ lub
rozwigzanie firmy Wykonawcy,

c) w przypadku, gdy firma Wykonawcy, mimo trzykrotnych wezwan na pismie nie rozpoczeta lub nie kontynuuje
realizacji przedmiotu umowy bez powoddéw uzaleznionych od Zamawiajgcego przez okres co najmniej 14 dni
kalendarzowych,

d) Wykonawca nie przedstawit w terminie okreslonym w umowie kandydata do wykonywania funkcji lekarza
zgodnie z zapotrzebowaniem zgtoszonym przez Zamawiajgcego

. Zamawiajgcy moze odstgpi¢ od umowy lub jej czesci w okolicznosciach opisanych w ust. 2 w terminie 30 dni od

powziecia wiadomosci o tych okolicznosciach, przy czym termin jest zachowany, jezeli Zamawiajgcy nada pisemne
oswiadczenie o odstgpieniu pocztg polecong lub kurierem na adres wskazany w umowie najpdzniej w ostatnim dniu
tego terminu.
W przypadkach, o ktérych mowa w ust. 2 i 3 Wykonawca moze zgdac wytgcznie wynagrodzenia naleznego z tytutu
wykonania czesci umowy.

§10
Strony zgodnie ustalajg, ze negocjacjom i kompromisowi dajg wymaog pierwszenstwa przed drogg sgdowa.
Strony ustalajg 30 dniowy termin na negocjacje i kompromis liczac od daty zawiadomienia drugiej strony do czego
wystarczajgca jest forma dokumentowa.
Wszelkie zmiany i uzupetnienia niniejszej umowy wymagajg dla swej waznosci formy pisemnej w postaci aneksu.
W sprawach nie unormowanych niniejszg umowg bedg miaty zastosowanie przepisy Kodeksu Cywilnego oraz inne
obowigzujgce przepisy prawne. Spory rozpatrywane bedg przez wtasciwy sad dla siedziby Zamawiajacego.

§11

Umowa zostata sporzagdzona w dwdch jednobrzmigcych egzemplarzach, po jednym dla kazdej ze stron.

ZAMAWIAJACY WYKONAWCA



