Heidel.be rg Wymagania BHP wobec podmiotéw zewnetrznych obowigzujgce
Materials w Gérazdze Cement S.A.

1.

I. Wymagania szczegotowe:

Podmiot zewnetrzny zwany w dalszej czesci Kontrahentem wykonujqcy prace lub ustugi na
rzecz Gorazdze Cement S.A. zobowigzany jest do bezwzglednego przestrzegania przepisow i
zasad BHP i ppoz. wynikajgcych z polskiego ustawodawstwa, Polityki BHP Gérazdze Cement
oraz niniejszego Zatgcznika.

Wejscie na tereny Gorazdze Cement S.A. Kontrahenta, pracownikdw Kontrahenta oraz oséb, za
pomocq ktérych prace lub ustuge wykonuje podwykonawca Kontrahenta jest mozliwe na
podstawie imiennych przepustek.

Podstawq wydania przepustek imiennych jest przedstawienie w petni zatwierdzonego wniosku
na formularzu VZ-01.02.06 Szczegdtowe zasady przydzielania przepustek dla podwykonawcow
okres$lono w zatqgczniku VZ-01.02.04

Przed wejsciem na teren zaktaddw nalezgcych do Gérazdze Cement S.A. i podjeciem pracy na
rzecz Goérazdze Cement SA Kontrahent, pracownicy Kontrahenta oraz osoby, za pomocqg
ktorych prace lub ustuge wykonuje Kontrahent zobowiqzani sq przejs¢ odpowiednie szkolenie
wprowadzajqce z zakresu BHP przeprowadzone przez Gérazdze Cement S.A. Szczegdtowe
zasady dot. organizacji szkolen wprowadzajgcych z zakresu bhp dla podwykonawcow
okreslono w zatqczniku VZ-01.02.04

Kontrahent przed przystgpieniem do realizacji zadan okreslonych w umowie/zamdwieniu

pobiera od Koordynatora zadania ze strony Gorazdze Cement S.A.:

e karty zagrozen dla firm zewnetrznych, w ktérych to opisane sq specyficzne zagrozenia
wystepujgce w obszarze realizowanych zadan oraz

e wykaz pracownikdw wyznaczonych do udzielania pierwszej pomocy, wykonywania
czynnosci w zakresie ochrony ppoz. i ewakuacji pracownikéw z obszaru, w ktérym
realizowane bedq zadania zawierajqcy: imie i nazwisko, miejsce wykonywania pracy oraz
numery telefondw.

Odbidr otrzymanych materiatdw Kontrahent potwierdza w rejestrze prowadzonym przez

Koordynatora zadania (formularz VZ - 01.02.05)

Kontrahent zapoznaje z otrzymanymi materiatami wszystkie osoby, za pomocg ktérych
wykonuje prace lub ustuge .

Zapoznanie sie z otrzymanymi materiatami wymaga imiennego potwierdzenia na formularzu
VZ-01.02.05, ktéry Kontrahent po uzupetnieniu zwraca Koordynatorowi zadania

Osoby, za pomocqg ktdérych Kontrahent wykonuje prace lub ustuge, ktore nie zostaty
zapoznane z przekazanymi materiatami nie mogq rozpoczq¢ pracy

Jesli Kontrahent do realizacji zadan zatrudnia obcokrajowcédw ma obowigzek zapoznac te
osoby z materiatami otrzymanymi od Gérazdze Cement SA w jezyku, w ktorym komunikujg sie
zatrudnione przez niego osoby. Ttumaczenie przekazanych materiatdw jest obowigzkiem
Kontrahenta
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10.Przed rozpoczeciem prac na rzecz Gérazdze Cement S.A. Kontrahent zobowigzany jest do
przedtozenia Instrukcji Bezpiecznego Wykonania Robét (IBWR) , ktéra winna zawierac:

a) nazwe zadania, autora Instrukcji oraz zatwierdzenie

b) planowany termin wykonania zadania wraz z uwzglednieniem przerw i prac wykonywanych
w nocy

¢) doktadne miejsce wykonywanych prac wraz z okres$leniem sposobu dotarcia do tego
miejsca i zasad ewakuacji w sytuacji awaryjnej

d) zakres i kolejnos¢ etapdw wykonania prac

e) opis zidentyfikowanych i potencjalnych zagrozen zwigzanych z wykonywaniem kazdego
etapu prac

f) opis przyjetego bezpiecznego sposobu wykonywania poszczegdlnych prac

g) wykaz wymaganych srodkdéw ochrony przy poszczegdlnych czynnosciach z doktadnym
wskazaniem tych srodkéw ochrony zbiorowej i indywidualnej, ktére bedq stosowane przez
dangq firme

h) okreslenie zasobdw ludzkich niezbednych do wykonania robét wraz z informacjg na temat
zakresu obowiqzkéw, odpowiedzialnosci i uprawnien, jezeli takie sg wymagane

i) okreSlenie zasobdéw sprzetowych niezbednych do wykonania robdt

) wykaz substancji niebezpiecznych wykorzystywanych przy robotach wraz ze wskazaniem
numeru zatgcznika stanowigcego ,Karte charakterystyki substancji niebezpiecznych”

k) informacje o sposobie zagospodarowania odpaddw powstatych podczas wykorzystania
substancji niebezpiecznych

) liste oséb z podpisami zapoznanych z przygotowang IBWR.

11. Obowiqgzek przygotowania IBWR nie dotyczy prac , ktére wymagajq uzycia tylko prostych
narzedzi recznych (drobne prace serwisowe i konserwacyjne) i pod warunkiem, ze prace te nie
generujg dodatkowych zagrozen dla innych oséb przebywajgcych w tym obszarze

12, Kontrahent powierza realizacje przedmiotu umowy tylko osobom posiadajgcym wymagane
przepisami kwalifikacje zawodowe, aktualne badania lekarskie oraz aktualne przeszkolenie z
zakresu przepisdw BHP i ochrony ppoz. zgodne z wymaganiami prawnymi w sprawie szkolen z
zakresu bezpieczenstwa i higieny pracy.

13. W przypadku, gdy przewiduje sie w jednym miejscu wykonywanie prac przez pracownikow
zatrudnionych przez réznych pracodawcdw pracodawcy ci wyznaczajqg Koordynatora ds. BHP
w mysl Art. 208 Kodeksu Pracy. Szczegdtowe zasady powotywania oraz obowigzki
Koordynatoréw BHP okreslono w zatgczniku VZ-01.02.02

14. Kontrahent, ktéry zamierza powierzy¢ zadanie lub jego cze$¢ podwykonawcy jest zobowigzany
do uzyskania na to uprzedniej pisemnej zgody Goérazdze Cement S.A.

15. Wszystkim osobom, za pomocg ktdérych Kontrahent wykonuje zadania a takze dostawcom
towardéw, materiatdw i ustug sq stawiane takie same wymagania BHP jak pracownikom
wtasnym Kontrahenta. Kontrahent ponosi petng odpowiedzialnos¢ za przestrzeganie
niniejszych wymagan przez osoby za pomocq ktérych wykonuje zadania.

16. Kontrahent, kazdego dnia przed rozpoczeciem i po zakonczeniu prac informuje o liczbie oséb
za pomocq ktérych wykonuje zadanie oraz o fakcie opuszczenie przez nich obiektu:
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e w przypadku Cementowni oraz Zaktadu Ekocem informuje Kierownika Zmiany w Centralnej
Sterowni,

e w przypadku Kopalni Sztygara Zmianowego,

e w przypadku Stacji Przesypowych Cementu (SPC) Kierownika SPC

17. Kontrahent, wyznacza i ustanawia osoby nadzorujgce za pomocq, ktérych Kontrahent
wykonuje zadanie oraz zapewnia statg obecnos¢ tej osoby w miejscu realizacji zadan.

18. Osoba wskazana w punkcie 1.17 powyzej powinna dodatkowo posiadac stosowne
upowaznienie do przeprowadzania w imieniu Kontrahenta kontroli okreslonej w punkcie 1.35.

19. W przypadku koniecznos$ci czasowego opuszczenia miejsca realizacji zadania przez osobe
odpowiedzialng za nadzdr osoba ta ustanawia swojego zastepce na czas nieobecnosci, za
wiedzq i zgodq Koordynatora zadania z ramienia Gérazdze Cement S.A | ktdry zostat
okreslony w umowie / zamdwieniu

20.0soba nadzorujgca ze strony Kontrahenta musi posiada¢ uprawnienia dozorowe o
specjalnosci zwigzanej z charakterem prowadzonych przez Kontrahenta prac.

21. Osoba nadzorujgca ze strony Kontrahenta, przed rozpoczeciem prac winna zapoznac sie z
Instrukcjg Organizacji Bezpiecznej Pracy w Goérazdze Cement S.A., ktdérg udostepnia mu
Koordynator zadania z ramienia Gérazdze Cement S.A , ktdry zostat okreslony w umowie /
zamowieniu

22. Osoba nadzorujgca ze strony Kontrahenta nie moze rozpoczq¢ prac dopdki nie uzyska
pozwolenia na prace od Goérazdze Cement S.A.

23. Pozwolenia na prace wydawane sq zgodnie z zapisami Instrukcji Organizacji Bezpiecznej Pracy
w Gorazdze Cement S.A.

24.Kontrahent ma obowiqgzek zapewni¢ oraz egzekwowac stosowanie przez osoby za pomocq,
ktorych wykonuje zadania odziez roboczg ochronng, obuwie robocze oraz srodki ochrony
osobistej, zgodnie z wymaganiami przepisdw i polskich norm.

25. Srodki wymienione wyzej powinny by¢ dobrane w oparciu o zagrozenia okreslone dla danego
zadania i wynikajgce z charakteru prowadzonych prac, przy czym niezbedne minimum to:
e hetm ochronny + 4 pkt. pasek podbrodkowy,
e o0dziez o wysokiej postrzegalnosci (gdra odziezy certyfikowana w klasie 3 a spodnie co
najmniej w klasie 2 wg ISO 20471:2013
e oObuwie robocze ochronne
e okulary ochronne

26. Obstuge maszyn, urzgdzen lub narzedzi Kontrahent powierza wytgcznie osobom posiadajgcym
wymagane kwalifikacje i uprawnienia wynikajgce z przepisdéw szczegdtowych w tym zakresie.

27. Kontrahent moze wprowadzac na teren Gérazdze Cement S.A. oraz stosowac wytgcznie
maszyny, urzqdzenia lub narzedzia posiadajgce dokumenty potwierdzajgce zgodnosc¢ z
wymaganiami przepisdw BHP w tym zakresie, m.in. znak B lub CE.

VZ-01.02.01 Strona 3z 8

Obowiqgzuje od 2024-11-05




Heidel_be rg Wymagania BHP wobec podmiotéw zewnetrznych obowiqgzujqgce
Materials w Gérazdze Cement S.A.

28.Kontrahent, ktory realizuje zadanie wymagajgce wwiezienia bqgdz wywiezienia materiatdw
niebezpiecznych na teren Gérazdze Cement SA musi posiadac pisemng zgode na wwdz na
teren Gorazdze Cement SA materiatdw niebezpiecznych wydanqg przez Koordynatora zadania
z ramienia Goérazdze Cement S.A, ktory zostat okresSlony w umowie / zamowieniu

29.Kontrahent przewozqcy materiaty niebezpieczne wjezdzajgcy na teren Gérazdze Cement SA
musi posiadac pisemnie uzgodniong przez Koordynatora zadania z ramienia Gorazdze
Cement S.A, ktory zostat okresSlony w umowie / zamowieniu trase przewozu po terenie
Gorazdze Cement SA materiatdw niebezpiecznych.

30.Wszystkie maszyny, urzqdzenia lub narzedzia stosowane przez Kontrahenta, przy obstudze
ktérych wystepujg czynniki szkodliwe, w tym gtdwnie: hatas, wibracje, zapylenie, powinny
posiada¢ aktualne wyniki pomiardw tych czynnikow

31. O wszelkich wypadkach przy pracy, zdarzeniach potencjalnie wypadkowych oraz innych
zdarzeniach majqcych wptyw na bezpieczenstwo pracy Kontrahent ma obowigzek powiadomic
Gorazdze Cement S.A.

32. Obowigzek ustalania okolicznosci i przyczyn wypadkdw, ktérym ulegty osoby, za pomocq
ktorych Kontrahent wykonuje zadania lezy po stronie Kontrahenta.

33. Gorazdze Cement S.A. uczestniczy w postepowaniach powypadkowych na zasadzie
obserwatora.

34.Kontrahent ma obowiqzek przekazac¢ Gérazdze Cement S.A. dokumentacje lub raport z
postepowania powypadkowego

35. Kontrahnet jest zobowigzany do posiadania i stosowania wobec pracownikow wtasnych oraz
0s6b fizycznych dla, ktérych organizuje prace na innej podstawie niz stosunek pracy i oséb
fizycznych prowadzqcych na wtasny rachunek dziatalno$¢ gospodarczq dla ktdrych organizuje
prace procedur kontroli trzezwosci oraz kontroli na obecnos$¢ srodkéw dziatajgcych podobnie
do alkoholu zgodnie z wymogami okreslonymi w Kodeksie Pracy (art. 221¢-221),

II. Dokumenty Kontrahenta:

1. Kazdy podwykonawca ma obowigzek na zyczenie Gérazdze Cement S.A. przedstawi¢ do
wglgdu oryginaty lub poswiadczone przez siebie kopie nastepujgcych dokumentow:

a) aktualne zaswiadczenia o ukonczeniu wymaganych prawem szkolen BHP wszystkich
0s6b za pomocg ktérych Kontrahent wykonuje zadanie,

b) orzeczenia lekarskie o braku przeciwwskazan do powierzenia pracy na okreslonych
stanowiskach pracy osobom za pomocq ktérych Kontrahent wykonuje zadanie

c) potwierdzdnia wymaganych kwalifikacji i uprawnien do wykonywania okreslonych robét
specjalistycznych, obstugi sprzetu, kierowania pojazdami lub maszynami,

d) ocena ryzyka dla zadania wraz z oSwiadczeniem potwierdzajgcym zapoznanie osob za
pomocq ktérych Kontrahent wykonuje zadanie z zagrozeniami wynikajgcymi z tego

VZ-01.02.01 Strona4z8

Obowiqgzuje od 2024-11-05




Heidel.ber g Wymagania BHP wobec podmiotéw zewnetrznych obowiqgzujgce
Materials w Gérazdze Cement S.A.

1.

dokumentu oraz ustalonymi, obowigzkowymi Srodkami majgcymi na celu ograniczenie
lub likwidacje tych zagrozen,

e) potwierdzenia zapoznania osdb za pomocqg ktdrych Kontrahent wykonuje zadanie, z
dokumentacjq techniczno-roboczg maszyn i urzqdzen technicznych oraz instrukcjami ich
obstugi,

f) aktualne wyniki pomiardw elektrycznych maszyn, urzqdzen, elektronarzedzi oraz
pomieszczeh Kontrahenta, jak: biura, zaplecza higieniczno-sanitarne, magazyny,

g) wykaz oséb wyznaczonych i przeszkolonych w zakresie udzielania pierwszej pomocy,
wykonywania czynnosci w zakresie ochrony ppoz. i ewakuacji

II1. Przeglqdy i kontrole BHP

Kontrahent ma obowiqzek statej, biezqcej kontroli przestrzegania przepisdw i zasad BHP przez
osoby za pomocq ktérych Kontrahent wykonuje zadanie.

Kontrahent jest zobowigzany do przeprowadzenia kontroli trzezwosci okreslonej w punkcie 1.35
zgodnie z przyjetymi u Kontrahenta zasadami, a takze w kazdym przypadku, gdy Gérazdze
Cement S.A poinformuje Kontrahenta, ze zaistaniato uzasadnione podejrzenie, ze dana osoba
Swiadczgca prace na rzecz Kontrahenta, bqdz wspdtpracujgca z nim na podstawie innego
stosunku prawnego znajduje sie pod wptywem alkoholu lub innych Srodkdéw dzitajacych
podobnie do alkoholu lub spozywata go/je w czasie pracy.

Gorazdze Cement S.A. w przypadku podjecia uzasadnionego podejrzenia opisanego w punkcie
II1.2 powyzej, w trybie natychmiastowym wyprowadza takg osobq poza teren zakatdu i
blokuje jej przepustke. O uzasadnionym podejrzeniu zostaje poinformowany w trybie
natychmiastowym Kontrahent, za posrednictwem osoby wskazanej w punkcie 1.17.

Kontrahent jest zobowigzany niezwtocznie (maksymalnie do 30 minut od powziecia informacji)
do przeprowadzenia kontroli okreslonej w punkcie I. 35.

W przypadku nie podjecia dziatan kontrolnych przez Kontrahenta bqdz w przypadku braku
przedstwienia bezposrednio po kontroli dowodow, ze podejrzenie nie byto zasadne blokada
przepustki zostaje podtrzymana, a dalsze postepowanie odwotawcze realizowane jest zgodnie
z zasadmi okreslonymi w Instrukcji - System Przepustkowy Goérazdze Cement S.A.

Kontrahenci Swiadczqgcy state ustugi i realizujgcy umowy dtugoterminowe na rzecz Gérazdze
Cement SA przekazujq do Dziatu BHP Goérazdze Cement S.A. wyniki kontroli BHP obszaru, w
ktérym Kontrahent prowadzi swoje dziatania na terenie Gérazdze Cement przeprowadzane
przez Stuzby BHP zatrudnione u Kontrahenta. Kontrole muszqg by¢ realizowane raz na kwartat a
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ich zakres wynika z list kontrolnych opracowanych i udostepnianych przez dziat BHP Géarzdze
Cement S.A.

7. Goérazdze Cement S.A. zastrzega sobie prawo do dokonywania w obszarze prowadzenia przez
Kontrahenta dziatan auditéw, przeglqddw, inspekcji i kontroli BHP bez koniecznosci
wczesniejszego powiadamiania o podjeciu tych dziatan.

8. Kontrahent powinien zapewni¢ w kazdej chwili udziat swojego przedstawiciela w powotanych
przez Gorazdze Cement S.A. zespotach do przeprowadzania auditéw, przeglqddw, inspekciji i
kontroli BHP.

9. Kontrahent ma obowigzek usuwania wszelkich uchybien w zakresie BHP, stwierdzonych w
trakcie dziatan okreslonych w punkcie III.8 w terminach uzgodnionych przez Gérazdze Cement
S.A.

IV. Konsekwencje za nie przestrzeganie przepiséw i zasad bhp.

1. W przypadku naruszania przez Kontrahenta lub osoby za pomocg ktérych Kontrahent
wykonuje zadanie przepisdw, zasad BHP i przepisdw ppoz. Gérazdze Cement bedzie
uprawniony do:

a) zawieszenia wykonania catosci lub czesci Umowy/Zamodwienia z Kontrahentem, gdy
naruszenia te sq powazne lub powtarzalne do czasu ustalenia przez strony i wdrozenia przez
Kontrahenta planu poprawy bezpieczenstwa i higieny pracy,

b) jesli:

— Kontrahent nie wdrozyt planu, o ktérym mowa w podpunkcie a) powyzej, w terminie 14 dni
od dnia zawieszenia wykonania Umowy/Zamowienia, lub

— wyniki kwartalnych kontroli przeprowadzonych przez Kontrahenta - zgodnie z listg
kontrolng opracowang i udostepnionq przez Dziat BHP Gérazdze Cement S.A. - w obszarze,
w ktérym Kontrahent prowadzi swoje dziatania na terenie Goérazdze Cement S.A.,
przekazane do Dziatu BHP Gérazdze Cement S.A., lub

— wyniki audytu, przeglqdu, inspekcji lub kontroli przeprowadzonej przez Gérazdze Cement
S.A. w obszarze, w ktérym Kontrahent prowadzi swoje dziatania na terenie Goérazdze
Cement S.A., lub

— inne zdarzenie, niz wyzej wymienione
wykaze naruszenie przez Kontrahenta obowiqzujgcych w Gérazdze Cement S.A. przepiséw
lub zasad bezpieczenstwa i higieny pracy, wowczas Goérazdze Cement S.A, z
uwzglednieniem przepisdw powszechnie obowigzujgcego prawa, ma prawo:

1) w razie powaznego naruszenia, w szczegolnosci narazajgcego zycie lub zdrowie cztowieka
na niebezpieczenstwo, lub powtarzalnych naruszen - jednostronnie rozwigza¢ umowe ze
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skutkiem natychmiastowym/ odstgpi¢ od umowy (zaleznie od charakteru prawnego
umowy);

2) w razie innych uchybien niz wymienione powyzej - wezwac¢ Kontrahenta do
natychmiastowego zaniechania naruszeh oraz do usuniecia skutkdw naruszehn w
wyznaczonym, rozsqdnym terminie z zastrzezeniem prawa do jednostronnego
rozwigzania umowy/odstgpienia od umowy (zaleznie od charakteru prawnego umowy) w
przypadku, gdy wezwanie chociazby w czesci okaze sie bezskuteczne.

Jednostronne rozwigzanie umowy/odstgpienie od umowy z ktérejkolwiek z przyczyn podanych
powyzej stanowi rozwigzanie umowy/odstgpienie od umowy z przyczyn lezqcych wytgcznie po
stronie Kontrahenta,

¢) zqdania natychmiastowego wydalenia z terenu zaktadu oraz zastgpienia pracownika/ osoby
za pomocq ktorej Kontrahent wykonuje zadanie dopuszczajgcego sie powaznych lub
powtarzalnych naruszen BHP, w tym uzasadnionego podejrzenia, ze pracownik/ osoba za
pomocq ktérej Kontrahent wykonuje zadanie jest w stanie po spozyciu alkoholu (stan
nietrzezwosci) lub jest pod wptywem innych srodkdéw dziatajgcych podobnie na organizm jak
alkohol lub przepiséw przeciwpozarowych innym pracownikiem,

d) zqdania zaptaty przez Kontrahenta odszkodowania pokrywajgcego szkody wynikajqce z
naruszen przepisdw i zasad BHP i ppoz.,

e) obcigzenia Kontrahenta karg umowng wg nastepujgcego taryfikatora:

¢ wykonywanie prac szczegdlnie niebezpiecznych niezgodnie z zasadami i przepisami bhp -
1500 zt

e przebywanie w stanie po spozyciu alkoholu (stan nietrzezwosci) lub srodkdéw odurzajqcych,
w obszarze prowadzonych prac - 1500 zt / za kazdy stwierdzony przypadek

¢ wykonywanie prac po spozyciu alkoholu (stan nietrzezwosci) lub innych srodkdéw
odurzajgcych - 1500 zt / za kazdy stwierdzony przypadek

e brak lub niewtasciwe wykonanie zabezpieczen zbiorowych przy wykonywaniu prac
- 1000 zt

e Dbrak lub niestosowanie wymaganych przy danym zadaniu srodkéw ochrony indywidualnej -
1000 zt

e brak odbioru zmontowanego rusztowania - 500 zt

e brak odziezy o wysokiej postrzegalnosci, kasku lub paska podbrédkowego, okulardw,
odpowiedniego do wymaganh ubioru roboczego - 500 zt za kazdy stwierdzony przypadek,

i potrqcenia wierzytelnosci z tytutu kary lub kar umownych z wierzytelnosci Kontrahenta z
tytutu wynagrodzenia za wykonane prace lub ustugi.

Goérazdze Cement SA ma prawo do dochodzenia odszkodowania uzupetnhiajgcego
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przewyzszajgcego wartos¢ zastrzezonej kary na zasadach ogdlnych w przypadku, gdy
szkoda jest wyzsza niz wysokos¢ kary umowne;j.

2. Kontrahent ponosi petnqg odpowiedzialnos¢ za postoje i opdznienia spowodowane
koniecznoscig zawieszenia wykonania catosci lub czesci Umowy/Zamodwienia z przyczyn
okre$lonych w niniejszych wytycznych tj. zatgcznik VZ - 01.02.01 ,Wymagania BHP wobec
podmiotéw zewnetrznych obowiqzujqce w Goérazdze Cement S.A”

3. Kontrahent nie ma prawa do wnoszenia roszczen w stosunku do Goérazdze Cement S.A. za
przestoje lub opdznienia wynikjace z kontroli wynikajgcych z procedur okreslonych w niniejszym
wymaganiach w tym tych okreslonych w punkcie 1.35 oraz pozostatych procedur zwigzanych z
uzasadnionymi podejrzeniami, ze dana osoba Swiadczqca prace na rzecz Kontrahenta, bqdz
wspotpracujgca z nim na podstawie innego stosunku prawnego znajduje sie w stanie po
spozuciu alkoholu (stan nietrzezwosci) lub innych srodkéw dziatjacych podobnie do alkoholu
lub spozywata go/je w czasie pracy.
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